
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ပိတ ောက်စုတက ျေးရ ော 

ပန်ျေး တန မ် ိ ြို့နယ ်

 

 

 

တက ျေးရ ောဖ ံြို့မဖိ ျေး ိုျေး က်တရျေးလုပ်ငန်ျေးစ ီံကိန်ျေး  ှ်  ်ျေး 

(၂၀၂၅-၂၀၃၀) 

 

 

 

ပပ စုတရျေးဆ ွဲသူ 

တက ျေးရ ောဖ ံြို့မဖိ ျေး ိုျေး က်တရျေးလုပင်နျ်ေးတကော်  ီ 

ပိတ ောက်စုတက ျေးရ ော၊ပနျ်ေး တန ်မ ိ ြို့နယ ်

(သမဝါယမနငှ ့် ကက ျေးလက့်ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးက ျေးဝန့်ကက ျေးဌာန၊ 

တက ျေးလက်တေသဖ ံြို့မဖိ ျေး ိျုေး က်တရျေးဦျေးစျီေးဌောန ှ ကူညီတရျေးဆ ွဲသည)် 

 

၂၀၂၅ခုနှစ်၊နိုဝင်ဘောလ 

 

 



 
 

 
 

 

 

 ော ိကော 

စဉ်  အတ ကောင်ျေးအရော  

 စကောျေးခ ျီေး ၃ 

 ပိတ ောကစ်ုတက ျေးရ ော တက ျေးရ ောသယံဇော ပပတပ ပံု၊ ရောသီခ ငပ်ပပပကခေိန်ပံု၊ 

အဖ ွဲြို့အစည်ျေးပပပံု၊ ပန်ျေး တန မ် ိ ြို့ 

၃ 

၁။  ည်တနရောနှင့်် ပထဝီ၀င် အတနအထောျေး ၆ 

၂။ ရောသီဥ ုနှင့်် သဘော၀အရင်ျေးအပ စ်  ောျေး ၆ 

၃။ ဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေးဆိုင်ရော စီ ံခန့််ခ ွဲ ှု အတပခအတန ၇ 

၄။ စီျေးပ ောျေးတရျေးနှင့်် အသက်တ  ျေး ှုအတပခအတန ၇ 

 (က) သီျေးနှ ံစိုက်ပ  ိျေးတရျေး  

 (ခ) တ  ျေးပ ြူတရျေးလုပ်ငန်ျေး  

 (ဂ) စိုက်ပ  ိျေးတ  ျေးပ ြူတရျေး  ဟု ်တသော အပခောျေး၀ငတ်င ရ လုပ်ငန်ျေး  ောျေး  

 (ဃ) ဘဏ်နှင့်် တင တ ကျေးဆိုင်ရော ၀န်တဆောင် ှု  

၅။ အတပခခံအတဆောကအ်ဦနှင့်် ၀န်တဆောင ်ှု  ောျေး ၉ 

 (က) တက ျေးလက် သယ်ယူပိ်ု့တဆောင်တရျေး  

 (ခ) တက ျေးရ ော  ီျေးလင်ျေးတရျေး  

 (ဂ) သ ငျ်ေးနှင့်် ဆက်သ ယ်တရျေး  

၆။ ပညောတရျေး ၁၀ 

၇။ က န်ျေး ောတရျေး၊ တရနှင့်် ပ ်၀န်ျေးက င် သန့််ရှင်ျေးတရျေး ၁၁ 

၈။ တဘျေးအနတရောယ်  ောျေးနှင့်် သဘော၀ပ ်၀န်ျေးက င်ထိန်ျေးသိ ်ျေးတရျေး ၁၁ 

၉။ က ောျေး-   တရျေးရော ကိစစရပ်ဆိုင်ရော ၁၂ 

၁၀။ ဦျေးစောျေးတပျေးတဆောင်ရ က် ည့်် အဆိပုပ စီ ံခ က်လုပ်ငန်ျေး  ောျေး ၁၈ 

 

တန ကဆ်က်  ွဲ 

 

 

 တန ကဆ်က်  ွဲ(၁) တက ျေးရ ောဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေးတကော်  ီ၀င ် ောျေး စောရင်ျေး  



 
 

 
 

 တန ကဆ်က်  ွဲ(၂) တက ျေးရ ောဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေး အတထောက်အကူပပ  ဇယောျေး  ောျေး  

 တန ကဆ်က်  ွဲ(၃) တက ျေးရ ောဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေးဗ ြူဟော  ည်တဆောက ်ှု အတပခပပဇယောျေး  

 တန ကဆ်က်  ွဲ(၄) နှစ်အလုိက်စီ ံခ က်  ောျေးစောရငျ်ေး  

 တန ကဆ်က်  ွဲ(၅) ဦျေးစောျေးတပျေးစီ ံခ က် အဆိပုပ လ ော(၁)  

 

စကောျေးခ ျီေး 

  ဤတက ျေးရ ောဖ ံြို့မဖိ ျေး ိုျေး က်တရျေးစီ ံကနိ်ျေးသည် ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘဏ္ဍောတရျေးနှစ် ှ ၂၀၂၉-၂၀၃၀ 

ဘဏ္ဍောတရျေးနှစ် အထိ (၅) နှစ် ကော အတကောငအ်ထည်တဖောတ်ဆောငရ် က် ည့်် ကျွန်ုပ် ို့်     ပိတ ောက်စု 

တက ျေးရ ော၏ တက ျေးရ ောသူ/တက ျေးရ ောသောျေး  ောျေး ပါဝင်တရျေးဆ ွဲထောျေးသည့်် ပထ ဦျေးဆံုျေးတသောတက ျေးရ ောဖ ံြို့မဖိ ျေး 

 ိုျေး က်တရျေးစီ ံကနိ်ျေး ပဖစ်ပါသည်။ ကနဦျေးအတနပဖင့်် စီ ံကိန်ျေးပဖစ်တပ ောက်တရျေးအ  က် လိုအပ်တသော 

နညျ်ေးပညော  ောျေးပံ့်ပိုျေးတပျေးသည့်် သ ဝါယ နှင့််တက ျေးလက်ဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေးဝန်ကကီျေးဌောန၊တက ျေးလက်တေသဖ ံြို့မဖိ ျေး 

 ိုျေး က်တရျေးဦျေးစီျေးဌောနအောျေး အထူျေးပင်တက ျေးဇူျေး င်ရှိပါသည်။ အတရျေးကကီျေးတသောအခ က်အလက်  ောျေးနှင့်် 

အကကံဉောဏ်  ောျေးကို က် က်ကက ကက ပံ့်ပိုျေးတပျေးတသော တက ျေးရ ောအပု်စုအုပ်ခ  ပ်တရျေး ှြူျေးနှင့်် ပန်ျေး တန ် 

မ ိ ြို့နယ်တက ျေးလက်တေသဖ ံြို့မဖိ ျေး ိုျေး က်တရျေးဦျေးစီျေးဌောန ှ သက်ဆိုငရ်ောဝန်ထ ်ျေး  ောျေးကို လည်ျေး တက ျေးဇူျေး 

 ငရ်ှိပါသည်။ 

  ကျွန်ုပ် ို့်တက ျေးရ ော  င် ကျွန်ုပ် ို့်ကိုယ် ိုင် ရပ်ရ ော ိုျေး က်တရျေးလုပ်ငန်ျေး  ောျေးကို ယခငက်ောလ 

  ောျေးက စီစဉ်ခ   ှ် တဆောငရ် က်ခွဲ့် ကတသောလ်ည်ျေး လူထုအ  ောျေးပဖင့်် စနစ် က  ပူျေးတပါငျ်ေးပါဝင် 

တဆောငရ် က်သည့်် နည်ျေးလ ်ျေး  ောျေးနှင့်် လုပ်ထံျုေးလုပ်နည်ျေး  ောျေးကို  သိခွဲ့် ကပါ။ လူထုကိုယ် ိုင် 

စနစ် က  ပူျေးတပါငျ်ေးတဆောင်ရ က်နည်ျေးကို အသုံျေးပပ ၍ ကျွန်ုပ် ို့်အခ ငျ်ေးခ ငျ်ေး  ိုင်ပင်တဆ ျေးတန ျေးည ိနိှုငျ်ေး 

အတပဖရှော ကရော  င ် ကူညီပံ့်ပိုျေးတပျေးသည့်် အစီအစဉ်တရျေးဆ ွဲတရျေး ကျွ ်ျေးက င်သူ အဖ ွဲြို့ စ်ဖ ွဲြို့ကို 

တက ျေးလက်တေသဖ ံြို့မဖိ ျေး ိုျေး က်တရျေးဦျေးစီျေးဌောန ှ စီစဉ်တဆောင်ရ က်တပျေးပါခွဲ့်သည်။ ဤလုပ်ငန်ျေးစဉ် 

တ ကောင့် ်ကျွန်ုပ် ို့်သည် တက ျေးရ ောဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေးအစီအစဉ် တရျေးဆ ွဲရော  င ်ကိန်ျေးဂဏန်ျေးနှင့်် သ ငျ်ေးအခ က် 

အလက် ို့်၏အတရျေးပါ ှုကို သိရှိရံုသော က တက ျေးရ ောအုပ်စု အပု်ခ  ပ်တရျေး ှြူျေးရံျုေး ကွဲ့်သုိ့်တသော ကိန်ျေးဂဏန်ျေး 

အခ က်အလက်ရရှိနိုင်တသော တနရော  ောျေး ှလည်ျေး တကောက်ယူရရှိခွဲ့်ပါသည်။ ထိ်ု့ပပင ် ထပ ်ံလိအုပ်တသော 

ကိန်ျေးဂဏန်ျေး၊အခ က်အလက်  ောျေးနှင့်် နညျ်ေးပညောပံ့်ပုိျေး ှု ို့်ကို မ ိ ြို့နယ်အဆင့်် ဌောနဆိုင်ရော  ောျေး ှ ရယူမပျီေး 

တက ျေးရ ောဖ ံြို့မဖိ ျေး ိုျေး က်တရျေးလုပ်ငန်ျေးစဉ်  ောျေးအ  က် သက်ဆိုင်ရောမ  ိြို့နယ် ဦျေးစီျေးဌောန  ောျေးနှင့်် 

အ ူ က ခ  ိ်ဆက်လုပ်တဆောင်ရန်လိုအပ်တ ကောငျ်ေးကိုလည်ျေး တကောင်ျေးစ ော န ျေးလည် သိရှိခွဲ့်ပါသည်။ 



 
 

 
 

  ယခုတရျေးဆ ွဲထောျေးတသောအစီအစဉ်သည် လက်ရှိကောလအ  င်ျေးရရှိသည့််အခ က်အလက်  ောျေးကို 

သော အောျေးပပ ထောျေးတသော်လည်ျေး တန င်ကောလ  ောျေး  င်ထပ် ံရရှိသည့်် ကိန်ျေးဂဏန်ျေးအခ က်အလက်  ောျေး 

ထပပ်ဖည့််တပျေးပခငျ်ေးပဖင့်် ပို ုိတကောင်ျေး  န်လော ည် ှောတသခ ောပါသည်။ ဤစီ ံကိန်ျေး  င်ပါဝငတ်သော 

လုပ်ငန်ျေး   ောျေးသည် ဆက်လက်လုပ်တဆောင်သ ောျေးရ ည့််လုပ်ငန်ျေးစဉ်  ောျေးပဖစ်မပီျေး လုပ်ငန်ျေးတဆောငရ် က် 

တန ှု  စ်ဝက်ခန့််အတရောက ် င်လုပ်ငန်ျေး ိုျေး က်မပီျေးစီျေး ှု၊တပေါ်တပါက်လော ည့််အခက်အခွဲ  ောျေး၊ ဦျေးစောျေး 

တပျေးတရ ျေးခ ယ် ှု  ောျေးနှင့်် လုပ်ငန်ျေးအစီအစဉ်  ောျေးကို အတပခအတနကောလအတပေါ် ူ ည၍်ပပ ပပင် 

တပပောင်ျေးလွဲ ှု  ောျေး ဆက်လက် လုပ်တဆောင်သ ောျေးရန်လည်ျေး လိုအပ်တနပါ ည်။  

  ဤတက ျေးရ ောဖ ံြို့မဖိ ျေး ိုျေး က်တရျေးအစီအစဉ်  င် တဖေ်ာပပပါရှိတသော ဦျေးစောျေးတပျေးလုပ်ငန်ျေး  ောျေး စုစည်ျေး 

တဆောငရ် က်နိုငရ်န်အ  က် တက ျေးရ ောအုပ်စုအပု်ခ  ပတ်ရျေး ှြူျေး၊ ပန်ျေး တန မ် ိ ြို့နယ် တက ျေးလက်တေသ 

ဖ ံြို့မဖိ ျေး ိုျေး က်တရျေးဦျေးစီျေးဌောန၊ ပန်ျေး တန မ် ိ ြို့နယ် အတထ တထ  အပု်ခ  ပ်တရျေး ဦျေးစီျေးဌောန၊ မ ိ ြို့နယ်အဆင့်် 

အစိုျေးရဌောန  ောျေး၏ အကကံပပ ခ က်  ောျေး၊ဆက်လက်ပံ့်ပိုျေး ှု  ောျေး ရရှိနိုင် ည်ဟုကျွန်ုပ် ို့် တ  ော်လင့််ပါသည်။  

ဆက်လက်၍ တန င်  င်လည်ျေး ကျွန်ုပ် ို့်တက ျေးရ ော၏ ဖ ံြို့မဖိ ျေး ိုျေး က်တရျေးဆိုင်ရောအောျေးထု ် ှု အတပခ 

အတန  ောျေးကိ ု ဆန်ျေးစစ်သံုျေးသပရ်န်နှင့််အကွဲပဖ ်ရန်အ  က် ပံ့်ပုိျေးကူညီ ှု  ောျေးရရှိနိုင် ည်ပဖစ်ပါတ ကောင်ျေး 

ယုံ ကည်ပါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်  င် အဓိကအောျေးပဖင့်် တက ျေးရ ော၏ လက်ရှိဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေးအတပခအတန၊ ဦျေးစောျေးတပျေး 

တဆောငရ် က် ည့်် ဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေးလုပ်ငန်ျေး  ောျေး၊နှစ်စဉ်ဦျေးစောျေးတပျေးစီ ံခ က်အဆိပုပ လ ော၊ တက ျေးရ ောဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေး 

ဗ ြူဟော ည်တဆောက် ှု အတပခပပဇယောျေး စသည် ို့်ကို အဓကိထောျေး တဖောပ်ပ ထောျေးပါသည်။  

 

 

 

                        န ိုဝင့်ဘာလ၊ ၂၀၂၅ခုနှစ်  

         တက ျေးရ ောဖ ံြို့မဖိ ျေး ိုျေး က်တရျေးလုပ်ငန်ျေးတကော ် ီ 

       ပိတ ောကစ်ုတက ျေးရ ော  

                                                      ပန်ျေး တန မ် ိ ြို့နယ် 

 



 
 

 
 

ပိတ ောကစ်ုတက ျေးရ ော၊ သယံဇော ပပတပ ပံ၊ုပန်ျေး တန မ် ိ ြို့နယ် 



 
 

 
 

ပိတ ောကစ်ုတက ျေးရ ော ၊ ရောသီခ င်ပပ ပပကခေိန် 



 
 

 
 

က ံ  ိုငျ်ေးကကီျေးတက ျေးရ ောအုပ်စု၊ ပိတ ောကစ်ုတက ျေးရ ော၏ 

ဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေးတဆောငရ် က်တနတသော အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ောျေး  ည်ရှိ ှုပံုစံပပ( Venn Diagram ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

တက ျေးလကဦ်ျေး

စီျေးဌောန 

 

အုပ်ခ  ပ်တရျေးအဖ ွဲြို့ 

 

 ံ ောျေး 

တကော်   ီ

တဂါပက 

အဖ ွဲြို့ 

လူငယ ်

အဖ ွဲြို့ 
အ   ိျေး 

သ ီျေးအဖ ွဲြို့ 

 

လ ်ျေး 

တကော်   ီ



 
 

 
 

 

 

 

အဖ ွဲြို့အစည်ျေးခ  ိ်ဆက် ှုပံုစံ 

တဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေးနှင့််ဆန်ျေးစစ်ပခငျ်ေး 

   တက ျေးရ ောအုပ်စ-ုက ံ  ိုငျ်ေးကကီျေး                    တက ျေးရ ော- ပိတ ောကစ်ု 

 

• ပိတ ောကစ်ုတက ျေးရ ောအ  င်ျေး  င် အပု်ခ  ပ်တရျေးအဖ ွဲြို့၊ လူငယ်အဖ ွဲြို့၊ တဂါပကအဖ ွဲြို့၊ အ   ိျေးသ ီျေး 

အဖ ွဲြို့၊  ံ ောျေးတကော်  ီ၊လ ျ်ေးတကော်  ီအဖ ွဲြို့ ို့် ဖ ွဲြို့စညျ်ေးထောျေးပါသည်။ 

• ပိတ ောကစ်ုတက ျေးရ ောပပင်ပ  င် ဖ ွဲြို့စည်ျေးထောျေးတသောအဖ ွဲြို့  ောျေး ှောမ  ိြို့နယ်အုပ်ခ  ပ်တရျေးအဖ ွဲြို့၊ 

တက ျေးလက်ဦျေးစီျေးဌောန၊ငါျေးဦျေးစီျေး၊ဆည်တပ ောင်ျေး ို့်နှင့် ်ခ  ိ်ဆက်ဖ ွဲြို့စညျ်ေးထောျေးပါ သည်။ 

• တက ျေးရ ော  င ် အုပ်ခ  ပ်တရျေးအဖ ွဲြို့  ောျေးသည် အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ောျေး  င် အဓိကဦျေးတဆောင်ပါဝင် 

 ကသည်။ 

• အပု်ခ  ပ်တရျေးအဖ ွဲြို့သည် လ ျ်ေး  ောျေး၊  ံ ောျေး  ောျေး၊  ီျေးလင်ျေးတရျေး၊ တရတပျေးတဝတရျေးလုပ်ငန်ျေး  ောျေးအောျေး 

တက ျေးလက်ဦျေးစီျေးဌောန၊သက်ဆိုင်ရောဌောန  ောျေးပဖင့််ဆက်သ ယ်တဆောင်ရ က်တပျေးသည်။
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၁။  ည်တနရောနှင့်် ပထဝီ၀င် အတနအထောျေး 

ပန်ျေး တန မ် ိ ြို့နယ်သည် ပ န် ောနိုင်င၏ံ တအောက်ပိုင်ျေး  င် ည်ရှိ၍ ဧရော၀ ီ ိုင်ျေး တေသကကီျေး၊ 

 အူပငခ်ရိုင ် င်  ည်ရှိပါသည်။ ပန်ျေး တန မ် ိ ြို့နယ်သည် တပ ောကလ် တီ  ေ် ၁၆ ေီဂရီ ၅၈  ိနစ်နှင့်် 

၁၇ေီဂရီ ၂၃  ိနစ် ကောျေး၊ အတရှြို့တလောငဂ်  ီ ေ် ၉၅ ေီဂရီ ၂၈  ိနစ်နှင့်် ၉၅ ေီဂရီ ၅၃  ိနစ် ကောျေး  င် 

 ည်ရှိမပီျေး အက ယ်အ၀န်ျေး ှော (၄၉၈.၅၂) စ ုရန်ျေး ိုင်က ယ်၀န်ျေး ပါသည်။ အတရှြို့ ှ အတန က်သုိ့်(၁၇) 

 ိုင်ရှိမပီျေး တ ောင်  ှတပ ောက်သုိ့်(၂၇) ိုငရ်ှည်လ ောျေးပါသည်။ 

          ပန်ျေး တန မ် ိ ြို့နယ်သည် အတရှြို့ဘက်  င် တညောင် ုန်ျေးမ ိ ြို့နယ်နှင့််  အပူငမ် ိ ြို့နယ်၊ 

အတန က်ဘက်  င် အိ ် ွဲမ ိ ြို့နယ်နှင့်် တက ောငျ်ေးကုန်ျေးမ ိ ြို့နယ်၊ တ ောင်ဘက်  င် ဝါျေးခယ်  မ ိ ြို့နယ်၊ 

တပ ောက်ဘက်  င ်ဓနုပဖြူမ ိ ြို့နယ်နှင့်် က ံ တပ ောမ် ိ ြို့နယ် ို့်နှင့်် နယ်နိ ိ ်ခ ငျ်ေး ထိစပ ်လ က်ရှိပါသည်။ 

ပိတ ောကစ်ုတက ျေးရ ောသည် ပထဝီဝင်အတနအထောျေးအရတပ ပပန့််တေသပဖစ်ပါသည်။ က ံ  ိုငျ်ေးကကီျေး 

တက ျေးရ ောအပု်စု  င်ပါဝင်ပါသည်။ပန်ျေး တန မ် ိ ြို့နယ်နှင့််(၁၅) ိုငက် ောတဝျေးပါသည်။ ပ ်ဝန်ျေးက င် 

တက ျေးရ ော  ောျေး ှော က ံ ခရ ်ျေးတက ျေးရ ော၊ က ခ ်ကုန်ျေးတက ျေးရ ောနှင့််ကံစုတက ျေးရ ော ို့် ပဖစ်ပါသည်။ ပိတ ောက်   

စတုက ျေးရ ောသည် စိုက်ပ  ိျေးတရျေးလုပ်ငန်ျေးအဓိကလုပ်ကိုငတ်သောတေသ စ်ခုလည်ျေးပဖစ်သည်။အပခောျေး 

လုပ်ငန်ျေး  ောျေးကိုလည်ျေး အနညျ်ေးငယ်လုပ်ကိငုတ်သော တေသ စ်ခုလည်ျေးပဖစ်ပါ သည်။ 

၂။ ရောသီဥ ုနှင့်် သဘော၀ အရငျ်ေးအပ စ်  ောျေး 

ပန်ျေး တန မ် ိ ြို့နယ်သည် ပ စ်၀ကျွန်ျေးတပေါ်တေသပဖစ်တသောတ ကောင့််  ိုျေးရ ောသ န်ျေး ှု  ောျေးတသော တေသ  

ပဖစ်ပါသည်။ ပန်ျေး တန မ် ိ ြို့နယ်သည် သ    တသောရောသီဉ ုရှိမပီျေး အပ င့််ဆံုျေးအပူခ နိ် ၂၉.၂၂˚C 

ရှိမပီျေး အနိ ့််ဆံုျေးအပခူ နိ် ှော ဇန်နဝါရီလ  င် ၂၃.၉၇˚C ပဖစ်ပါသည်။  စ်နှစ်ပ  ်ျေး    ိုျေးရ ောရက် (၁၀၈) 

ရက်ရှိမပီျေး ပ  ်ျေး   ိုျေးတရခ နိ် ှော (၈၈.၁၉) လက်  ပဖစ်ပါသည်။  ိုျေးအ  ောျေးဆံုျေး ရ ောသ န်ျေးတသောလ ှော 

ဇူလိငု်လနှင့််  သဂု ်လ  ောျေး ပဖစ်ပါသည်။ 

ပိတ ောကစ်ုတက ျေးရ ော  င် ဓော ်သ တ ဆိုင်ရော သဘောဝအရငျ်ေးအပ စ်  ောျေးထ က်ရှိ ှု ရှိပါ။ 

သုိ့်တသော်လည်ျေး တဆျေးဖက်ဝင်အပင ် ောျေးပဖစ်သည့်် ဘုန်ျေး သိ ်၊ တလောက်တသ၊ တပ ျေးကိုင်၊ ဆင် ံုျေး န ယ်၊ 

ကုန်ျေးတဗေါ၊ ကကိ ် ှန်ရ က်၊ ဆင် ံုျေး န ယ်နှင့်် ကုလောျေးပငစ်ိ ်ျေး စသည့်် ို့်တပါက်တရောကတ်သောတ ကောင့်် 

က န်ျေး ောတရျေးအ  က်အတရျေးပါတသော တဆျေးဖက်ဝင်အပင်  ောျေး တပါက်တရောက် သည့််တေသ စ်ခုလည်ျေး 

ပဖစ်ပါသည်။ တ ောင်သူအမ ာျေးစို ှော က  ာင့်ျေးက က ိုအသ ိုျေးပ  ကာ လယ့်ကပမဧက(၂၈၃.၇)ဧကက ိုက သ င့်ျေး 

စ ိုက့်    ျေးကက ါသည့်။ 
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၃။ ဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေးဆိုင်ရော စီ ခံန့််ခ ွဲ ှုအတပခအတန 

 တက ျေးရ ောအ  င်ျေးရှိ လူထုဗဟိုပပ အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ောျေး  င် အို ့်    ့်က ျေးအဖ ွဲြို့(က ောျေး-၇)ဦျေး၊ 

လူငယ်အဖ ွဲြို့(က ောျေး-၈၊ -၄)ဦျေး၊ လမ့်ျေးကကာ့်မတ (က ာျေး-၄၊မ-၃)၊ က ါ ကအဖ  ွံ့(က ာျေး-၉)၊အမ   ျေးသမ ျေးအဖ  ွံ့ 

(မ-၁၅)၊ ို့်သည် တက ျေးရ ော၏ သောတရျေး၊န တရျေး၊ လူ ှုဖ ြံို့မဖိ ျေးတရျေးလုပ်ငန်ျေး  ောျေး  င် အောျေး က်သတရော 

စုတပါင်ျေးလုပ်တဆောငတ်န ကပါသည်။ ယခုအခါ  င် တက ျေးလက်တေသဖ ံြို့မဖိ ျေး  ိုျေး က်တရျေးဦျေးစီျေးဌောန ှ 

ဦျေးတဆောငမ်ပီျေး တက ျေးရ ောဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေးတကော်  ီကို တက ျေးရ ောသူ/သောျေး  ောျေးကိုယ် ိုင် ပူျေးတပါငျ်ေးပါဝငတ်ရ ျေးခ ယ် 

ဖ ွဲြို့စည်ျေးခွဲ့် ကပါသည်။ ဤတကော ် ီသည် တက ျေးရ ောဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေးအစီအစဉ်  င်ပါဝငတ်သောဦျေးစောျေးတပျေး 

လုပ်ငန်ျေး  ောျေးအောျေးသက်ဆိုင်ရောဦျေးစီျေးဌောန  ောျေး၊ ပပငပ်အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ောျေးနှင့််ခ  ိ်ဆက်တဆောင်ရ က် 

သ ောျေး ည်ပဖစ်ပါသည်။ 

၄။ စီပ ောျေးတရျေးနှင့်် အသက်တ  ျေး ှု အတပခအတန 

(က) သီျေးနှံ စိုက်ပ  ိျေးတရျေး 

   ကတာက့်စိုတက ျေးရ ော  င် ၂.၅ ဧကတအောက်ဆင်ျေးရွဲသောျေးတ ောင်သူ(၃)အိ ်တထောငစ်ု၊ ၂.၅ဧက ှ 

၅ဧက  ကောျေးရှ ိ တ ောင်သူငယ်(၂၃)အ ိ်တထောငစ်ု၊ ၅ဧက ှ၁၂.၅ဧက ကောျေးရှိ တ ောင်သူလ ်(၁၅) 

အ ိ်တထောင်စု၊၁၂.၅ဧကအထက့် ကတာင့်သူကက ျေး(၃)အ မ့်ကထာင့်စိုစသည် ို့်ရှိ ကသည်။အဓအိောျေးပဖင့်် 

စပါျေး၊ ငရု ်နှင့််ပွဲ  ောျေးအဓကိထောျေးစိုက်ပ  ိျေး ကပါသည်။ တပ ယော ွဲ့်အ ိ်တထောငစ်ု  ောျေးအမ ာျေးဆ ိုျေးပဖစ့်ဖ  ျေး 

(၄၈)အ မ့်ကထာင့်စို ှ ကက ါသည့်။  

 တက ျေးရ ော၏စိုက်ပ  ိျေးတရျေး ှော က  ာင့်ျေးတရကိုအဓိကအသုံျေးပပ ၍ စိုက်ပ  ိျေးတရျေးလုပ်ငန်ျေး ကမပီျေး 

က  ာင့်ျေးက နှင ့်ကဝျေးက ာသည ့်လယ့်ကပမဧကမ ာျေးတ င့် အဝ စ တ င့်ျေးက က ို အသ ိုျေးပ  ဖ  ျေးစ ိုက့်    ျေးက ျေးလို ့်က ိုင့် 

ကက ါသည့်။။ တက ျေးရ ောရှိစိုက်ပ  ိျေးတ ောငသူ်  ောျေး  င် စ်ဦျေးခ င်ျေးပိုင်တရစုပ်စက်(၂၃)လံျုေးရှိမပီျေး စိုက်ပ  ိျေးတရျေး 

အ  က်အဆင်တပပပါသည်။ 

 သီျေးနှံအထ က ်ိုျေးတစရန် သဘော၀တပ တဆ ျေး၊ တအေ်ာဂွဲနစ်တပ  သဇောနှင့််ဓါ ုပိုျေးသ ်တဆျေး၊ 

ဓါ ်တပ  သဇောနှင့်် အပခောျေးဓါ ်တဗေသ င်ျေးအောျေးစု  ောျေး၊ သီျေးနှံ   ိျေးတစ့်  ောျေးကိုလည်ျေး အ ိ် ွဲမ ိ ြို့ တစ ျေး  င် 

၀ယ်ယူရရှိနိုင်ပါသည်။ သီျေးနှံတစ ျေးက က်နှင့််၀န်တဆောင် ှု  င် တ ောငသူ်ကိုယ် ိုင်ပဖစ်တစ၊ ကုန်သည် 

ပ ွဲစောျေး  ောျေး ှပဖစ်တစတရောငျ်ေးခ နိုင် ကပါသည်။  ိုျေး  င်ျေးကောလ  င်တက ျေးရ ော  င်ျေးလ ်ျေးတကောင်ျေး  န် ှု ရှ ိ

ပခငျ်ေးတ ကောင့်် သ ောျေးလောရခက်ခွဲပါသည်။ 

(ခ) တ  ျေးပ ြူတရျေးလုပ်ငန်ျေး 
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 တက ျေးရ ော  င ်  ကက်တ  ျေးပ ြူထောျေးသည့်် အိ ်တထောငစ်ု(၂)အ ိ်ရှိမပီျေး ကက်တကောင်တရ(၂၆၂) 

တကောင် ၊ဝက်တ  ျေးပ ြူသည့််အိ ်တထောငစ်ု(၅)စု ၊တကောင်တရ(၈)တကောင ် ၊ဘွဲတ  ျေးပ ြူထောျေးသည့်် 

အ ိ်တထောင်စု(၄) အ ိ်ရှိမပီျေး 

ဘွဲတကောင်တရ(၂၃၉)တကောငစ်သည်ပဖင့်် စ်ပိငု ်စ်နိုငတ်  ျေးပ ြူတရျေးကိုလုပ်ကိုငတ်န ကပါသည်။ 

 တ  ျေးပ ြူတရျေးနှင့််ပ ်သ ်သည့်် နညျ်ေးပညော  ောျေး ရှိသပဖင့်် တရောဂါ  ောျေးကူျေးစက်ခံရမပီျေး ပ က်စီျေး 

ဆံုျေးရံှုျေး ှုအနည်ျေးငယ်ရှိသည့််အပပင် စီျေးပ ောျေးပဖစ်တ  ျေးပ ြူတရျေးလုပ်ငန်ျေးလုပ်ကိုင ်ည်ဆိုပါက တ  ျေးပ ြူတရျေး 

နညျ်ေးပညောနှင့်် ပါ ်သက်သည့််အတ  ြို့အကကံ ၊ အသိပညော  ောျေး အောျေးနည်ျေး ကပါသည်။ 

 (ဂ) စိုက်ပ  ိျေးတရျေးတ  ျေးပ ြူတရျေး  ဟု ်တသော အပခောျေး၀ငတ်င ရ လုပ်ငန်ျေး  ောျေး 

 ပိတ ောကစ်ုတက ျေးရ ော  င် စိုက်ပ  ိျေးတရျေး၊ တ  ျေးပ ြူတရျေး ဟု ်ဘွဲ အပခောျေးစီျေးပ ောျေးတရျေးလုပ်ငန်ျေး 

လုပ်ကိုငသူ်  ောျေး ှော ပညောတရျေးဝန်ထ ျ်ေး၊ တဆောက်လုပ်တရျေး၊ပန်ျေးရံ၊လက်သ ောျေးနှင့်က် ပန်ျေးလုပ်ကိုင် 

 ကသ ူ ောျေးအစရှိသည့််လုပ်ငန်ျေး  ောျေးကို လုပ်ကိငု် ကသည်။တန့်စောျေးအလုပ်လုပ်ကိုငသူ်  ောျေး ှော လယ် 

စောရင်ျေးဌောျေး၊ ပန်ျေးရံ-လက်သ ောျေး အလုပ်သ ောျေး  ောျေးအပဖစ်သ ောျေးတရောက်လုပ်ကိုင် ကသည်။ စ်တန့်လ င် 

လုပ်အောျေးခ က ောျေး(၁၃၀၀၀) က ပ်၊   (၁၀၀၀၀)က ပ်ရရှိပါသည်။တက ျေးရ ော ှ  အ ိ်တထောင်စုတပါင်ျေး 

(၄၄)စိုသည့်စ ိုက့်    ျေးက ျေးလို ့်ငန့်ျေး လုပ်ကိုင် ကသည်။ တက ျေးရ ော  င ်စိုက်ပ  ိျေး၊တ  ျေးပ ြူတရျေး  ဟု ်တသော 

အသက်တ  ျေးလုပ်ကိုင်တန ကတသော ိသောျေးစု၀င ် ောျေးသည် အသက်တ  ျေး၀ ်ျေးတက ောငျ်ေးနည်ျေးပညောနှင့်် 

အတသျေးစောျေး/အလ ်စောျေးစီျေးပ ောျေးတရျေးဖ ံြို့မဖိ ျေး  ိျုေး က ်ှုဆိုင်ရော၀န်တဆောင် ှု  ောျေး ရှိသပဖင့်် အလုပ်နှင့်် 

လိကု်တလ ောညီတထ ပဖစ်တသောအ က်ပညော  ောျေး ကျွ ်ျေးက ငစ် ော က်တပ ောက် ှု ရှိပခင်ျေး ို့်တ ကောင့်် 

အလုပ်အကိုငအ်ခ င့််အလ ်ျေးနည်ျေးပါျေးပါသည်။ လယ်ယောသောျေးငါျေးထ က်ကုန် ဟု ်တသော အပခောျေးတေသ 

ထ ကက်ုန်  ောျေးကိုတရောင်ျေးခ ရန် တစ ျေးက က် အသင့််အ င့််ရှိပါသည်။ 

 (ဃ) ဘဏ်နှင့်် တင တ ကျေးဆိုင်ရော ၀န်တဆောင် ှု 

 တင တခ ျေးရန်အရငျ်ေးအပ စ် ှော ယ င့်ကကက ျေး  ာတ င့်  ို ဂလ ကက  ျေးကင ဝန့်ကဆာင့်သည ့် 

အဖ  ွံ့မ ာျေးမ ှ က  ျေးယူ   ကသာ့်လည့်ျေး ယ ိုအ ါ အဆ ို ါ ို ဂလ ကက  ျေးကင အဖ  ွံ့မ ာျေးထ မှ က  ျေးကင  ယူပ င့်ျေး 

မ ှ ကတာ  ါ၊ အ    ွံ့အ မ့်ကထာင့်စိုမ ာျေးမှာ မ တ့်ကဆ နှင ့်ကဆ မ   ျေးမ ာျေးထ မှက  ျေးယူကက ါသည့်။  

 

၅။ အတပခခံအတဆောက်အဦနှင့်် ၀န်တဆောင ်ှု  ောျေး 

(က) တက ျေးလက ်သယ်ယူပိ်ု့တဆောင်တရျေး 

 ပိတ ောကစ်ုတက ျေးရ ောသည် ပန်ျေး တန ်-အ ိ် ွဲကောျေးလ ျ်ေး ကကီျေးနံတဘျေး  င် ည်ရှိတသောတ ကောင့်် 

တက ျေးရ ော၏သယ်ယူပိ်ု့တဆောင်တရျေးအတပခအတန ှော  စ်နှစ်ပ ်လံုျေးကုန်ျေးလ ်ျေးကိုသောအသုံျေးပပ နိုင်မပီျေး 

တရလ ျ်ေးအသုံျေးပပ ပခငျ်ေး ရှိပါ။အသုံျေးပပ တသောယောဉ်  ောျေး ှော စက့်ဘ ျေး(၄၇)စ ျေး၊တထေ်ာလောဂ (ီ၈)စီျေး၊ 
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တ ောတ် ော ်ဆိုငက်ယ် (၃၄)စီျေး ရှိပါသည်။ 

 တက ျေးရ ော  င်ျေးလ ျ်ေး ှောတပ သောျေးလ ျ်ေးပဖစ်မပီျေး ကက ျေးလက့်ဦျေးစ ျေးဌာန၏ကေသဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးက ျေး  န့်  ိုကင  

ပဖင ့် ဂဝံတပ လ ်ျေးအပဖစ်ကိုတက ျေးရ ောလူထု ှကိုယ် ိုင်အတကောင်အထည်တဖေ်ာတဆောငရ် က်လ က်ရှိတသော 

တ ကောင့်် အဆင်တပပစ ောသ ောျေးလောနိုငတ်အောငတ်ဆောင်ရ က်နိုငပ်ါသည်။ တပ သောျေးလ ျ်ေး  ောျေး ှော ုိျေး  ငျ်ေး 

ကောလ  ောျေး  င်လ ျ်ေးတပေါ်ပ စ်တရတက ေ်ာမပီျေးဗ က်  ောျေး၊ခ  ိင့််  ောျေးပဖစ်ကော သ ောျေးလောရအဆင် တပပ ှု  ောျေး 

ရှိတနပါသည်။တက ျေးရ ော  င် ံ ောျေး ည်ရှိ ှု ေှာ က န်ကရစ် ံ ောျေး(၁)စင်ျေးရှိမပီျေး သ ောျေးလောရလ ယ်ကူ 

ပါသည်။ 

 (ခ) တက ျေးရ ော  ီျေးလင်ျေးတရျေး 

 တက ျေးရ ော ျီေးလင်ျေးတရျေးအ  က် ိ  ိို့်ဝယ်ယူထောျေးတသောကိုယ်ပိုင်ဆိုလော ီျေးသုံျေးစ ွဲတနတသော အ ိ်တပခ 

(၉၁)လံျုေးနှင့်် ေီဇယ်အင်ဂ င်ပဖင့်် ီျေးအသုံျေးပပ တနတသော အ ိ်တပခ(၁)လုံျေးရှိမပီျေး  ီျေးလင်ျေးတရျေးအ  က်အဆင် 

တပပပါသည်။ တက ျေးရ ောသည်လ ပ်စစ် ီျေးလိုငျ်ေးနှင့််နီျေးကပ်တသောလ်ည်ျေး လ ပစ်စ် ီျေး ရရှိတသျေးပါ။ 

(ဂ) သ ငျ်ေးနှင့်် ဆက်သ ယ်တရျေး 

 တက ျေးရ ော  င ် ဆက်သ ယ်တရျေးနှင့်် သ ငျ်ေးအခ က်အလက်  ောျေးကို ဖုန်ျေး(၁၅၀)လံျုေး၊ တရေီယုိ 

(၈)လံျုေး၊ မဂိ လ် ုစတလောငျ်ေး (၁၀)လုံျေး စသည် ို့် ှ ရရှိသည့််အပပင် Ooredoo, MPT, Mytel, Telenor 

ဖုန်ျေးလိုင်ျေး  ောျေး ဆက်သ ယ်တရျေးဆိုင်ရော အခက်အခွဲ  ောျေး အထူျေး လည် ရှိတပ။  

 

၆။ ပညောတရျေး 

 ပိတ ောကစ်ုတက ျေးရ ော  င် အတပခခံပညော ူလ န်ျေးတက ောငျ်ေး ရှိသပဖင့်် (၁) ိုငခ်န့််က ောတဝျေးတသော 

က ံ ခရ ်ျေးတက ျေးရ ော အထက် န်ျေးတက ောင်ျေးခ ွဲ  င်သ ောျေးတရောက်ပညောသင ်ကောျေးရပါသည်။ သ ောျေးလောရော 

  င်တပခလ င၊် စက်ဘီျေး၊ဆိုငက်ယ် ို့်ပဖင့််သ ောျေးတရောကပ်ညောသင ်ကောျေးရမပီျေး  ိုျေးရောသီ  င်လ ျ်ေး  ောျေး 

 တကောင်ျေးတသောတ ကောင့််သ ောျေးလောရခက်ခွဲတနပါသည်။ 

 တက ျေးရ ော  င ် ူလ န်ျေးအဆင့််စော က်တပ ောက်သည့််လူဦျေးတရ ှော(၆၁.၁၁)ရောခိုငန်ှုန်ျေး အထိသော 

ရှိပခငျ်ေးနှင့်် အလယ် န်ျေးအဆင့််စော က်တပ ောက်သူ  ောျေး ှော (၂၅.၇၅)ရောခိုငန်ှုန်ျေး၊ အထက် န်ျေးအဆင့်် 

စော က်တပ ောက်သူ  ောျေး ှော (၄.၇၉)ရောခိုငန်ှုန်ျေးနှင့််  ကကသုိလ်အဆင့််စော က်တပ ောက်သူ ှော (၂.၀၂) 

ရောခိုငန်ှုန်ျေး ို့်ရှိပခငျ်ေးတ ကောင့်် တက ျေးရ ောရှိပညော  ်တပ ောက် ှုအတပခအတန ှောအနည်ျေးငယ်သောရှိပါသည်။ 

၇။ က န်ျေး ောတရျေး၊တရနှင့်် ပ ်၀န်ျေးက င်သန့််ရှငျ်ေးတရျေး 
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 က န်ျေး ောတရျေးအ  က် စ်ခုခုပဖစ်ပ ောျေးပါက (၉) ိုငက် ောတဝျေးတသောအ ိ် ွဲမ ိ ြို့နယပ်ပည်သူူ့တဆျေးရံု 

  င်သ ောျေးတရောကက်ုသ ှုခံယူရပါသည်။ အတသျေးစောျေးက န်ျေး ောတရျေးနှင့််ဆိုင်တသော ကုသ ှု  ောျေးအ  က် 

(၁) ိုငခ်န့််က ောတဝျေးတသော က ံ ခရ ်ျေးတက ျေးရ ောတက ျေးလက်က န်ျေး ောတရျေးဌောန  င်သ ောျေးတရောက်ကုသ 

ရပါသည်။ အတရျေးတပေါ်လူန   ောျေးအ  က်လည်ျေး ပန်ျေး တန မ် ိ ြို့တပေါ်ရှိပပည်သူူ့တဆျေးရံုသုိ့်သ ောျေးတရောက် 

ပပသ ကပါသည်။တက ျေးရ ောအ  င်ျေး  င် တက ျေးလက်က န်ျေး ောတရျေးတဆျေးတပျေးခန်ျေး ထောျေးရှိရန်လိုအပ် 

ပါသည်။ 

အ ိ်တပခအ  ောျေးစု  ငလ်က်နှိပ် ံုကင်  ောျေးရှိတသော်လည်ျေး တသောက်သုံျေးတရအပဖစ်သုံျေးစ ွဲရန် 

သန့််ရှင်ျေး ှု ရှိပါ။တက ျေးရ ော  င် သန့််ရှင်ျေးတသောတသောက်သုံျေးတရအ  က် (၄)လက် စက်တရ  ငျ်ေးကို 

မ ိ ြို့နယ်တက ျေးလက်ဦျေးစီျေးဌောန ှ ယခုနှစ်  င်အစ ်ျေး  င်ျေး ူျေးတဖေ်ာတပျေးမပီျေးလော ည့််နှစ်  င်တရကန်နှင့် ်

တရစက်ရံုတဆောငလ်ုပ်တပျေး ည်ပဖစ်တသောတ ကောင့်် တက ျေးရ ော ပှပည်သူ  ောျေးသန့််ရှင်ျေးတသောတသောက်သုံျေးတရ 

ရရှိတ ော့် ည်ပဖစ်ပါသည်။။  ယငလ်ံုအ ိ်သောသုံျေးစ ွဲတသော အ ိ်တထောင်စု ှော (၉၂) အ ိ်ရှိမပီျေး တစ့်  ာလ ိုျေး 

ယင့်လ ိုအ မ့်သာသ ိုျေးစ  ကကဖ  ျေး ယင်လံအု ိ်သောတဆောကလ်ုပ်ရော  င ် ဝါျေးနှင့််ထရံကောတဆောက်လုပ်ထောျေး 

သပဖင့်် ကုန်က စရိ ်နည်ျေးပါျေးပါသည်။ အိ ် ိုငျ်ေးတစ့်ယင်လံအုိ ်သောတဆောကလ်ုပ် ကရန်က န်ျေး ောတရျေး 

အသိပညောတပျေးတဟောတပပောပ ွဲ  ောျေးပပ လုပ်တပျေးပခင်ျေး၏အက  ိျေးတက ျေးဇူျေး  ောျေးပဖစ်ပါသည်။ 

 

၈။ တဘျေးအနတရောယ်နှင့်် သဘော၀ပ ်၀န်ျေးက င် ထိန်ျေးသိ ်ျေးတရျေး 

   ကတာက့်စိုတက ျေးရ ော  င် သဘော၀တဆျေးဘက်၀င်အပင်  ောျေးနှင့်် သဘော၀ ိရစဆောန်   ိျေးစိ ်  ောျေး၊ 

အနည်ျေးငယ်ရှိမပီျေး၊ အ ိ်တထောင်စု  ောျေး ှစောျေးသုံျေးရန် ထ င်ျေး၊ဟင်ျေး  ောျေးခ က်ပပ  ်ရန်ထငျ်ေး  ောျေး 

ခု ်ယူသုံျေးစ ွဲသပဖင့်် သစ်တ ောပပ န်ျေး ီျေး ှု  ောျေးအနည်ျေးငယ်ရှိပါသည်။  ိရစဆောန်က ာဂါ  ောျေးသည့်် ရောသီ 

ကူျေးတပပောင်ျေး ှု  ောျေး  င်  ကက်၊၀က်၊ ုပ်တက ျေးတရောဂါ  ောျေး ပဖစ်ပ ောျေး ှုအနည်ျေးငယ် ရှိပါသည်။ 

၉။ က ောျေး- တရျေးရော ကိစစရပ်ဆိုငရ်ော 

  ကတာက့်စိုတက ျေးရ ော  င် အလုပ်လုပ်နိုင်တသောအ   ိျေးသ ျီေးနှင ့်အ   ိျေးသောျေးဦျေးတရက ာပ ာျေးမှု မ ှ  ါ။ 

တန့်စောျေးအလုပ်လုပ်ကိုင်သူ  ောျေး ှော  စ်တန့်လ င်လပု်အောျေးခ က ောျေး(၁၃၀၀၀) က ပ်၊   (၁၀၀၀၀) က ပ် 

ရရှိပါသည်။ န့်ျေး  လက့်သမာျေးအလို ့်သမာျေးမ ာျေးလည့်ျေး တစ့်ကနေ့လျှင့်လို ့်အာျေး အပဖစ့် 

က ာျေး(၁၃၀၀၀)နှင ့် မ(၁၀၀၀၀)က  ့်  ှ  ါသည့်။တက ျေးရ ော ှ အ ိ်တထောင်စုတပါင်ျေး 
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(၂)စုလုပ်ကိုင ်ကသည်။ တက ျေးရ ော၏ စော  ်တပ ောက် ှု  ငလ်ည်ျေး ပညောတရျေးအဆင့််အလုိက်  င် 

အ   ိျေးသောျေးနှင ့်အမ   ျေးသမ ျေး ဦျေးက တန့်ျေးတူပဖစ့် ါသည်။ တက ျေးရ ောအ  င်ျေးရှိ 

ဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေးတဆောငရ် က်တနတသောအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ောျေး  င် က ာျေး/မ အ    ျေးည စ ာ ါဝင ်ကပါသည်။ 

သုိ့်တသော်လည်ျေး တက ျေးရ ော၏ဖ ံြို့မဖိ ျေး ိုျေး က်တရျေးအ  က် 

ဆံုျေးပဖ ်ပိငုခ် င့််  ောျေး  င ်ူအ   ိျေးသ ီျေး  ောျေး၏အခန်ျေးကဏ္ဍ ှောအောျေးနညျ်ေးတနဆွဲပဖစ်ပါသည့်။
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ပန်ျေး တန မ် ိ ြို့နယ်တက ျေးလက်တေသဖ ံြို့မဖိ ျေး ိုျေး က်တရျေးဦျေးစီျေးဌောန 

တက ျေးရ ောဖ ံြို့မဖိ ျေး ိုျေး က်တရျေးလုပ်ငန်ျေးစီ ံကိန်ျေး၏ တက ျေးရ ောအလုိက် ဦျေးစောျေးတပျေးစီ ံခ က်  ောျေး စောရင်ျေး 

စဉ် တက ျေးရ ော ကဏ္ဍအ ည် စီ ံခ က် 

ဦျေးစောျေး 

တပျေး 

အဆင့်် 

အတကောငအ်ထည်တဖေ်ာ 

တဆောငရ် က် ည့်် 

အဖ ွဲြို့အစည်ျေး 

 ှ ် 

ခ က် 

၁   ကတာက့်စို အတပခခံအတဆောက်အဦ ကက ျေး  ာတ င့်ျေး ဝ ကပမလမ့်ျေး င့်ျေးပ င့်ျေး ၁ တက ျေးလကဦ်ျေးစီျေး/ တက ျေးရ ော  

၂   ကတာက့်စို အတပခခံအတဆောက်အဦ လျှ ့်စစ့်မ ျေးလင့်ျေးက ျေးကဆာင့်  က့်ပ င့်ျေး ၂ လ ပ်စစ ်  

၃   ကတာက့်စို အတပခခံအတဆောက်အဦ အ င့်ျေးမက  ာက့်လည့် တ့် န့်  ိုကင   ှ လ ိုပ င့်ျေး ၃ တက ျေးလကဦ်ျေးစီျေး/ တက ျေးရ ော  

၄   ကတာက့်စို အတပခခံအတဆောက်အဦ KG ကက ာင့်ျေးကဆာင့်ကဆာက့်လို ့်ပ င့်ျေး ၄ ပညောတရျေး/ တက ျေးရ ော  

၅   ကတာက့်စို အတပခခံအတဆောက်အဦ စ ိုက့်    ျေးက ျေး၊ကမ ျေးပမြူက ျေးအသ  ညာက ျေးသင့်တန့်ျေးဖ င ့်လှစ့်ပ င့်ျေး ၅ တက ျေးလကဦ်ျေးစီျေး/ တက ျေးရ ော  

၆   ကတာက့်စို အတပခခံအတဆောက်အဦ တစ့်လ ိုျေးထ ိုျေးအင့်  င့်ပ  ပ င့်ထ န့်ျေးသ မ့်ျေးနည့်ျေးသင့်တန့်ျေးဖ င ့်လှစ့်ပ င့်ျေး ၆ တက ျေးလကဦ်ျေးစီျေး/ တက ျေးရ ော  

၇   ကတာက့်စို အတပခခံအတဆောက်အဦ က  တ့်ကိုန့်ျေး-  ကတာက့်စို ကက ျေး  ာ  င့်ျေးဆက့်လမ့်ျေး င့်ျေးပ င့်ျေး ၇ တက ျေးလက်လ ်ျေး/တက ျေးရ ော  

၈   ကတာက့်စို အတပခခံအတဆောက်အဦ   ကတာက့်စို-တ တာျေးစို-က     မ့်ျေးကက ျေး  ာ  င့်ျေးဆက့်လမ့်ျေး င့်ျေးပ င့်ျေး ၈ တက ျေးလက်လ ်ျေး/တက ျေးရ ော  
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တန က်ဆက်  ွဲ(၁) 

က   တ ိုင့်ျေးကက ျေးတက ျေးရ ောအုပ်စု၊   ကတာက့်စိုတက ျေးရ ော တက ျေးရ ောဖ ံမဖိ ျေးတရျေး တကော်  ီ၀င ် ောျေး စောရငျ်ေး 

စဉ် တကော်  ီဝငအ် ည် အဘအ ည်  ှ ်ပံု င်အ ှ ် အသက်  ောဝန် ဖုန်ျေးနံပါ ် 

၁ ဦျေးစပမင ့်ဦျေး  ၁၄/ပ န(နိုင)်၂၁၅၁၇၀  ဥကကဌ ၀၉-၆၈၂၄၉၄၂၈၀ 

၂ စကတဇာဖင မ့်ျေး  မ့်ျေး  ၁၄/ပ န(နိုင)်၁၄၄၂၆၂  ဥကကဌ(ဝယ်ယူတရျေးဆပ်တကော ် ီ) ၀၉-၂၅၄၃၉၉၀၈၉ 

၃ ဦျေးမန့်ျေးကအျေးလျှ   ိုင့်  ၁၄/ပ န(နိုင)်၁၇၄၉၆၁  ဘဏ္ဍာက ျေးမှြူျေး(ဝယ့်ယူက ျေးဆ ့်ကကာ့်မတ ) - 

၄ နနေ့့်ပမင ့်ပမင ့်စန့်ျေး  ၁၄/ပ န(နိုင၂်၁၁၇၂၅  စာ င့်ျေးက ိုင့်(ဝယ်ယူတရျေးဆပ်တကော်  ီ) ၀၉-၇၆၉၂၇၄၆၂၆ 

၅ နနေ့့်ဝတ့် ည့်ကက ာ့်  ၁၄/ပ န(နိုင)်၁၁၅၇၁၅  အဖ ွဲြို့ဝင် ၀၉-၆၆၉၆၁၇၉၉၁ 

၆ နမ ့်ကအျေးကအျေးစ ိုျေး  ၁၄/ပ န(နိုင)်၁၅၇၁၀၁  အဖ ွဲြို့ဝင် ၀၉-၆၈၈၇၅၀၂၆၀ 

၇ မန့်ျေးဆန့်ျေးဝင့်ျေးကအာင့်  ၁၄/ပ န(နိုင)်၁၉၈၇၀၄  အဖ ွဲြို့ဝင် ၀၉-၆၇၄၆၆၄၅၄၇ 
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တန ကဆ်က်  ွဲ(၂) 

တက ျေးရ ောဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေးအတထောကအ်ကူပပ ဇယောျေး  ောျေး 

(၁)   တက ျေးရ ောလူ ှုစီျေးပ ောျေးတရျေးအတပခအတန 

(က)  လူဦျေးတရနှင့််လူဦျေးတရဆိုင်ရောအခ က်အလက်  ောျေး 

ဇယောျေး ( ၁) လူဦျေးတရနှင့််လူဦျေးတရဆိုင်ရောအခ က်အလက်  ောျေး 

အသက်အုပ်စု က ောျေး   
စုစု 

တပါင်ျေး 

 သန်စ  ်ျေးသူ 

အတရအ  က ်
က ောျေး   

၁ နှစ် တအောက် နို့်စို့်အရ ယ် ၅ ၈ ၁၃   

၁ နှစ် ှ ၄ နှစ်  ၅ နှစ်တအောက်ကတလျေးငယ် ၁၆ ၁၀ ၂၆   

၅ နှစ် ှ ၉ နှစ်   ူလ န်ျေးတက ောင်ျေးသောျေးအရ ယ် ၁၉ ၂၂ ၄၁   

၁၀ နှစ် ှ ၁၄ နှစ်  အလယ် န်ျေးတက ောင်ျေးသောျေးအရ ယ် ၁၉ ၂၁ ၄၀   

၁၅ နှစ် ှ ၆၄ နှစ်  အလုပ်လုပ်နိုငသ်ည့််အရ ယ် ၁၃၆ ၁၂၆ ၂၆၂   

၆၅ နှစ် နှင့်် အထက ် သက်ကကီျေးရ ယ်ကကီျေး ၅ ၉ ၁၄   

စုစုတပါင်ျေး ၂၀၀ ၁၉၆ ၃၉၆   

စုစုတပါင်ျေး အ ိ်တထောငစ်ု (၉၂)အ မ့်ကထာင့်စို 

ရင်ျေးပ စ် … (၁) အ ိ်တထောင်စုစောရငျ်ေးတကောက်ယူ ှု၊ (၂) တက ျေးရ ောအပု်စုအပု်ခ  ပ်တရျေး ှြူျေးရံုျေး။ 

 ှ ်ခ က်။ ။အသက်အုပ်စု၁နှစ်တအောက်ဆိုသည် ှော တ  ျေးကင်ျေးစ ှအသက် (၁) နှစ် ပပည့်် ီအရ ယ်၊ 

၁နှစ် ှ၄နှစ်ဆိုသည် ှော အသက် (၁) နှစ်ပပည့််အရ ယ ်ှ (၅) နှစ် ပပည့်် ီအရ ယ်၊ ၅နှစ် ှ၉နှစ်ဆိုသည် 

 ှောအသက် (၅) နှစ်ပပည့််သည် ှအသက် (၁၀)နှစ် ပပည့်် ီအရ ယ်၊ ၁၀နှစ် ှ၁၄နှစ်ဆိုသည် ှောအသက် 

(၁၀) နှစ်ပပည့််သည် ှအသက် (၁၅) နှစ် ပပည့်် ီအရ ယ်၊ ၁၅နှစ် ှ၆၄နှစ်ဆိုသည် ှော အသက်(၁၅)နှစ် 

ပပည့််သည် ှ အသက် (၆၅) နှစ် ပပည့်် ီအရ ယ်၊ အသက်၆၅နှစ်နှင့် ်အထက်ဆိုသည် ှော အသက် (၆၅) 

နှစ်ပပည့််အရ ယ်နှင့််၎င်ျေးထက်အသက်ကကီျေးသည့််အရ ယ်  ောျေးကိုဆိုလိုသည်။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။           ။ ကျွန်တ ော ်ို့်တက ျေးရ ော  င် အ ိ်တထောငစ်ုတပါင်ျေး 

(၉၂)အ ိ်တထောငစ်ုရှိမပီျေး ၄င်ျေးအိ တ်ထောငစ်ု လူဦျေးတရ ှော(၃၉၆)ဦျေးရှိပါသည်။ ၄င်ျေးလူဦျေးတရ  င် (က ောျေး) 

၂၀၀ဦျေးရှိမပီျေး ( ) ဦျေးတရ ၁၉၆ဦျေး ရှိပါသည်။ တက ျေးရ ောအ  င်ျေး၌အလုပ်လုပ်နိုငသူ်ဦျေးတရ ှော (၂၆၂)ဦျေးရှိမပီျေး 

တက ျေးရ ော၏ စုစုတပါင်ျေး လူဦျေးတရ၏ (၆၆) ရောခိုငန်ှုန်ျေးရှိကော  ှီခိုသူဦျေးတရနည်ျေးပါျေးပါသည်။ 

သက်ကကီျေးရ ယ်ကကီျေးဦျေးတရ ှော တက ျေးရ ောရှ ိ လူဦျေးတရ၏ (၄) ရောခိုင်နှုန်ျေး သောရှိတ ကောငျ်ေး 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိရပါသည်။ 
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(ခ)  အလုပ်လုပ်နိုငသူ်အင်အောျေး 

(ခ-၁) လုပ်သောျေးအင်အောျေးနှင့််ဝငတ်င ရလုပ်ငန်ျေးအ   ိျေးအစောျေး 

ဇယောျေး (၂) လုပ်သောျေးအင်အောျေးနှင့််ဝငတ်င ရလုပ်ငန်ျေးအ   ိျေးအစောျေး 

စဉ် လုပ်ငနျ်ေး   ောျေး 

အဓိက အလုပ်အကိငု ်
အဓိက ဝင်တင ရ 

လုပ်ငန်ျေး ဟု  ်

တသောအပခောျေးဝငတ်င ရ 

လုပ်ငန်ျေး အပဖစ် 

လုပ်ကိုင်သ ူ(ဦျေးတရ)  

ရပ် ည် နိုင် ှု 

 ( ှ ခ် က်ကိုတသခ ောစ ော 

ဖ ်မပီျေး ှန်ရော စ်ခုကို

သောတရ ျေးရန်။)  

အိ ် 

တထောင်စ ု

 ိသောျေးစုဝ

င် လုပ ်

အောျေး 

အ   ိျေး သ ီျေး 

ဦျေးတဆောင ်

သည့််အိ ် 

တထောင်စ ု

ဦျေးတရ 

က ောျေး   

စိုက်ပ  ိျေးစီျေးပ ောျေး လုပ်ငန်ျေး  ောျေး 

၁ 

လယ်ယောစိုက်ပ  ိျေးတရျေး 
ကိယု်ပိုင် 

လုပ်ငနျ်ေး 
၄၄ ၉၁ ၅ ၂ ၃  ပ င့််   လ ် နိ ့််  

အလုပ်သ  ောျေး / 

ဝန်ထ ်ျေး 
      ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

၂ 

 ိရစဆောန် တ  ျေးပ ြူတရျေး  
ကိယု်ပိုင် 

လုပ်ငနျ်ေး 
      

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

အလုပ်သ  ောျေး / 

ဝန်ထ ်ျေး 
      

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

၃ 

ငါျေးလုပ်ငန်ျေး (တရခ  ိ/တရငန်ငါျေး/ပုစ န် စတသော တရသ တဝါ  ောျေး ဖ ်ျေးပခငျ်ေး၊ တ  ျေးပ ြူပခငျ်ေး) 
ကိယု်ပိုင် 

လုပ်ငနျ်ေး 
      

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

အလုပ်သ  ောျေး / 

ဝန်ထ ်ျေး 
      

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

၄ 

သစ်တ ောလုပ်ငန်ျေး 
ကိယု်ပိုင် 

လုပ်ငနျ်ေး 
      

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

အလုပ်သ  ောျေး / 

ဝန်ထ ်ျေး 
      

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

စိုက်ပ  ိျေးတ  ျေးပ ြူတရျေး ဟု ်တသော အပခောျေးဝငတ်င ရလုပ်ငန်ျေး  ောျေး 

၅ 

သ တ  ူျေးတဖောတ်ရျေး၊ တက ောကထ်ု ်လုပ်တရျေးနှင့်် သဘောဝရင်ျေးပ စ်  ောျေး ထု ်လုပ်ပခငျ်ေး 
ကိယု်ပိုင် 

လုပ်ငနျ်ေး 
      

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

အလုပ်သ  ောျေး / 

ဝန်ထ ်ျေး 
      

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

၆ 
ထု ်ကုန်လုပ်ငန်ျေး 
ကိယု်ပိုင် 

လုပ်ငနျ်ေး 
      

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  
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စဉ် လုပ်ငနျ်ေး   ောျေး 

အဓိက အလုပ်အကိငု ်
အဓိက ဝင်တင ရ 

လုပ်ငန်ျေး ဟု  ်

တသောအပခောျေးဝငတ်င ရ 

လုပ်ငန်ျေး အပဖစ် 

လုပ်ကိုင်သ ူ(ဦျေးတရ)  

ရပ် ည် နိုင် ှု 

 ( ှ ခ် က်ကိုတသခ ောစ ော 

ဖ ်မပီျေး ှန်ရော စ်ခုကို

သောတရ ျေးရန်။)  

အိ ် 

တထောင်စ ု

 ိသောျေးစုဝ

င် လုပ ်

အောျေး 

အ   ိျေး သ ီျေး 

ဦျေးတဆောင ်

သည့််အိ ် 

တထောင်စ ု

ဦျေးတရ 

က ောျေး   

အလုပ်သ  ောျေး /  

ဝန်ထ ်ျေး 
      

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

၇ 

လ ပစ်စ်၊ ဓော ်တင ြို့ နှင့်် တရတပျေးတဝတရျေး 
ကိယု်ပိုင် 

လုပ်ငနျ်ေး 
      

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

အလုပ်သ  ောျေး / 

ဝန်ထ ်ျေး 
      

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

၈ 

တဆောက်လုပ်တရျေး၊ လက်သ ောျေး၊ ပန်ျေးရံ လုပ်ငန်ျေး 
ကိယု်ပိုင် 

လုပ်ငနျ်ေး 
      

ပ င့််   လ ် နိ ့််  

အလုပ်သ  ောျေး / 

ဝန်ထ ်ျေး 
၂     ၄   

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

၉ 

ယောဉ်၊ စက်ကိရိယောနှင့််  ောရှည်ခံအ ိ်သုံျေးပစစည်ျေး  ောျေး ပပင်ဆင်တရျေး  
ကိယု်ပိုင် 

လုပ်ငနျ်ေး 
      

ပ င့််    လ ် နိ ့််  

အလုပ်သ ောျေး / 

ဝန်ထ ်ျေး 
      

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

၁၀ 

ကျွ ်ျေးက ငပ်ညောရှင ် ောျေး (ဆံပင်၊ အလှပပင၊် အပ်ခ  ပ်၊ အင်ဂ ငန်ီယော၊ သင ်န်ျေးတပျေးသူ စသည်) 
ကိယု်ပိုင် 

လုပ်ငနျ်ေး 
      

ပ င့််  လ ် န ိ့််  

အလုပ်သ ောျေး / 

ဝန်ထ ်ျေး 
      

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

၁၁ 

လက်လီ- လက်ကောျေး တရောင်ျေးဝယ်တရျေး 
ကိယု်ပိုင် 

လုပ်ငနျ်ေး 
      

ပ င့််   လ ် နိ ့််  

အလုပ်သ ောျေး / 

ဝန်ထ ်ျေး 
      ပ င့််   လ ် နိ ့််  

၁၂ 

ဟို ယ် နှင့်် စောျေးတသောက်ဆိုင် လုပ်ငန်ျေး 
ကိယု်ပိုင် 

လုပ်ငနျ်ေး 
      ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

အလုပ်သ ောျေး / 

ဝန်ထ ်ျေး 
      ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

 

၁၃ 
ပို့်တဆောငတ်ရျေး၊ သိုတလှောင်တရျေးနှင့်် ဆက်သ ယ်တရျေး 
ကိယု်ပိုင် 

လုပ်ငနျ်ေး 
      ပ င့််   လ ်  နိ ့််  
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စဉ် လုပ်ငနျ်ေး   ောျေး 

အဓိက အလုပ်အကိငု ်
အဓိက ဝင်တင ရ 

လုပ်ငန်ျေး ဟု  ်

တသောအပခောျေးဝငတ်င ရ 

လုပ်ငန်ျေး အပဖစ် 

လုပ်ကိုင်သ ူ(ဦျေးတရ)  

ရပ် ည် နိုင် ှု 

 ( ှ ခ် က်ကိုတသခ ောစ ော 

ဖ ်မပီျေး ှန်ရော စ်ခုကို

သောတရ ျေးရန်။)  

အိ ် 

တထောင်စ ု

 ိသောျေးစုဝ

င် လုပ ်

အောျေး 

အ   ိျေး သ ီျေး 

ဦျေးတဆောင ်

သည့််အိ ် 

တထောင်စ ု

ဦျေးတရ 

က ောျေး   

အလုပ်သ ောျေး / 

ဝန်ထ ်ျေး 
      

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

၁၄ 

တင တခ ျေး ဝန်တဆောင် ှု လုပ်ငန်ျေး (ဘဏ် နှင့်် တင တခ ျေးပခင်ျေး အပါအဝင် တင တ ကျေးဝန်တဆောင် ှု လုပ်ငန်ျေး) 
ကိယု်ပိုင် 

လုပ်ငနျ်ေး 
      

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

အလုပ်သ ောျေး / 

ဝန်ထ ်ျေး 
      ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

၁၅ 

အိ ခ်ခံတပ ၊ ယောဉ်၊ စက်ကိရိယော၊ တရောင်ျေးဝယ် ငှောျေးရ ်ျေးပခင်ျေးနှင့်် ဆက်စပတ်သော လုပ်ငန်ျေး  ောျေး 
ကိယု်ပိုင် 

လုပ်ငနျ်ေး 
      

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

အလုပ်သ ောျေး / 

ဝန်ထ ်ျေး 
      

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

၁၆ 

ပပည်သူဝန်တဆောင် ှုလုပ်ငန်ျေး  ောျေး (အုပခ်  ပ်တရျေး၊ကောက ယ်တရျေးနှင့််တဘျေးကင်ျေးလံုခခံ တရျေး) 
ကိယု်ပိုင် 

လုပ်ငနျ်ေး 
      

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

အလုပ်သ ောျေး / 

ဝန်ထ ်ျေး 
      

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

၁၇ 

ပညောတရျေး  
ကိယု်ပိုင် 

လုပ်ငနျ်ေး 
      

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

အလုပ်သ ောျေး / 

ဝန်ထ ်ျေး 
၄      

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

၁၈ 

က န်ျေး ောတရျေး 
ကိယု်ပိုင် 

လုပ်ငနျ်ေး 
      

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

အလုပ်သ ောျေး / 

ဝန်ထ ်ျေး 
      

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

၁၉ 

လူ ှုတရျေး လုပ်ငန်ျေး  ောျေး 
ကိယု်ပိုင် 

လုပ်ငနျ်ေး 
      

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

အလုပ်သ ောျေး / 

ဝန်ထ ်ျေး 
      

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

၂၀ 

အ ိ်  ောျေး  င် အငှောျေးလိကု်လုပ်သူ  ောျေးနှင့်် အ   ိျေးအ ည်  တဖောပ်ပနိုငတ်သော လုပ်ငန်ျေး  ောျေး 
ကိယု်ပိုင် 

လုပ်ငနျ်ေး 
      

 
အလုပ်သ ောျေး / ၄၂   ၅၅ ၃၁  
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စဉ် လုပ်ငနျ်ေး   ောျေး 

အဓိက အလုပ်အကိငု ်
အဓိက ဝင်တင ရ 

လုပ်ငန်ျေး ဟု  ်

တသောအပခောျေးဝငတ်င ရ 

လုပ်ငန်ျေး အပဖစ် 

လုပ်ကိုင်သ ူ(ဦျေးတရ)  

ရပ် ည် နိုင် ှု 

 ( ှ ခ် က်ကိုတသခ ောစ ော 

ဖ ်မပီျေး ှန်ရော စ်ခုကို

သောတရ ျေးရန်။)  

အိ ် 

တထောင်စ ု

 ိသောျေးစုဝ

င် လုပ ်

အောျေး 

အ   ိျေး သ ီျေး 

ဦျေးတဆောင ်

သည့််အိ ် 

တထောင်စ ု

ဦျေးတရ 

က ောျေး   

က ပန်ျေး / 

ရောသီအလိုက် 

အလုပ်သ ောျေး 

၂၁ 

ပပငပ်အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ောျေးနှင့််ကု ပဏီ  ောျေး  င်လုပ်ကိုင်သူ  ောျေး 
ကိယု်ပိုင် 

လုပ်ငနျ်ေး 
      

ပ င့််   လ ်  နိ ့််  

အလုပ်သ ောျေး / 

ဝန်ထ ်ျေး 
      

ပ င့််   လ န ိ့််  

 စုစုတပါင်ျေး ၉၂ ၉၁ ၅ ၆၁ ၃၄   

ရင်ျေးပ စ် … (၁) အ ိ်တထောငစ်ုစောရငျ်ေးတကောက်ယူ ှု၊ (၂) တက ျေးရ ောအုပ်စုအုပ်ခ  ပ်တရျေး ှြူျေးရံုျေး။ 

 ှ ်ခ က်။။“အပခောျေးဝင်တင ရလုပ်ငန်ျေးအပဖစ် 

လုပ်ကိုငသူ်  ောျေး”အတရအ  က်  င်“ ိသောျေးစုဝငလ်ုပ်အောျေး”ထပ ်ံထည့််သ ငျ်ေးတကောက်ယူပခငျ်ေး  ပပ ရပါ။ 

“ရပ် ည်နိုင် ှု (နိ ့််၊လ ်၊ပ င့််)” ဆိုသည် ှောတဖောပ်ပပါလုပ်ငန်ျေး စ်ခု  င်ကိုယ်ပိုငလ်ုပ်ငန်ျေးလုပ်လိုသူ 

(သုိ့် ဟု ်) အလုပ်သ ောျေး/ 

ဝန်ထ ်ျေးအပဖစ်လုပ်ကိုင်လိသူု  ောျေးအ  က်အလုပ်အကိငု်အခ င့််အလ ်ျေးရရှိနိုင် ှုအတပခအတနကိုဆိုလိုပါ

သည်။ဥပ ော -“စိုက်ပ  ိျေးတရျေး” ကဏ္ဍ၏ “ကိယ်ုပိငု်လုပ်ငန်ျေး”  င်ရပ် ည်နိုင် ှု “ပ င့််” ဆိုပါက 

အဆိပုါလုပ်ငန်ျေး  င် ကိုယ်ပိုငလ်ုပ်ငန်ျေး 

 စ်ခုလပု်ကိငုရ်န်အခ င့််အလ ်ျေး  ောျေးတနသည်ဟုဆိုလိုပါသည်။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။ ။ ကျွန်တ ော ်ို့်တက ျေးရ ော  င် ကိုယ်ပိငု်လုပ်ငန်ျေးလုပ်ကိုငတ်သော 

အ ိ်တထောင်စု(၄၄)စုရှိမပီျေး  ိသောျေးစုဝငလ်ုပ်အောျေး(၉၁)ဦျေးပဖင့််လပု်ကိုင် ကပါသည်။ ဝငတ်င အောျေးပဖင့်် 

အသင့််အ င့််ရှိမပီျေး စိုက်ပ  ိျေးတရျေးလုပ်ငန်ျေးပဖစ်တသော စပါျေးနှင့််ပွဲကိ ု အဓကိစိုက်ပ  ိျေး ကပါသည်။ က န် 

အ ိ်တထောင်စု(၄၈)စု ှော လက်လုပ်လက်စောျေး ၊ န့်ျေး  နှင ့်က ပန်ျေးလုပ်ကိုင်သူ  ောျေးနှင့်် ဝန်ထ ်ျေး  ောျေး ပဖစ် က 

ပါသည်။ 

(ခ-၂)  လုပ်ငန်ျေးနှင့််က ောျေး၊ အလိုက်အနည်ျေးဆံုျေးနှင့််အ  ောျေးဆံုျေးလုပ်အောျေးခနှုန်ျေးထောျေး 

ဇယောျေး (၃)  လုပ်ငန်ျေးနှင့််က ောျေး၊ အလိကု်အနည်ျေးဆံုျေးနှင့််အ  ောျေးဆံုျေးလုပ်အောျေးခနှုန်ျေးထောျေး 

စဉ် အလုပ်အကိုင် တရ  က်ပံု 
အ  ောျေးဆံုျေး (က ပ)် အနည်ျေးဆံုျေး (က ပ်) 

က ောျေး   က ောျေး   
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စဉ် အလုပ်အကိုင် တရ  က်ပံု 
အ  ောျေးဆံုျေး (က ပ)် အနည်ျေးဆံုျေး (က ပ်) 

က ောျေး   က ောျေး   

၁ လယ်ယောစိုက်ပ  ိျေးတရျေး တန့်စောျေး ၁၃၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၇၀၀၀ 

၂  ိရစဆောန်တ  ျေးပ ြူတရျေး တန့်စောျေး     

၃ ငါျေးလုပ်ငန်ျေး (တရခ  ိ/တရငန်ငါျေးဖ ်ျေးပခင်ျေး၊တ  ျေးပ ြူပခင်ျေး) တန့်စောျေး     

၄ 
သ တ  ူျေးတဖောတ်ရျေး၊တက ောက်ထ ု်လုပတ်ရျေး 

နှင့်် သဘောဝရင်ျေးပ စ်  ောျေး ထု ်လုပ်ပခငျ်ေး 
တန့်စောျေး     

၅ ထု ်ကုန်လုပ်ငန်ျေး တန့်စောျေး     

၆ တဆောက်လုပ်တရျေး၊လက်သ ောျေး၊ပန်ျေးရံလုပ်ငန်ျေး တန့်စောျေး ၁၃၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၇၀၀၀ 

၇ ယောဉ်၊ စက်ကိရိယော၊ အ ိ်သုံျေးပစစည်ျေး  ောျေး ပပငဆ်င်တရျေး တန့်စောျေး     

၈ လက်လီ-လက်ကောျေး တရောငျ်ေးဝယ်တရျေး တန့်စောျေး     

၉ 
ကျွ ်ျေးက င်ပညောရှင်  ောျေး (ဆံပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ခ  ပ်၊ 

အင်ဂ င်နီယော၊ သင် န်ျေး တပျေးသူ စသည်) 
တန့်စောျေး     

၁၀ ဟို ယ်နှင့်် စောျေးတသောက်ဆိုင် လုပ်ငန်ျေး တန့်စောျေး     

ရင်ျေးပ စ် … ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊အ   ိျေးသ ီျေးအုပ်စု၊လယ်သ ောျေးအုပ်စု။ 

 ှ ်ခ က်(၁) လခစောျေးအလုပ်သ ောျေး  ောျေး၏ စ်ရက်ဝငတ်င  = (လစော÷၂၂.၇၅) 

            (၂) န ရီ  က်ပဖင့််ရတသောအလုပ်သ ောျေး  ောျေး၏ စ်ရက်ဝငတ်င  = ( စ်န ရီဝင်တင ×၈) 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။။  တက ျေးရ ော  င ် တယောက် ောျေးတလျေး  ောျေး၏ အ  ောျေးဆံုျေး တန့်လုပ်အောျေးခ ှော 

(၁၃၀၀၀)က ပ်ပဖစ်မပီျေး၊ အနည်ျေးဆံုျေး  စ်တန့်လုပ်အောျေးခ ှော (၁၀၀၀၀)က ပ်ပဖစ်ပါသည်။  ိန်ျေးကတလျေး 

  ောျေး ှောလွဲ တယောက် ောျေးတလျေး  ောျေး န်ျေး ူ လုပ်အောျေးခ  ရရှိ ကသည်ကို တ  ြို့ရှိရပါသည်။ 

(ဂ)  သဘောဝရငျ်ေးပ စ်  ောျေး 

(ဂ-၁)  စိုက်ပ  ိျေးနိုင်တသောတပ ဧရိယော 

ဇယောျေး (၄) တက ျေးရ ော၏စိုက်ပ  ိျေးတပ ပိုငဆ်ိုင် ှု 
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တပ အ   ိျေးအစောျေး ဧရိယော (ဧက) တပ ဆီလ ောအရညအ်တသ ျေး( ှနရ်ော စ်ခုကုိသောတရ ျေးရန်) 

လယ်တပ  ၂၈၃.၇ တကောင်ျေး            သင့် ်           ညံ့်  

ယောတပ  / တ ောင်ယောတပ   တကောင်ျေး            သင့််           ညံ့်  

ဥယ ောဉ်ခခံတပ   တကောင်ျေး            သင့််          ညံ့်  

ကိုင်ျေး/ကျွန်ျေးတပ   တကောင်ျေး            သင့််           ညံ့်  

ဓနိတ ောတပ   တကောင်ျေး            သင့််           ညံ့်  

စောျေးက က်တပ   တကောင်ျေး            သင့််           ညံ့်  

တပ လ  ်တပ လပ်  တကောင်ျေး            သင့််           ညံ့်  

စုစုတပါင်ျေး ၂၈၃.၇  

ရင်ျေးပ စ် … (၁) အ ိ်တထောင်စုစောရင်ျေးတကောကယူ် ှု၊ (၂) ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - 

လယ်သ ောျေးအပု်စု၊  (၃) လယ်ယောတပ စီ ံခန့််ခ ွဲတရျေးနှင့််စောရငျ်ေးအင်ျေးဦျေးစီျေးဌောန၊ (၄) 

တက ျေးရ ောအပု်စုအုပ်ခ  ပ်တရျေး ှြူျေးရံုျေး။ 

 ှ ်ခ က်။ ။ တပ လ  ်တပ လပ်ဆိုသည် ှော ယခင်ကသီျေးစောျေးခံယူလုပ်ကိုင်လောခွဲ့်မပီျေး 

အတ ကောငျ်ေးအ   ိျေး   ိျေးတ ကောင့်် စ န့််လ  ်ထောျေးသည့်် သီျေးစောျေးခံယူလုပ်ကိုင်သူ ရှိတသောစိုက်ပ  ိျေးတရျေး (သုိ့်) 

တ  ျေးပ ြူတရျေးလုပ်ကိုင်နိုင်သည့််တပ နှင့်် နိုင်ငတံ ောက် သီျေးသန့််လ ောထောျေးသ ် ှ ်သည့်် 

တပ   ောျေးကိုဆိုသည်။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။။  ပိတ ောကစ်ုတက ျေးရ ော  င် လယ်တပ ဧက(၂၈၃.၇)ဧကရှိမပီျေး လူအ  ောျေးစု 

 ှော လယ်ယောစိုက်ပ  ိျေးပခငျ်ေးလုပ်ငန်ျေး လုပ်ကိုင ်ကမပီျေးပွဲအနည်ျေးငယ်စိုက်ပ  ိျေးတ ကောငျ်ေးတ  ြို့ရှိရပါသည်။ 

တပ ဆီလ ောအရည်အတသ ျေး အသင့်အ် င့််တကောငျ်ေး  န်ပါသည်။ 

(ဂ-၂)    ဓော ်သ တ နှင့််အပခောျေးသဘောဝရင်ျေးပ စ်  ောျေး 

ဇယောျေး (၅) ဓော ်သ တ နှင့််အပခောျေးသဘောဝရင်ျေးပ စ်  ောျေး 
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အ   ိျေးအစောျေး 

တက ျေးရ ောနငှ့််အနီျေးပ ်ဝန်ျေး

က င ် င်သဘောဝအ ိုင်ျေး

တ  ြို့ရှိနိငု် ှု( ှန်ရော 

 စ်ခကုိုသောတရ ျေးရန)် 

အသုံျေးခ နိငု် ှု 

( ှန်ရော စ်ခကုိုသော

တရ ျေးရန)် 

လ န်ခွဲ့်တသော(၁၀)နှစက်အ

တပခအတန( ှန်ရော စ်ခကုို

သောတရ ျေးရန)် 

သ တ နှင့်အ်ပခောျေး  င်ျေးထ က်သယံဇော   ောျေး(

ဓော တ်င ြို့၊တရန၊ံတက ောက်   ကစ်သည်။) 

  ောျေး     သင့််   နည်ျေး     

 ရှိ  

လ ယ ် ခက် 

အသုံျေး ပပ နိုင်ပါ  

တလ ော့်   ိုျေး  

အတပပောင်ျေးအလွဲ ရှိ  

တက ောက်၊သွဲ၊တက ောက်စရစ်စသည်  ောျေး   ောျေး     သင့််   နည်ျေး 

 ရှိ  

လ ယ ် ခက် 

အသုံျေး ပပ နိုင်ပါ  

တလ ော့်   ိုျေး  

အတပပောင်ျေးအလွဲ ရှိ  

သဘောဝအပင်   ိျေးစ ိ်  ောျေး 

(န  ျေးစော၊တဆျေးဘက်ဝင်အပင်  ောျေး)  
    ောျေး     သင့် ်   နည်ျေး     

 ရှိ  

လ ယ ်ခက်  

အသုံျေး ပပ နိုင်ပါ  

တလ ော့်   ိုျေး  

အတပပောင်ျေးအလွဲ ရှိ  

သဘောဝ ိရစဆောန်   ိျေးစိ ်  ောျေး   ောျေး     သင့််   နည်ျေး     

 ရှိ  
 

တလ ော့်   ိုျေး  

အတပပောင်ျေးအလွဲ ရှိ  

တရ - တပ တပေါ်တရ 

(အင်ျေး၊အိုင၊်ကန်၊တခ ောငျ်ေး၊ပ စ်၊စိ ့်စ် ်ျေး) 
  ောျေး     သင့််   နည်ျေး    

 ရှိ  

လ ယ ် ခက် 

အသုံျေး ပပ နိုင်ပါ  

တလ ော့်   ိုျေး  

အတပပောင်ျေးအလွဲ ရှိ  

တရ - တပ တအောက်တရ 

(  င်ျေး ိ ်၊  င်ျေးနက်၊လက် ူျေး  င်ျေး

) 

  ောျေး     သင့််   နည်ျေး     

 ရှိ  

လ ယ ် ခက် 

အသုံျေး ပပ နိုင်ပါ  

တလ ော့်   ိုျေး  

အတပပောင်ျေးအလွဲ ရှိ  

သစ်တ ော - အပူပိငုျ်ေးသစ်တ ော   ောျေး     သင့််   နည်ျေး     

 ရှိ  

လ ယ ် ခက် 

အသုံျေး ပပ နိုင်ပါ  

တလ ော့်   ိုျေး  

အတပပောင်ျေးအလွဲ ရှိ  

သစ်တ ော - ေီတရတ ော  ောျေး   ောျေး     သင့််   နည်ျေး     

 ရှိ  

လ ယ ် ခက် 

အသုံျေး ပပ နိုင်ပါ  

တလ ော့်   ိုျေး  

အတပပောင်ျေးအလွဲ ရှိ  

ရင်ျေးပ စ် … ဦျေး ည်အပု်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊သစ်တ ောဦျေးစီျေးဌောန၊ အတထ တထ  

အပု်ခ  ပ်တရျေးဦျေးစီျေးဌောန။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။။  ပိတ ောကစ်ုတက ျေးရ ောပ ်ဝန်ျေးက င ် င် တက ောက်၊သွဲ၊တက ောက်စရစ် 

အပခောျေးသ တ နှင့််  င်ျေးထ က်ပစစည်ျေး  ောျေး ထ ကရ်ှိပါ။ တဆျေးဖက်ဝင်အပင်  ောျေးအနည်ျေးအက ဉ်ျေးရှိတသော် 

လည်ျေး အသုံျေးပပ  ှုနည်ျေးပါျေးပါသည်။ 
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(ဃ) ဥစစောဓနအဆင့််အတပခအတန 

ဇယောျေး (၆) ဥစစောဓနအဆင့််အတပခအတန 

အတ ကောငျ်ေးအရော 

သ ် ှ ်စံနှုန်ျေး 

အဆင်တပပတသော 

အ ိ်တထောင်စု 

အလယ်အလ ်ရှိ

တသောအ ိ်တထောငစ်ု 

 တပပလည်တသော 

အ ိ်တထောင်စု 

အလ န် တပပလည်

တသောအ ိ်တထောငစ်ု 

တပ ယောပိုင်ဆိုင ်ှု   ောျေး အသင့််အ င့်် နညျ်ေး အလ န်နည်ျေး (သုိ့်)  ရှိ 

အ ိ်အတပခအတန အလ န်တကောင်ျေး အသင့််အ င့််  ညံ့် အလ န်ညံ့် 

ကုန်ထု ်လုပ် ှုနှင့်် 

ဆုိင်တသောပုိင်ဆုိင် ှု 
  ောျေး အသင့််အ င့်် နညျ်ေး  ရှ ိ

အဓိကစီျေးပ ောျေးတရျေးလုပင်န်ျေး 
စီျေးပ ောျေး 

(ဝင်တင )အလ န်တကောင်ျေး 

စီျေးပ ောျေး 

(ဝင်တင )အသင့်အ် င့် ်
စီျေးပ ောျေး (ဝင်တင ) နည်ျေး စီျေးပ ောျေး (ဝငတ်င )အလ န်နည်ျေး 

အ ိ်တထောင်စု ၂၀ ၃၅ ၂၄ ၁၃ 

ရင်ျေးပ စ် … (၁) တက ျေးရ ောလံျုေးကျွ ်အစည်ျေးအတဝျေးပပ လုပ်ပခင်ျေး။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။  ။ အလယ်အလ ်ရှိတသောအ ိ်တထောင်စုနှင့်် တပ ယောပိုင်ဆိုင် ှု 

အသင့််အ င့််ရှိတ ကောငျ်ေး တ  ြို့ရှိရသည်။ အ ိ်အတပခအတန ှောလည်ျေး အသင့််အ င့််တကောင်ျေး  န်တ ကောငျ်ေး 

တ  ြို့ရှိရပါသည်။  တပပလည်တသောအိ ်တထောငစ်ု  ောျေးသည် အ ိ်အတပခအတနညံ့်တ ကောငျ်ေးနှင့်် အလ န် 

အဆင် တပပတသောအ ိ်တထောငစ်ု  ောျေး  င် အ ိ်အတပခအတနအလ န်ညံ့်တ ကောင်ျေး ၊တပ ယောပိုင်ဆိုင် ှုနှင့်် 

ကုန်ထု ်လုပ် ှုနှင့််ဆိုင်တသော ပိုငဆ်ိုင် ှု ရှိတ ကောငျ်ေး တ  ြို့ရှိရပါသည် 

(င)  ထိခိုက်လ ယ် ှု 

(င-၁)  ဝ ်ျေးစောဖူလံ ုှု 

ဇယောျေး(၇) တခ ျေးငှောျေးပခင်ျေး ရှိဘွဲ စ်တန့်လ င်အနည်ျေးဆံုျေးနှစ်နပ်စောျေးနိုင်သည့််အ ိ်တထောင်စု  ောျေး 

(ဥစစောဓနအဆင့်် “၃” နှင့်် “၄” အ ိ်တထောငစ်ုတပါငျ်ေး၏၃၀ရောခိုင်နှုန်ျေးစီ) 

အခ နိ်ကောလ 
အိ ်တထောင်စု 

အတရအ  က ်

အ   ိျေးသ ီျေးဦျေးတဆောင်သ

ည့််အိ ်တထောင်စအုတရ

အ  က ်

တပဖရှင်ျေးသည့််နည်ျေးဗ ြူဟော(တပဖရငှ်ျေးနည်ျေး စ်ခစုီအ

လုိကအ်ိ ်တထောင်စအုတရအ  က်  ောျေးကိတုဖော်ပပရန်) 
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အခ နိ်ကောလ 
အိ ်တထောင်စု 

အတရအ  က ်

အ   ိျေးသ ီျေးဦျေးတဆောင်သ

ည့််အိ ်တထောင်စအုတရ

အ  က ်

တပဖရှင်ျေးသည့််နည်ျေးဗ ြူဟော(တပဖရငှ်ျေးနည်ျေး စ်ခစုီအ

လုိကအ်ိ ်တထောင်စအုတရအ  က်  ောျေးကိတုဖော်ပပရန်) 

၃လတအောက် 

ဝ ်ျေးစောဖူလံ ုှု 
၈ 

 

၅ 

အပခောျေးအစောတပပောင်ျေးလွဲစောျေး     = 

အစောတလ ော့်စောျေး                     =  

အတထောက်အပံ့်ယ ူ      =    √ 

တခ ျေးယ ူ                        =     

လုပ်အောျေးခကကိ ယူ                 =     √ 

၃လနှင့််၆လ

 ကောျေး 

ဝ ်ျေးစောဖူလံ ုှု 

၄ 

 

 

 

အပခောျေးအစောတပပောင်ျေးလွဲစောျေး     =  

အစောတလ ော့်စောျေး                     =  

အတထောက်အပံ့်ယ ူ      =     

တခ ျေးယ ူ                        =    √ 

လုပ်အောျေးခကကိ ယူ                 =     

၆လ ှ၁၂လအထိ 

ဝ ်ျေးစောဖူလံ ုှု 
 

 

 

- 

အပခောျေးအစောတပပောင်ျေးလွဲစောျေး     =  

အစောတလ ော့်စောျေး                    =  

အတထောက်အပံ့်ယ ူ     =  

တခ ျေးယ ူ                       =  

လုပ်အောျေးခကကိ ယူ                 =     

ရင်ျေးပ စ်..ဥစစောဓနအဆင့်် “၃” နှင့်် “၄” အ ိ်တထောငစ်ုတပါင်ျေး၏၃၀ရောခိုင်နှုန်ျေးစီအောျေးစစ်  ်ျေးတကောက်ယူ 

ပခငျ်ေး။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။ ။ ကျွန်တ ော ်ို့်တက ျေးရ ော  င် အ ိ်တထောငစ်ု (၉၂)စ ု ရှိသည့််အနက် 

အတထောကအ်ပံ့်ယူသုံျေးစ ွဲသည့််အိ ်တထောငစ်ု (၈)စုနှင့်် တခ ျေးယူသုံျေးစ ွဲသည့်် အိ ်တထောငစ်ု(၄)စ ုရှိပါသည်။ 

 

(င-၂)  ကူညီတစောင့််တရှောက် ှုအထူျေးလိုအပ်တသောအပု်စု  ောျေး၏ထိခိုက်လ ယ် ှုအတပခအတန 

ဇယောျေး (၈) ကူညီတစောင့််တရှောက် ှုအထူျေးလိုအပ်တသောအုပ်စု  ောျေး၏ထိခိုက်လ ယ် ှုအတပခအတန 

အတ ကောငျ်ေးအရော က ောျေး   တပါင်ျေး 

 ိသောျေးစုတစောင့််တရှောက ်ှု ရှိတသောသက်ကကီျေးရ ယ်အို၆၄နှစ်နှင့်် အထက် ၃ ၃ ၆ 

 ိသောျေးစု/ရပ်ရ ော၏တစောင့််တရှောက် ှု ရှိတသော သန်စ  ်ျေးသည့််ပဂု္ိ လ်    



 
 

25 
 

အတ ကောငျ်ေးအရော က ောျေး   တပါင်ျေး 

 
အ ိ်တထောင်စု 

အတရအ  က် 

ဆင်ျေးရွဲ၍ ိသောျေးစုဦျေးတရ  ောျေးသည့််အ   ိျေးသ ီျေးဦျေးတဆောင်အိ ်တထောင်စု ၅ 

ဆင်ျေးရွဲ၍ ိသောျေးစုဦျေးတရ  ောျေးသည့်် ဆုိုျေးဖို/  စ်ခုလပ်အိ ်တထောငစ်ု  

အပခောျေးတေသသုိ့် ကောပ င့််စ ောသ ောျေးတရောကတ်နထိငု်လုပ်ကိုင်တနသည့််ဆင်ျေး

ရွဲ သည့််အ ိ်တထောငစ်ု 
 

ရင်ျေးပ စ် … ဦျေး ည်အပု်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။။  ကျွန်တ ော ်ို့်တက ျေးရ ော  င် သက်ကကီျေးရ ယ်အုိ  ောျေး ှော အလုပ် လုပ်နိုင် 

 ကတသော ိသောျေးစု  ောျေးပဖစ်သပဖင့်် စောျေးဝ ်တနတရျေးခက်ခွဲပါသည်။ဆင်ျေးရွဲ၍ ိသောျေးစု  ောျေးသည့်် ဆုိုျေး / 

 စ်ခုလပ်အိ ်တထောင်စု(၅)စုရှိတ ကောင်ျေး တလ့်လောတ  ြို့ရှိရပါသည်။ 

 

(င-၃)  တက ျေးရ ော၏ထိခိုက်သက်တရောက်လ ယ် ှုအတပခအတန 

ဇယောျေး(၉) 

တက ျေးရ ော၏ထိခိုက်သက်တရောက်လ ယ် ှုအတပခအတနနှင့်တ်ဘျေးအနတရောယ်တလ ော့်ခ တရျေးအစီအ ံ  ောျေး 

စဉ် ထိခိုက်လ ယ် ှုအ   ိျေးအစောျေး 
ထိခိုက်လ ယ် ှုအတပခအတန 

( ှန်ရော စ်ခကုိုသောတရ ျေးရန်) 

စ  ်ျေးတဆောင်နိငု် ှု (ထိခိုက ်ှုတလ ော့်နညျ်ေး 

တရျေးနှင့််လုိက်တလ ောညတီထ ပဖစ်တစ ည့််အစအီ ံ  ောျေး) 

 သဘောဝတဘျေးအနတရောယ်  ောျေး နိ ့် ် လ ် ပ င့်် နိ ့်် လ ် ပ င့်် 

၁ ပ စ်တရကကီျေး ှု    √      √   

၂ လ ပ ်ပပက်တရကကီျေးပခငျ်ေး    √   √   

၃  ုန် ိုင်ျေးေီတရ √   √   

၄ ဆူန  ီ √   √   

၅  ိုင်ဖုန်ျေး ုန် ိုင်ျေး √   √   
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စဉ် ထိခိုက်လ ယ် ှုအ   ိျေးအစောျေး 
ထိခိုက်လ ယ် ှုအတပခအတန 

( ှန်ရော စ်ခကုိုသောတရ ျေးရန်) 

စ  ်ျေးတဆောင်နိငု် ှု (ထိခိုက ်ှုတလ ော့်နညျ်ေး 

တရျေးနှင့််လုိက်တလ ောညတီထ ပဖစ်တစ ည့််အစအီ ံ  ောျေး) 

၆ တလဆင်နှ တ ောငျ်ေး    √      √   

၇ ငလ င်    √      √   

၈ အပူလိှုငျ်ေး    √      √   

၉ စိုကပ်  ိျေးတပ   ောျေး  င်တရငံဝငတ်ရောက် ှု    √      √   

၁၀ အတအျေးလိှုငျ်ေး    √      √   

၁၁  ိုျေးသီျေးတကက က  ှု    √      √   

၁၂  ိုျေးတခါင်ပခငျ်ေး    √      √   

၁၃ တ ော ီျေးတလောင်ပခငျ်ေး    √      √   

၁၄ ပ စ်က ်ျေးပါျေးမပိ ပခင်ျေး    √      √   

၁၅ က ်ျေးရိုျေး န်ျေး ိုက်စောျေး ှု    √      √   

၁၆ တပ မပိ ပခငျ်ေး    √      √   

 လူတ ကောင့််ပဖစ် ွဲ့်တဘျေးအနတရောယ်  ောျေး နိ ့် ် လ ် ပ င့်် နိ ့်် လ ် ပ င့်် 

၁၇ စောျေးနပ်ရိကခော ဖူလုံ ှု     √     √   

၁၈ သဘောဝအရင်ျေးအပ စ်ရှောျေးပါျေး ှု (တပ ၊တရ)     √     √   

၁၉ တပ မပိ ပခင်ျေး၊တပ ဆီလ ောပ က်စီျေးပခင်ျေး     √     √   

၂၀ သစ်တ ောပပ န်ျေး ီျေးပခငျ်ေး     √     √   

၂၁ ငကှ်ဖ ောျေးတရောဂါ    √      √   

၂၂  ီဘီတရောဂါ    √      √   
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စဉ် ထိခိုက်လ ယ် ှုအ   ိျေးအစောျေး 
ထိခိုက်လ ယ် ှုအတပခအတန 

( ှန်ရော စ်ခကုိုသောတရ ျေးရန်) 

စ  ်ျေးတဆောင်နိငု် ှု (ထိခိုက ်ှုတလ ော့်နညျ်ေး 

တရျေးနှင့််လုိက်တလ ောညတီထ ပဖစ်တစ ည့််အစအီ ံ  ောျေး) 

၂၃ ကိုယ်ခံအောျေးက ဆင်ျေး ှုတရောဂါ    √      √   

၂၄ ကပ်တရောဂါ    √      √   

၂၅ ပပည်  င်ျေးပဋပိကခ    √      √   

၂၆  ိရစဆောန်ကူျေးစကတ်ရောဂါက တရောက် ှု    √      √   

၂၇ လူကနု်ကူျေးပခငျ်ေး    √      √   

၂၈ 
တဝျေးလံတခါင်သီ/လ ်ျေးပန်ျေးဆက်သ ယ်

တရျေးခက်ခွဲပခင်ျေးစသည ်

   √      √   

ရင်ျေးပ စ် … ဦျေး ည်အပု်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊အ   ိျေးသ ီျေးအုပ်စု၊လငူယ်အပု်စု။ 

 ှ ်ခ က်။ ။ ထိခိုက်သက်တရောက်လ ယ် ှုဆိရုော၌ တက ျေးရ ော  ငစ်ောျေးနပ်ရိကခော ဖူလံပုခငျ်ေး၊ တရကကီျေးပခငျ်ေး၊ 

 ိုျေးတခါင်ပခငျ်ေး စသည့်် အတပခအတန  ောျေးပဖစ်တပေါ်ပခင်ျေးရှိပါက ယငျ်ေးပဖစ်စဉ်  ောျေးအ  က် တက ျေးရ ောသူရ ောသောျေး 

  ောျေး ထိခိုက်သက်တရောက် ှု ရှိနိုငပ်ါသလောျေး။ ထိခိုက် ှုရှိပါက တက ျေးရ ော၏ ည်သုိ့်တသော အ ိ်တထောင်စု 

  ောျေးနှင့်် အ ိ်တထောငစ်ု ည်   ထိခိုက်သက်တရောက် ှုခံစောျေး ကရပါသလွဲ။(ဥပ ော။ ။အ ိ်တထောငစ်ု၁၀၀ 

  င် ၂၅အ ိ်တထောငစ်ုတအောက် − နိ ့််အိ ်တထောငစ်ု၁၀၀  င၂်၅ ှ၅၀အ ိ်တထောင်စု − လ ်၊  

အ ိ်တထောင်စု၁၀၀  င၅်၀အိ ်တထောငစ်ုအထက် − ပ င့်)် 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။  ။ ကျွန်တ ော ်ို့်တက ျေးရ ော  င် လ ျ်ေးပန်ျေးဆက်သ ယ် ှုအောျေးပဖင့်် 

တန ရောသီ  ငသ် ောျေးလောတရျေးအဆင်တပပတသော်လည်ျေး  ိုျေး  င်ျေးကောလ  င် ရောသီဥ ုအတပခအတနအရ 

ကက ျေး  ာတ င့်ျေးသ ောျေးလောရအနည်ျေးငယ်ခက်ခွဲပါသည်။ 

(င-၄)  ထိခိုက်သက်တရောက် ှုခံရနိုင်သည့််သူ  ောျေး 

ဇယောျေး (၁၀) ထိခိုက်သက်တရောက် ှုခံရနိုငသ်ည့််သူ  ောျေး 

စဉ် ထိခိုက်လ ယ် ှုအ   ိျေးအစောျေး 
ထိခိုက်လ ယ် ှု  အတပခအတန 

( ှန်ရော စ်ခုကိုသောတရ ျေးရန်) 

စ  ်ျေးတဆောငန်ိုင် ှု (ထိခိုက် ှု တလ ော့်နည်ျေးတရျေး 

နှင့််လိုက်တလ ောညီတထ ပဖစ်တစ ည့််အစီအ ံ  ောျေး) 

 သဘောဝတဘျေးအနတရောယ်  ောျေး နိ ့် ် လ ် ပ င့်် နိ ့်် လ ် ပ င့်် 
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စဉ် ထိခိုက်လ ယ် ှုအ   ိျေးအစောျေး 
ထိခိုက်လ ယ် ှု  အတပခအတန 

( ှန်ရော စ်ခုကိုသောတရ ျေးရန်) 

စ  ်ျေးတဆောငန်ိုင် ှု (ထိခိုက် ှု တလ ော့်နည်ျေးတရျေး 

နှင့််လိုက်တလ ောညီတထ ပဖစ်တစ ည့််အစီအ ံ  ောျေး) 

 သဘောဝတဘျေးအနတရောယ်  ောျေး နိ ့် ် လ ် ပ င့်် နိ ့်် လ ် ပ င့်် 

၁ လူငယ်  √   √  

၂ အ   ိျေးသ ီျေးဦျေးတဆောင်သည့််ဆင်ျေးရွဲသည့်် အိ ်တထောင်စ ု   √  √  

၃ ဆင်ျေးရွဲသောျေးတ ောင်သူ √   √   

၄ သဘောဝတဘျေးေဏ်ဆိုျေးရ ောျေးစ ောက တရောက်နိုင်

တသောအိ ်တထောင်စု/ ကူျေးစက်တရောဂါ 

ထူတပပောတသောတေသ  င်တနထိုင်သူ 

√ 
   

√ 

  

၅ ပင်လယ်/ပ စက် ်ျေးတဘျေးတနထုိင်သ ူ ောျေး √         √   

၆  တ ော ်ဆ ှုပဖစ်နိုငတ်ခ   ောျေး

တသောတနရော  ငတ်နထိငု်သူ  ောျေး 
√ 

        √   

၇ ပပည်  င်ျေးတနရပ်စ န့််ခ ါတရ ြို့တပပောင်ျေး

ခံရသူ  ောျေး (IDP) 

√   √   

၈ တပ နိ ့်ပ်ိုင်ျေးတနထိငု်သူ  ောျေး √   √   

၉ ငါျေးကန်ပိုင်ရှင ် ောျေး √   √   

၁၀ လက်လုပ်လက်စောျေး  ောျေး၊က ပန်ျေး  ောျေး  √  √   

၁၁ လူနည်ျေးစုလူ   ိျေး  ောျေး √   √   

၁၂ 
တေသ  င်ျေးပဋပိကခဧရိယော  င်

တနထိငု်သူ  ောျေး 

√   √   

၁၃ နယ်စပ်တေသ  င်တနထိုငသူ်  ောျေး √   √   

၁၄ တရ   င်ျေးလုပ်သောျေး  ောျေး √   √   
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စဉ် ထိခိုက်လ ယ် ှုအ   ိျေးအစောျေး 
ထိခိုက်လ ယ် ှု  အတပခအတန 

( ှန်ရော စ်ခုကိုသောတရ ျေးရန်) 

စ  ်ျေးတဆောငန်ိုင် ှု (ထိခိုက် ှု တလ ော့်နည်ျေးတရျေး 

နှင့််လိုက်တလ ောညီတထ ပဖစ်တစ ည့််အစီအ ံ  ောျေး) 

 သဘောဝတဘျေးအနတရောယ်  ောျေး နိ ့် ် လ ် ပ င့်် နိ ့်် လ ် ပ င့်် 

၁၅ လှည့််လည်သ ောျေးလော၍တ ျေးတရောင်ျေးသူ  ောျေး √   √   

၁၆ တနရပ်ပပန်အတပခခ သူ  ောျေး √   √   

၁၇ တရ ြို့တပပောင်ျေးလုပ်သောျေး  ောျေး √   √   

၁၈ ကောျေးတ ောင်ျေးမပီျေးအသကတ်  ျေးသူ  ောျေး √   √   

ရင်ျေးပ စ် … ဦျေး ည်အပု်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု။ 

 ှ ်ခ က်။ ။တက ျေးရ ောရှိလူငယ်  ောျေး၊ အ   ိျေးသ ျီေးဦျေးတဆောင်တသော အ ိ်တထောငစ်ု  ောျေးစသည် ို့်သည် 

 ည်သုိ့်တသော အတပခအတန  ောျေး  င် လ ယ်လ ယ်ကူကူထိခိုက်သက်တရောက် ှုရှိနိုင်ပါသလောျေး။ 

ထိခိုက် ှုရှိပါက ည်  အထိ ထိခိုက် က ပါသနည်ျေး။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။။ ကျွန်တ ော ်ို့်တက ျေးရ ော  င် ထိခိုက်သက်တရောက် ှုခံရနိုင်သည့််သူ  ောျေး ှော 

အမ   ျေးသမ ျေးဦျေးကဆာင့်သည ့်ဆင့်ျေး  ကသာအ မ့်ကထာင့်စို၊ သဘောဝတဘျေးအနတရောယ်ဆိုျေးဝါျေးစ ောက တရောက်နိုင် 

တသောအ ိ်တထောငစ်ု/ကူျေးစက်တရောဂါထူတပပောတသောတေသ  င်တနထိငု်သူ  ောျေးပဖစ်မပီျေး စ  ်ျေးတဆောင်နိုင် ှု 

တလ ော့်နည်ျေးပါသည်။ 

(၂)       တက ျေးရ ော၏လက်ရှိဖ ြံို့မဖိ ျေးတရျေးအတပခအတန 

(က) ဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေးအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ောျေးအတပခအတန 

(က-၁) တက ျေးရ ော  င်ျေးရှိလူထုအတပခပပ အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ောျေး 

ဇယောျေး (၁၁) တက ျေးရ ော  ငျ်ေးရှိလူထုအတပခပပ အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ောျေး 

 

စဉ် 

အဖ ွဲြို့     

အစည်ျေး 

အ ည် 

အ   ိျေးအ 

စောျေး( ှန်ရော 

 စ်ခုကိုသော

တရ ျေးရန်) 

အဖ ွဲြို့ဝင်ဦျေးတရ 
လုပ်ငန်ျေး ောဝန် 

(အနည်ျေးဆံုျေး စ်ခုနှင့််အထက်တရ ျေးနိုင် 

သည်။) 

စ  ်ျေးတဆောင်နိုင် ှု

( ှန်ရော စ်ခုကို

သောတရ ျေးရန်) က ောျေး   တပါင်ျေး 
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စဉ် 

အဖ ွဲြို့     

အစည်ျေး 

အ ည် 

အ   ိျေးအ 

စောျေး( ှန်ရော 

 စ်ခုကိုသော

တရ ျေးရန်) 

အဖ ွဲြို့ဝင်ဦျေးတရ 
လုပ်ငန်ျေး ောဝန် 

(အနည်ျေးဆံုျေး စ်ခုနှင့််အထက်တရ ျေးနိုင် 

သည်။) 

စ  ်ျေးတဆောင်နိုင် ှု

( ှန်ရော စ်ခုကို

သောတရ ျေးရန်) က ောျေး   တပါင်ျေး 

၁ 
အပု်ခ  ပ်

တရျေး 
၁၂၃ ၇  ၇ 

ပညောတရျေးတင တ ကျေးက န်ျေး ော

တရျေးဘောသောတရျေးစိုက်ပ  ိျေး 

တ  ျေးပ ြူတရျေးသောတရျေး/န တရျေး၊ 

လူ ှုဖ ြံို့မဖိ ျေးတရျေးလံခုခံ တရျေးနှင့်် 

ကောက ယ်တရျေး 

တကောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၂ 
လူငယ် 

အဖ ွဲြို့ 
၁၂၃ ၄ ၃ ၇ 

ပညောတရျေးတင တ ကျေးက န်ျေး ော 

တရျေးဘောသောတရျေးစိုက်ပ  ိျေး 

တ  ျေးပ ြူတရျေးသောတရျေး/န တရျေး၊ 

လူ ှုဖ ြံို့မဖိ ျေးတရျေးလံခုခံ တရျေးနှင့်် 

ကောက ယ်တရျေး 

တကောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၃ 
တဂါပက 

အဖ ွဲြို့ 
၁၂၃ ၉  ၉ 

ပညောတရျေးတင တ ကျေး 

က န်ျေး ောတရျေးဘောသောတရျေး 

စိုက်ပ  ိျေးတ  ျေးပ ြူတရျေးသောတရျေး/ 

န တရျေး၊လူ ှုဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေး 

လံခုခံ တရျေးနှင့်က်ောက ယ်တရျေး 

တကောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၄ 
အမ   ျေးသ 

မ ျေးအဖ  ွံ့ 
၁၂၃  ၁၅ ၁၅ 

ပညောတရျေးတင တ ကျေး 

က န်ျေး ောတရျေးဘောသောတရျေး 

စိုက်ပ  ိျေးတ  ျေးပ ြူတရျေးသောတရျေး 

/န တရျေး၊လူ ှုဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေး 

လံခုခံ တရျေးနှင့်က်ောက ယ်တရျေး 

တကောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၅ 
လ ျ်ေး 

တကော်  ီ 
၁၂၃ ၄ ၃ ၇ 

ပညောတရျေးတင တ ကျေး 

က န်ျေး ောတရျေးဘောသောတရျေး 

စိုက်ပ  ိျေးတ  ျေးပ ြူတရျေးသောတရျေး 

/န တရျေး၊လူ ှုဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေး 

တကောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 
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စဉ် 

အဖ ွဲြို့     

အစည်ျေး 

အ ည် 

အ   ိျေးအ 

စောျေး( ှန်ရော 

 စ်ခုကိုသော

တရ ျေးရန်) 

အဖ ွဲြို့ဝင်ဦျေးတရ 
လုပ်ငန်ျေး ောဝန် 

(အနည်ျေးဆံုျေး စ်ခုနှင့််အထက်တရ ျေးနိုင် 

သည်။) 

စ  ်ျေးတဆောင်နိုင် ှု

( ှန်ရော စ်ခုကို

သောတရ ျေးရန်) က ောျေး   တပါင်ျေး 

လံခုခံ တရျေးနှင့်က်ောက ယ်တရျေး 

၆  ၁၂၃    

ပညောတရျေးတင တ ကျေး 

က န်ျေး ောတရျေးဘောသောတရျေး 

စိုက်ပ  ိျေးတ  ျေးပ ြူတရျေးသောတရျေး 

/န တရျေး၊လူ ှုဖ ြံို့မဖိ ျေးတရျေး 

လံုခခံ တရျေးနငှ့််ကောက ယ်တရျေး 

တကောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၇  ၁၂၃    

ပညောတရျေးတင တ ကျေး 

က န်ျေး ောတရျေးဘောသောတရျေး 

စိုက်ပ  ိျေးတ  ျေးပ ြူတရျေးသောတရျေး 

/န တရျေး၊လူ ှုဖ ြံို့မဖိ ျေးတရျေး 

လံုခခံ တရျေးနငှ့််ကောက ယ်တရျေး 

တကောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

ရင်ျေးပ စ် … ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊အ   ိျေးသ ီျေးအုပ်စု။ 

အပု်စုအ   ိျေးအစောျေး 

(၁) စီျေးပ ောျေးတရျေးအတပခခံတသောအပု်စု- လယ်သ ောျေးအဖ ွဲြို့၊တင စုတင တခ ျေးအဖ ွဲြို့စသည့််။ 

(၂) လူ ှုတရျေးအဖ ွဲြို့ - ဥပ ော - အ   ိျေးသ ီျေးအဖ ွဲြို့၊လူငယ်အဖ ွဲြို့၊ကိုယ်ထူကိုယ်ထအဖ ွဲြို့။ 

(၃) ဘောသောတရျေးနှင့််ယဉ်တက ျေး ှုအဖ ွဲြို့။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။     ကျွန်တ ော ်ို့်တက ျေးရ ော  င် အပု်ခ  ပ်တရျေးအဖ ွဲြို့၊လူငယ်အဖ ွဲြို့၊ တဂါပကအဖ ွဲြို့၊ 

လ ျ်ေးတကော်  ီအဖ ွဲြို့၊အ   ိျေးသ ျီေးအဖ ွဲြို့  ောျေးရှိပါ၍ သောတရျေး၊ န တရျေး၊ လံခုခံ တရျေး၊ ပညောတရျေး နှင့််ဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေး 

လုပ်ငန်ျေး  ောျေးကို အသင့််အ င့််တဆောင်ရ က်နိုငတ် ကောင်ျေး တလ့်လောတ  ြို့ရှိရပါသည်။ 

(က-၂) တက ျေးရ ောဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေးတဆောင်ရ က်တနတသောပပင်ပအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ောျေး 

ဇယောျေး (၁၂) တက ျေးရ ောဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေးတဆောင်ရ က်တနတသောပပငပ်အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ောျေး 
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စဉ် အ ည် 
အဖ ွဲြို့အစည်ျေးအ   ိျေးအစောျေး( ှန်

ရော စ်ခုကိုသောတရ ျေးရန်) 

အဖ ွဲြို့အစည်ျေး၏လုပ်ငန်ျေး ောဝန်

  ောျေးနှင့််အစီအစဉ်(အနည်ျေးဆံုျေး 

စ်ခုနှင့််အထက်တရ ျေးနိုင်သည်) 

၁  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညောတရျေးတင တ ကျေး 

က န်ျေး ောတရျေးဘောသောတရျေး 

စိုက်ပ  ိျေးတ  ျေးပ ြူတရျေး 

သောတရျေး/န တရျေး၊လူ ှုဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေး 

၂  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညောတရျေးတင တ ကျေး 

က န်ျေး ောတရျေးဘောသောတရျေး 

စိုက်ပ  ိျေးတ  ျေးပ ြူတရျေး 

သောတရျေး/န တရျေး၊လူ ှုဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေး 

၃  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညောတရျေးတင တ ကျေး 

က န်ျေး ောတရျေးဘောသောတရျေး 

စိုက်ပ  ိျေးတ  ျေးပ ြူတရျေး 

သောတရျေး/န တရျေး၊လူ ှုဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေး 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညောတရျေးတင တ ကျေး 

က န်ျေး ောတရျေးဘောသောတရျေး 

စိုက်ပ  ိျေးတ  ျေးပ ြူတရျေး 

သောတရျေး/န တရျေး၊လူ ှုဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေး 

၅  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညောတရျေးတင တ ကျေး 

က န်ျေး ောတရျေးဘောသောတရျေး 

စိုက်ပ  ိျေးတ  ျေးပ ြူတရျေး 

သောတရျေး/န တရျေး၊လူ ှုဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေး 

၆  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညောတရျေးတင တ ကျေး 

က န်ျေး ောတရျေးဘောသောတရျေး 

စိုက်ပ  ိျေးတ  ျေးပ ြူတရျေး 

သောတရျေး/န တရျေး၊လူ ှုဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေး 

ရင်ျေးပ စ် … ဦျေး ည်အပု်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု။ 

 ှ ်ခ က်။ 
(၁)  ဘောသောတရျေးနှင့်ပ် ်သက်တသောအဖ ွဲြို့အစည်ျေး (ပပည်  င်ျေး/ ပပည်ပ) (ဥပ ော 

−ဓ မစကူျေးလ်တဖောင်တေျေးရှငျ်ေး၊ Christian Aid Missions စသည်)  
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(၂)  အစိုျေးရ ဟု ်တသောအဖ ွဲြို့အစညျ်ေး (ပပည်  င်ျေး/ပပည်ပ) (ဥပ ော − Care International, Save 
the Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အရပ်ဘက်လူ ှုအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  
(၄)  နိုငင်အံ  ောျေး၏ရန်ပံုတင ပဖင့််တဆောငရ် က်တသောဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေးအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ောျေး (ဥပ ော-

ကုလသ ဂ္အဖ ွဲြို့၊က ္ော့်ဘဏ်၊အောရှဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေးဘဏ်) 
(၅)  နိုငင် ံစ်ခု၏ရန်ပံတုင ပဖင့််ဖ ွဲြို့စည်ျေးထောျေးတသောဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေးအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ောျေး (ဥပ ော GIZ, UKAid, 

USAid, စသည်) 
(၆)  ပရဟိ အဖ ွဲြို့ (ပပည်  င်ျေး/ ပပည်ပ) 
(၇)  ပုဂ္လကိအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ောျေး 

နိုငင်တံ ော် ှတေသအက  ိျေး၊ပပည်သူူ့အက  ိျေးကိုထိတရောကစ် ောထ ျ်ေးတဆောင်နိုင်တစရန်အလို့်ငှောဥပတေ၊နည်ျေးဥ

ပတေ၊လ ်ျေးည န်ခ က်  ောျေးပဖင့််ပပဌောန်ျေးကောဖ ွဲြို့စည်ျေးတပျေးထောျေးတနတသောအဖ ွဲြို့အစည်ျေး၊အသငျ်ေးအဖ ွဲြို့  ောျေး 

(ဥပ ော - သ ဝါယ ဦျေးစီျေးဌောန၏ သ ဝါယ အသငျ်ေး၊တက ျေးလက်တေသဖ ံြို့မဖိ ျေး ိုျေး က်တရျေးဦျေးစီျေးဌောန၏ 

ပ စိ ်ျေးတရောင်စသည်)  ို့်ကို ဤဇယောျေး  င် ထည့််သ င်ျေးတဖောပ်ပပခငျ်ေး ပပ ပါရန်။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။    ။ ကျွန်တ ောတ်က ျေးရ ော  င် တက ျေးရ ောဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေး တဆောငရ် က်တနတသော 

ပပငပ်အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ောျေး ှော  ရှိပါတ ကောင်ျေးတလ့်လော တ  ြို့ရှိရပါသည်။ 

(ခ)      စီျေးပ ောျေးတရျေးနှင့် ်အသက်တ  ျေး ှု အတပခအတန  

(ခ-၁)  သီျေးနှံထု ်လုပ်တရျေး 

(၁) စိုက်ပ  ိျေးတပ ပိုငဆ်ိုင် ှုအရ ယ်အစောျေး (တပ ပိုငဆ်ိုင်သည့််အိ ်တထောင်စု  ောျေး) 

ဇယောျေး (၁၃) စိုက်ပ  ိျေးတပ ပိုင်ဆိုင် ှု 

စဉ် တပ ပိုင်ဆိုင် ှုအရ ယ်အစောျေး 
အိ ်တထောင်စုအ

တရအ  က် 

အ   ိျေးသ ီျေးဦျေးတဆောင်သ

ည့််အိ ်တထောင်စု 

အတရအ  က် 

ဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေးအပ င်သ ် ှ ်ခ က် 

၁ တပ ယော ွဲ့် ၄၈  တပ  ွဲ့်ယော ွဲ့် 

၂ ၂.၅ဧကတအောက် ၃ ၂ ဆင်ျေးရွဲသောျေးတ ောင်သူ 

၃ ၂.၅ဧက ှ၅ဧက ကောျေး ၂၃ ၃ တ ောင်သူငယ် 

၄ ၅ဧက ှ၁၂.၅ဧက ကောျေး ၁၅  တ ောင်သူလ ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက် ၃  တ ောင်သူကကီျေး 
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စဉ် တပ ပိုင်ဆိုင် ှုအရ ယ်အစောျေး 
အိ ်တထောင်စုအ

တရအ  က် 

အ   ိျေးသ ီျေးဦျေးတဆောင်သ

ည့််အိ ်တထောင်စု 

အတရအ  က် 

ဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေးအပ င်သ ် ှ ်ခ က် 

တက ျေးရ ောရှိအိ ်တထောင် 

စုစုတပါင်ျေး 
၉၂ 

 
 

ရင်ျေးပ စ် … (၁) အ ိ်တထောငစ်ုစောရငျ်ေးတကောက်ယူ ှု၊ (၂) တက ျေးရ ောအုပ်စုအုပ်ခ  ပ်တရျေး ှြူျေးရံုျေး။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။  ။ကျွန်တ ော ်ို့်တက ျေးရ ော၏ စိုက်ပ  ိျေးတပ ပိုင်ဆိုင် ှု  င်တပ ယော ွဲ့် 

အ ိ်တထောင်စု  ောျေးပပောျေးတ ကောင်ျေး တလ့်လောတ  ြို့ရှိ ရပါသည်။  

(၂)   အစိုျေးရနှင့််ပဂု္လိကတရအရငျ်ေးအပ စ်  ောျေး ှတရသ င်ျေးနိုင်သည့််ဧရိယော 

ဇယောျေး (၁၄) တက ျေးရ ော၏တရအရင်ျေးအပ စ်နှင့််တရသ ငျ်ေးဧရိယော 

စဉ် အရငျ်ေးအပ စ် 
တရတသောက် 

(ဧက) 

တရရရှိနိုင် ှု 

 စ်နှစ်ပ ်လံုျေး/ 

ရောသီအလုိက်( ှန်ရော

 စ်ခုကိုသောတရ ျေးရန်) 

လံတုလောက ်ှု 

(ရှိ/ ရှ)ိ 

( ှန်ရော စ်ခု

ကိုသောတရ ျေးရန်) 

လ န်ခွဲ့်တသော(၁၀)နှစ်

ကအတပခအတန( ှန်

ရော စ်ခုကိုသောတရ ျေး

ရန်) 

၁ ဆည် 
 

 

 စ်နှစ်ပ ်လံုျေး 

ရောသီအလိုက် 

 တပဖဆိုပါ 

ရှိ ရှိ 

 တပဖဆိုပါ 

တလ ော့် ိုျေး 

အတပပောင်ျေးအလွဲ ရှိ 

၂ တရလ ွဲဆည် 
 

 

 စ်နှစ်ပ ်လံုျေး 

ရောသီအလိုက် 

 တပဖဆိုပါ 

ရှိ ရှိ 

 တပဖဆိုပါ 

တလ ော့် ိုျေး 

အတပပောင်ျေးအလွဲ ရှိ 

၃ 
ပ စ်တရ င် 

စီ ံကိန်ျေး 

  စ်နှစ်ပ ်လံုျေး 

ရောသီအလိုက် 

 တပဖဆိုပါ 

ရှိ ရှိ 

 တပဖဆိုပါ 

တလ ော့် ိုျေး 

အတပပောင်ျေးအလွဲ ရှိ 

၄ 
တရသ င်ျေး 

တပ ောင်ျေး 

  စ်နှစ်ပ ်လံုျေး 

ရောသီအလိုက် 

 တပဖဆိုပါ 

ရှိ ရှိ 

 တပဖဆိုပါ 

တလ ော့် ိုျေး 

အတပပောင်ျေးအလွဲ ရှိ 
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စဉ် အရငျ်ေးအပ စ် 
တရတသောက် 

(ဧက) 

တရရရှိနိုင် ှု 

 စ်နှစ်ပ ်လံုျေး/ 

ရောသီအလုိက်( ှန်ရော

 စ်ခုကိုသောတရ ျေးရန်) 

လံတုလောက ်ှု 

(ရှိ/ ရှ)ိ 

( ှန်ရော စ်ခု

ကိုသောတရ ျေးရန်) 

လ န်ခွဲ့်တသော(၁၀)နှစ်

ကအတပခအတန( ှန်

ရော စ်ခုကိုသောတရ ျေး

ရန်) 

၅ အဝစီိ  င်ျေး 
 

 

 စ်နှစ်ပ ်လံုျေး  

ရောသီအလိုက် 

 တပဖဆိုပါ 

ရှိ ရှိ 

 တပဖဆိုပါ 

တလ ော့် ိုျေး 

အတပပောင်ျေးအလွဲ ရှိ 

၆ 
လက်ငင ်

တရ  င်ျေး 

  စ်နှစ်ပ ်လံုျေး 

ရောသီအလိုက် 

 တပဖဆိုပါ 

ရှိ ရှိ 

 တပဖဆိုပါ 

တလ ော့် ိုျေး 

အတပပောင်ျေးအလွဲ ရှိ 

၇ စိ ့််စ ်ျေးတရ 
  စ်နှစ်ပ ်လံုျေး 

ရောသီအလိုက် 

 တပဖဆိုပါ 

ရှိ ရှိ 

 တပဖဆိုပါ 

တလ ော့် ိုျေး 

အတပပောင်ျေးအလွဲ ရှိ 

၈ တခ ောင်ျေးတရ 
 

၂၈၃.၇ 

 စ်နှစ်ပ ်လံုျေး 

ရောသီအလိုက် 

 တပဖဆိုပါ 

ရှိ ရှိ တပဖဆိုပါ

 

တလ ော့် ိုျေး 

အတပပောင်ျေးအလွဲ ရှိ 

ရင်ျေးပ စ် … (၁) ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - လယ်သ ောျေးအပု်စု၊ (၂) ဆည်တပ ောင်ျေးဦျေးစီျေးဌောန၊ 

စိုက်ပ  ိျေးတရျေးဦျေးစီျေးဌောန။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။ ကျွန်တ ော ်ို့်တက ျေးရ ော၏ တရအရင်ျေးအပ စ်နှင့်် တရသ ငျ်ေးဧရိယော  င် တခ ောငျ်ေးတရ ှ 

(၂၈၃.၇)ဧကအောျေးတရသ င်ျေးနိုင်မပီျေး စိုက်ပ  ိျေးတရအ  က်လုံတလောက ်ှုရှိတ ကောင်ျေး တလ့်လောတ  ြို့ရှိရ 

ပါသည်။ 

(၃)    အဓကိသီျေးနှံ  ောျေးနှင့််အထ ကန်ှုန်ျေး 

ဇယောျေး (၁၅) အဓကိသီျေးနှံ  ောျေးနှင့််အထ ကန်ှုန်ျေး 

 



 
 

36 
 

သီျေးနှံ 

စုစု 

တပါင်ျေး

စိုက် 

ဧက 

 စ်ဧကအထ က်နှုန်ျေး 

သီျေးနှံ 

စိုက်ပ  ိျေးသ

ည့်် ကော 

လ 

သ င်ျေးအောျေးစု

လိအုပ်ခ 

က ်

( ှန်ရော စ်

ခုကိုသော 

တရ ျေးရန်) 

အပ  ် 

ရရှိနိုင် ှု( ှန် 

ရော စ်ခုကို 

သောတရ ျေးရန်) 

ထိခိုက်လ 

ယ် ှု( ှန်ရော

 စ်ခုကို

သောတရ ျေး 

ရန်) ယူ 

နစ ်

အ 

နညျ်ေး

ဆံုျေး 

အ

  ောျေး

ဆံုျေး 

ပ  ်ျေး 

   
 ှ ထိ 

စပါျေး 
၂၈၃.

၇ 
 ငျ်ေး ၅၀ ၇၀ ၆၀ ဇ န် 

ဇူ

လုိ

င် 

ပ င့််လ ်

နိ ့်် 

ပ င့််လ ်

 နိ ့်် 

ပ င့််လ ်

 နိ ့်် 

   ၉၄ တင့်ျေး ၈ ၁၅ ၁၂ 

ကအ 

ာာက့်

တ ို

ဘာ 

န ို 

ဝင့် 

ဘာ 

ပ င့််လ ်

နိ ့်် 

ပ င့််လ ်

 နိ ့်် 

ပ င့််လ ်

နိ ့်် 

        ပ င့််လ ်နိ ့်် ပ င့််လ ် နိ ့်် ပ င့််လ ် နိ ့်် 

        ပ င့််လ ်နိ ့်် ပ င့််လ ် နိ ့်် ပ င့််လ ် နိ ့်် 

        ပ င့််လ ်နိ ့်် ပ င့််လ ် နိ ့်် ပ င့််လ ် နိ ့်် 

        ပ င့််လ ်နိ ့်် ပ င့််လ ် နိ ့်် ပ င့််လ ် နိ ့်် 

ရင်ျေးပ စ် … ဦျေး ည်အပု်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - လယ်သ ောျေးအပု်စု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။    ။ ကျွန်တ ော ်ို့်တက ျေးရ ော  င် စိုက်ပ  ိျေးတသော သီျေးနှံ  ောျေး ှော စပါျေးနှင့််ပွဲကို 

အဓကိစိုက်ပ  ိျေးမပီျေး အပ  ်ရရှိနိုင ်ှု  င ်အသင့််အ င့််သောရရှိတ ကောင်ျေးတလ့်လောတ  ြို့ရှိရပါသည်။  

(၄)   လယ်ယောသုံျေးစက်ကိရိယော  ောျေး 

ဇယောျေး (၁၆) တက ျေးရ ော၏စိုက်ပ  ိျေးတရျေးသုံျေးကိရိယော  ောျေးပိုင်ဆိုင် ှု 
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စက်အ   ိျေးအစောျေး 
 စ်ဦျေးခ င်ျေး 

ပိုင် 
ရ ောပိုင် အဖ ွဲြို့ပိုင် 

ငေှာျေးရ ်ျေးလုပ်ကိငုတ်နတသောတ ောင်

သူ အတရအ  က် 

ထ န်စက် ၂   ၂၉ 

လက်  န်ျေးထ န်စက် ၁၃    

အတစ့်ခ ကိရိယော     

ရိ ်သိ ်ျေးတ ခ တလှ့်စက် ၁    

ရိ ်သိ ်ျေးစက်     

တ ခ တလှ့်စက် ၅    

တရစုပ်စက် ၂၃    

တပခနင်ျေးတရ ငစ်က်     

ပ က်ရိ ်စက် ၁၂    

ရင်ျေးပ စ်… (၁) အိ ်တထောငစ်ုစောရငျ်ေးတကောက်ယူ ှု၊ (၂) ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - 

လယ်သ ောျေးအပု်စု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။    ကျွန်တ ော ်ို့်တက ျေးရ ော  င် လယ်ယောလုပ်ငန်ျေးလုပ်ကိငု်သူ  ောျေးပပောျေးတသော 

တ ကောင့် ်လယ်ယောသုံျေးစက်ကိရိယောပုိင်ဆိုင် ှု  ောျေးပပောျေးတ ကောငျ်ေး တလ့်လောတ  ြို့ရှိရပါ သည်။ 

 

(၅)    သီျေးနှံအထ က်နှုန်ျေး ိုျေးတစရန်အ  က်အခ င့််အလ ်ျေး  ောျေး 

ဇယောျေး (၁၇) သီျေးနှံအထ က်နှုန်ျေး ိုျေးတစရန်အ  က်အခ င့််အလ ်ျေး  ောျေး 

အခ င့််အလ ်ျေး 

တဖော်ပပခ က်/ရငှ်ျေးလင်ျေးခ က ်

( ှန်ရော စ်ခကုိုသောတရ ျေးရန။်ဇယောျေး၁၇နငှ့််၁၈ကိုခ  ိ်ဆကစ်စ်တဆျေးမပျီေး 

 ှတပဖဆုိရန်။တပဖဆုိရန် လုိအပ်ဟုယူဆတသောအခ က်  ောျေးရှပိါက 

“ တပဖဆုိပါ” ဟူတသောအက ကက်ိုတရ ျေးရန။်) 
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အခ င့််အလ ်ျေး 

တဖော်ပပခ က်/ရငှ်ျေးလင်ျေးခ က ်

( ှန်ရော စ်ခကုိုသောတရ ျေးရန။်ဇယောျေး၁၇နငှ့််၁၈ကိုခ  ိ်ဆကစ်စ်တဆျေးမပျီေး 

 ှတပဖဆုိရန်။တပဖဆုိရန် လုိအပ်ဟုယူဆတသောအခ က်  ောျေးရှပိါက 

“ တပဖဆုိပါ” ဟူတသောအက ကက်ိုတရ ျေးရန။်) 

သဘောဝတရတပ ရောသီဥ ုအတနအ

ထောျေး 
အလ န်တကောင်ျေးတကောင်ျေးသင့်် င့််    တပဖဆိုပါ 

လယ်ယောတပ အသုံျေးခ နိုင် ှု အလ န်တကောင်ျေးတကောင်ျေးသင့်် င့််    တပဖဆိုပါ 

စိုက်ပ  ိျေးတရအရငျ်ေးအပ စ် တပါ  ောျေးအသင့််အ င့််ရှိ တပဖဆိုပါ 

တခ ျေးတင နှင့်တ်င တ ကျေးဝန်တဆောင် ှု အလ ယ် ကူရသည်ရသည် တပဖဆိုပါ 

သီျေးနှံ   ိျေးတစ့်ရရှိနိုင ်ှု 
   ိျေးတကောငျ်ေး   ိျေးသန့််  ောျေးကိုလ ယ်ကူစ ောဝယ်ယူနိုင်သည် 

သီျေးနှံ   ိျေးတစ့်  ောျေးဝယ်ယူရရှိနိုငသ်ည် တပဖဆိုပါ 

သဘောဝတပ တဆ ျေး / တအေ်ာဂွဲနစ် 

တပ  သဇောနှင့််အပခောျေး တအောဂ်ွဲနစ် 

သ င်ျေးအောျေးစု  ောျေး 

လ ယ်ကူစ ောဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည် တပဖဆို

ပါ 

ဓော ုပိုျေးသ ်တဆျေး၊ဓော ်တပ  သ 

ဇော နှင့်အ်ပခောျေးဓော ုတဗေသ င်ျေးအောျေး 

စု  ောျေး 

လ ယ်ကူစ ောဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည် တပဖဆို

ပါ 

လုပ်သောျေးရရှိနိုင် ှု အလ ယ် ကူရနိုင်သည်ရနိုင်သည် တပဖဆိုပါ 

နညျ်ေးပညော၊အပု်ခ  ပ်တရျေးပိုငျ်ေးဆိုင် 

ရောဝန်တဆောင ်ှု  ောျေး 
အလ ယ် ကူရနိုင်သည်ရနိုင်သည် တပဖဆိုပါ 

သီျေးနှံတစ ျေးက က်နှင့််ကုန်သ ယ် ှု 
သီျေးနှံ  ောျေးကိုလ ယ်ကူစ ောနှင့််တစ ျေးနှုန်ျေး ှန်ကန်စ ောပဖင့််တရောငျ်ေးခ နိုင်

သည်သီျေးနှံ  ောျေးကိုတရောငျ်ေးခ နိုင်သည် တပဖဆိုပါ 
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အခ င့််အလ ်ျေး 

တဖော်ပပခ က်/ရငှ်ျေးလင်ျေးခ က ်

( ှန်ရော စ်ခကုိုသောတရ ျေးရန။်ဇယောျေး၁၇နငှ့််၁၈ကိုခ  ိ်ဆကစ်စ်တဆျေးမပျီေး 

 ှတပဖဆုိရန်။တပဖဆုိရန် လုိအပ်ဟုယူဆတသောအခ က်  ောျေးရှပိါက 

“ တပဖဆုိပါ” ဟူတသောအက ကက်ိုတရ ျေးရန။်) 

ရောသီဥ အုတပခအတနတပပောင်ျေးလွဲ ှု 

(အပူခ နိ်၊ ိုျေးတရခ နိ်) 
ထိခိုက်သည်      ထခိိုက်ပါ           တပဖဆိုပါ 

ရင်ျေးပ စ ်… (၁) ဦျေး ည်အုပ်စတုဆ ျေးတန ျေးပခင်ျေး - လယ်သ ောျေးအုပ်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရောမ  ိြို့နယ်အစိုျေးရ ဦျေးစီျေးဌောန  ောျေး။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။          ကျွန်တ ော ်ို့်တက ျေးရ ော  င် စပါျေးစိုက်ပ  ိျေးသည့််တ ောင်သူ  ောျေးအတနပဖင့်် 

စပါျေးအထ က် ိုျေးတသောလ်ည်ျေး တ ျေးရရှိ ှုနညျ်ေးပါျေးတသောတ ကောင့််  အခက်အခွဲရှိတ ကောင်ျေးတလ့်လောတ  ြို့ရှိ 

ရပါသည်။ 

 

(၆)  သီျေးနှံထု ်လုပ် ှုအ  က်ပပဿန နှင့််အခက်အခွဲ  ောျေး 

ဇယောျေး (၁၈) သီျေးနှံထု ်လုပ် ှုအ  က်ပပဿန နှင့််အခက်အခွဲ  ောျေး 

ပပဿန နှင့််အခက်အခွဲ  ောျေး 

တဖောပ်ပခ က်/ရှင်ျေးလငျ်ေးခ က် 

(အနည်ျေးဆံုျေး စ်ခုနှင့််အထက်တရ ျေးနိုင်သည်။ဇယောျေး၁၇နှင့််၁

၈ကိုခ  ိ်ဆက်စစ်တဆျေးမပီျေး ှတပဖဆိုရန်။တပဖဆိုရန် လိုအပ်

ဟုယူဆတသောအခ က်  ောျေးရှိပါက “ တပဖဆိုပါ” 

ဟူတသောအက က်ကိုတရ ျေးရန်။) 

သဘောဝတရတပ ရောသီဥ ုအတနထောျေး တပ ဆီ သဇော တကောင်ျေးရောသီဥ ု  ှန် တပဖဆိုပါ 

လယ်ယောတပ အသုံျေးခ နိုင် ှု 

လယ်ယောတပ  ိုျေးခ ွဲြို့နိုင် ှု ရှိပါလယ်ယောတပ ဆံုျေးရံှုျေး ှု  ောျေး

သည်လယ်ယောတပ ဆံုျေးရံှုျေး ှုအသင့််အ င့််ရှိသည် 

ပလပ်တပ   ောျေးရှိသည်ပလပတ်ပ အသင့််အ င့််ရှိသည်  

 တပဖဆိုပါ 

စိုက်ပ  ိျေးတရအရငျ်ေးအပ စ် အလ ယ် ကူ ရနိုင်လံျုေးဝ ရ တပဖဆိုပါ 

တခ ျေးတင နှင့်တ်င တ ကျေးဝန်တဆောင် ှု အလ ယ် ကူ ရနိုင်လံျုေးဝ ရ တပဖဆိုပါ 
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ပပဿန နှင့််အခက်အခွဲ  ောျေး 

တဖောပ်ပခ က်/ရှင်ျေးလငျ်ေးခ က် 

(အနည်ျေးဆံုျေး စ်ခုနှင့််အထက်တရ ျေးနိုင်သည်။ဇယောျေး၁၇နှင့််၁

၈ကိုခ  ိ်ဆက်စစ်တဆျေးမပီျေး ှတပဖဆိုရန်။တပဖဆိုရန် လိုအပ်

ဟုယူဆတသောအခ က်  ောျေးရှိပါက “ တပဖဆိုပါ” 

ဟူတသောအက က်ကိုတရ ျေးရန်။) 

သီျေးနှံ   ိျေးတစ့်ရရှိနိုင ်ှု အလ ယ် ကူ ရနိုင်လံျုေးဝ ရ တပဖဆိုပါ 

သဘောဝတပ တဆ ျေး / 

တအေ်ာဂွဲနစ်တပ  သဇောနှင့်် 

အပခောျေးတအောဂ်ွဲနစ်သ ငျ်ေးအောျေးစု  ောျေး 

အလ ယ် ကူ ရနိုင်လံျုေးဝ ရ တပဖဆိုပါ 

ဓော ုပိျုေးသ ်တဆျေး၊ဓော ်တပ  သဇောနှ

င့််အပခောျေး ဓော ုတဗေသ ငျ်ေးအောျေးစု  ောျေး 
အလ ယ် ကူ ရနိုင်လံျုေးဝ ရ တပဖဆိုပါ 

လုပ်သောျေးရရှိနိုင် ှု အလ ယ် ကူ ရနိုင်လံျုေးဝ ရ တပဖဆိုပါ 

နညျ်ေးပညော၊အပု်ခ  ပ်တရျေးပိုငျ်ေးဆိုင်ရောဝ

န်တဆောင် ှု  ောျေး 
အလ ယ် ကူ ရနိုင်လံျုေးဝ ရ တပဖဆိုပါ 

သီျေးနှံတစ ျေးက က်နှင့််ကုန်သ ယ် ှု 
သီျေးနှံ  ောျေးကိုလ ယ်ကူစ ောနှင့််တစ ျေးနှုန်ျေး ှန်ကန်စ ောပဖင့်် တရောင်ျေးခ နိုင်ပါ   

သီျေးနှံ  ောျေးကိုတရောင်ျေးခ ရန်တစ ျေးက က် ရှိပါ  တပဖဆိုပါ 

ဖ က်ပိျုေးနှင့််တရောဂါက တရောက် ှု 
ဆိုျေးရ ောျေးစ ောက အသင့််အ င့််က အနည်ျေးငယ် တပဖဆို

ပါ 

ရောသီဥ ုေဏ်ခံနိုင်သည့််သီျေးနှံ  ောျေးနှင့််

ပ ်သက်တသောသ ငျ်ေးအခ က်အလ

က်လက် လှ ်ျေး ီ ှု 

အလ ယ် ကူ ရနိုင်လံျုေးဝ ရ တပဖဆိုပါ 

ရောသီအလုိက်ရောသီဥ ုခန့်် ှန်ျေးခ က်

  ောျေးနှင့််သီျေးနှံစီ ံခန့််ခ ွဲ ှုဆိုငရ်ောအကကံ
အလ ယ် ကူ ရနိုင်လံျုေးဝ ရ တပဖဆိုပါ 
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ပပဿန နှင့််အခက်အခွဲ  ောျေး 

တဖောပ်ပခ က်/ရှင်ျေးလငျ်ေးခ က် 

(အနည်ျေးဆံုျေး စ်ခုနှင့််အထက်တရ ျေးနိုင်သည်။ဇယောျေး၁၇နှင့််၁

၈ကိုခ  ိ်ဆက်စစ်တဆျေးမပီျေး ှတပဖဆိုရန်။တပဖဆိုရန် လိုအပ်

ဟုယူဆတသောအခ က်  ောျေးရှိပါက “ တပဖဆိုပါ” 

ဟူတသောအက က်ကိုတရ ျေးရန်။) 

ဉောဏ်  ောျေးလက်လ ှ်ျေး ီ ှု 

ရင်ျေးပ စ် (၁) ဦျေး ည်အပု်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - လယ်သ ောျေးအပု်စု၊ (၂) သက်ဆိုင်ရောမ  ိြို့နယ်အစိုျေးရ 

ဦျေးစီျေးဌောန  ောျေး။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။  ကျွန်တ ော ်ို့်တက ျေးရ ောအတနပဖင့်် သီျေးနှံထု ်လုပ် ှုအ  က် ပပဿန နှင့်် 

အခက်အခွဲ ှော လယ်ယောတပ   ောျေး  ိုျေးခ ွဲြို့နိုငပ်ခငျ်ေး၊ ဖ က်ပိျုေးနှင့််တရောဂါ  ောျေးအောျေး   ောျေးဆီျေးနိုင်ပခငျ်ေး ို့်ပဖစ် 

တ ကောင်ျေး တလ့်လောတ  ြို့ရှိရပါသည်။ 

 (ခ-၂)   တ  ျေးပ ြူတရျေးလုပ်ငန်ျေး 

(၁)   တ  ျေးပ ြူတရျေးနှင့််ငါျေးလုပ်ငန်ျေးတဆောင်ရ က် ှုအတပခအတန 

ဇယောျေး (၁၉) တ  ျေးပ ြူတရျေးနှင့််ငါျေးလုပ်ငန်ျေးတဆောင်ရ က် ှုအတပခအတန 

တ  ျေးပ ြူတရျေးနှင့််ငါျေးလုပ်ငန်ျေး 
တ  ျေးပ ြူတရျေးနှင့််ငါျေးလုပ်ငန်ျေးလုပ်ကိုင်တနတသော

အိ ်တထောင်စု 
တကောင်တရ 

တ  ျေးပ ြူတရျေး 

န  ျေး   

နို့်စောျေးန  ျေး   

ကျွွဲ   

ပ ငျ်ေး   

ပ ည်ျေး   



 
 

42 
 

တ  ျေးပ ြူတရျေးနှင့််ငါျေးလုပ်ငန်ျေး 
တ  ျေးပ ြူတရျေးနှင့််ငါျေးလုပ်ငန်ျေးလုပ်ကိုင်တနတသော

အိ ်တထောင်စု 
တကောင်တရ 

လောျေး   

ဆိ ်   

သုိျေး   

ဝက် ၂ ၈ 

 ကက ် ၅ ၂၆၂ 

ဘွဲ ၄ ၂၃၉ 

န  ျေးတန က်   

ငါျေးလုပ်ငန်ျေး 

ငါျေးကန်   

ပုဇ န်ကန်   

ဂဏန်ျေးတ  ျေးပ ြူတရျေးလုပ်ငန်ျေး   

တရခ  ိငါျေးဖ ်ျေးလုပ်ငန်ျေး   

က ်ျေးလ န်ငါျေးဖ ်ျေးလုပ်ငန်ျေး   

ရင်ျေးပ စ…် (၁) အိ တ်ထောင်စုစောရင်ျေးတကောက်ယူ ှု၊ (၂) ဦျေး ည်အုပစ်ုတဆ ျေးတန ျေးပခင်ျေး - လယ်သ ောျေးအုပစ်ု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။          ကျွန်တ ော ်ို့်တက ျေးရ ော၏ တ  ျေးပ ြူတရျေးနှင့်် ငါျေးလုပ်ငန်ျေးတဆောင်ရ က် ှု  င် 

တ  ျေးပ ြူတရျေးလုပ်ငန်ျေးကို  စ်ပိုင် စ်နိုင်သောလုပ်ကိုင် ကမပီျေး၊ ငါျေးလုပ်ငန်ျေးအောျေးလုပ်ကိငုတ်ဆောငရ် က်ပခငျ်ေး 

 ရှိပါတ ကောငျ်ေး တလ့်လောတ  ြို့ရှိရပါသည်။ 

(၂) တ  ျေးပ ြူတရျေးနှင့်သ်ောျေးငါျေးထု ်လပု် ှု ိုျေး က်တစရန်အ  က်အခ င့််အလ ျ်ေး  ောျေး 

ဇယောျေး (၂၀) တ  ျေးပ ြူတရျေးနှင့်သ်ောျေးငါျေးထု ်လုပ် ှု ိုျေး က်တစရန်အ  က်အခ င့််အလ ျ်ေး  ောျေး 
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အခ င့််အလ ်ျေး 

တဖောပ်ပခ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ က်( ှန်ရော စ်ခုကိုသောတရ ျေးရန်။ဇယောျေး၂၀နှင့််၂၁ကိုခ  ိ်ဆက်စစ်

တဆျေးမပီျေး ှတပဖဆိုရန်။တပဖဆိုရန် လိုအပ်ဟုယူဆတသောအခ က်  ောျေးရှိပါက 

“ တပဖဆိုပါ” ဟူတသောအက က်ကိုတရ ျေးရန်။) 

တ  ျေးပ ြူတရျေး 

စောျေးက က်တပ  တပါ  ောျေးအသင့််အ င့်် တပဖဆိုပါ 

တရရရှိ ှု အလုံအတလောကရ်နိုင်အသင့််အ င့််ရနိုင် တပဖဆိုပါ 

   ိျေး ိရစဆောန်လက်လှ ်ျေး ီ ှု 
   ိျေးတကောငျ်ေး ိရစဆောန်  ောျေးလ ယ်ကူစ ောဝယ်ယူရနိုင်   ိျေးတကောင်ျေး ိရစဆောန်  ောျေး

အသင့််အ င့််ဝယ်ယူရနိုင် တပဖဆိုပါ 

တခ ျေးတင  တခ ျေးတင လ ယ်ကူစ ောရနိုင်တခ ျေးတင အသင့််အ င့််ရနိုင် တပဖဆိုပါ 

သ င်ျေးအောျေးစ ု

(တ  ျေးပ ြူတရျေးအစော၊ 

တဆျေးစသည်) တစ ျေးက က ်

သ င်ျေးအောျေးစု  ောျေးလ ယ်ကူစ ောဝယ်ယူနိုငသ်ည် 

သ င်ျေးအောျေးစု  ောျေးဝယ်ယူနိုငသ်ည် တပဖဆိုပါ 

ဝန်တဆောင် ှုနှင့်် 

နညျ်ေးပညောပံ့်ပိုျေး ှု 

နညျ်ေးပညောနှင့််အုပ်ခ  ပ်တရျေးဆိုင်ရောဝန်တဆောင် ှု  ောျေးအလ ယ် ကူရနိုင်သည်။

နညျ်ေးပညောနှင့််အပု်ခ  ပ်တရျေးဆိုင်ရောဝန်တဆောင် ှု  ောျေးရနိုငသ်ည်။ 

 တပဖဆိုပါ 

ထု ်ကုန်တရောငျ်ေးဝယ်

 ှု 

ထု ်ကုန်  ောျေးကိုလ ယ်ကူစ ောနှင့်တ်စ ျေးနှုန်ျေး ှန်ကန်စ ောပဖင့််တရောငျ်ေးခ နိုငသ်ည်

ထု ်ကုန်  ောျေးကိုတရောငျ်ေးခ နိုင်သည် တပဖဆိုပါ 

အိ ်ခခံဝင်ျေးအ  င်ျေးတပ တနရော 

လံုတလောက် ှု 
အလုံအတလောကရ်ှိသည်အသင့််အ င့််ရှိသည် တပဖဆိုပါ 

ငါျေးလုပ်ငန်ျေး 

ငါျေး/ပုဇ န်တ  ျေးပ ြူရန်

တရတပ  အတနအထောျေး 
အလ န်တကောင်ျေးတကောင်ျေးသင့်် င့််    တပဖဆိုပါ 
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အခ င့််အလ ်ျေး 

တဖောပ်ပခ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ က်( ှန်ရော စ်ခုကိုသောတရ ျေးရန်။ဇယောျေး၂၀နှင့််၂၁ကိုခ  ိ်ဆက်စစ်

တဆျေးမပီျေး ှတပဖဆိုရန်။တပဖဆိုရန် လိုအပ်ဟုယူဆတသောအခ က်  ောျေးရှိပါက 

“ တပဖဆိုပါ” ဟူတသောအက က်ကိုတရ ျေးရန်။) 

ငါျေး/ပုဇ န်သောျေးတပါက် 

လက်လှ ်ျေး ီ ှု 

လိသုတလောက်လ ယ်ကူစ ောဝယ်ယူရရှိနိုငသ်ည်ဝယ်ယူရနိုင်သည် 

 တပဖဆိုပါ 

တခ ျေးတင  
လုိသတလောက်လ ယ်ကူစ ောတခ ျေးတင ရရှိနိုင်သည်တခ ျေးတင ရနိုင်သည် 

 တပဖဆိုပါ 

သ င်ျေးအောျေးစုလက်လှ ်ျေး ီ ှု 
သ င်ျေးအောျေးစု  ောျေးလ ယ်ကူစ ောဝယ်ယူနိုငသ်ည် 

သ င်ျေးအောျေးစု  ောျေးဝယ်ယူနိုငသ်ည် တပဖဆိုပါ 

နည်ျေးပညောအကူအညီနှင့််န

ည်ျေးလ ်ျေး  ောျေး 

နည်ျေးပညောနှင့််အုပ်ခ  ပ်တရျေးဆိုင်ရောဝန်တဆောင် ှု  ောျေးအလ ယ် ကူရနိုင်သည်။နည်ျေးပညောနှင့််အုပ်ခ  

ပ်တရျေးဆိုင်ရောဝန်တဆောင် ှု  ောျေး ရနိုင်သည်။  တပဖဆိုပါ 

ထု ်ကုန်တရောင်ျေးဝယ် ှု 
ထု ်ကုန်  ောျေးကိုလ ယ်ကူစ ောနှင့်တ်စ ျေးနှုန်ျေး ှန်ကန်စ ောပဖင့််တရောငျ်ေးခ နိုငသ်ည်

ထု ်ကုန်  ောျေးကိုတရောငျ်ေးခ နိုင်သည် တပဖဆိုပါ 

ငါျေးဖ ်ျေးခ င့််ရရှိနိုင် ှု လ ယ်ကူသည်အသင့််အ င့််လ ယ်ကူသည် တပဖဆိုပါ 

ရောသီဥ ုအတပခအတနတပပော

င်ျေးလွဲ ှု(အပူခ နိ်၊ ိုျေးတရခ နိ်) 
ထိခိုက်သည်      ထခိိုက်ပါ           တပဖဆိုပါ 

ရင်ျေးပ စ် … ဦျေး ည်အပု်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - လယ်သ ောျေးအပု်စု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။။  ကျွန်တ ော ်ို့်တက ျေးရ ော  င် တ  ျေးပ ြူတရျေးနှင့််သောျေးငါျေးထု ်လပု် ှုလုပ်ငန်ျေး 

လုပ်ကိုငရ်န်စောျေးက က်တပ   ောျေး ရှိပခငျ်ေး၊တခ ျေးတင   ောျေးရရှိနိုင်သည့်် အခ င့််အလ ်ျေး  ောျေး ရှိတ ကောင်ျေးတလ့်လော 

တ  ြို့ရှိရပါသည်။ 

(၃)    တ  ျေးပ ြူတရျေးနှင့််သောျေးငါျေးထု ်လုပ် ှု  ိုျေး က်တစရန်အ  က်ပပဿန နှင့််စိန်တခေါ် ှု  ောျေး 

ဇယောျေး (၂၁) တ  ျေးပ ြူတရျေးနှင့််သောျေးငါျေးထု ်လုပ် ှု ိုျေး က်တစရန်အ  က်ပပဿန နှင့််စိန်တခေါ် ှု  ောျေး 
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ပပဿန နှင့််အခက်အခွဲ  ောျေး 

တဖောပ်ပခ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ က်(အနည်ျေးဆံုျေး စ်ခုနှင့််အထက်တရ ျေးနိုင်သည်။

ဇယောျေး၂၀နှင့််၂၁ကိုခ  ိ်ဆက်စစ်တဆျေးမပီျေး ှတပဖဆိုရန်။တပဖ

ဆိုရန် လိုအပ်ဟုယူဆတသောအခ က်  ောျေးရှိပါက 

“ တပဖဆိုပါ” ဟူတသောအက က်ကိုတရ ျေးရန်။) 

တ  ျေးပ ြူတရျေး 

စောျေးက က်တပ  စောျေးက က်တပ ရှောျေးပါျေးသည်စောျေးက က်တပ လံုျေးဝ ရှိပါ  

တပဖဆိုပါ 

တရရရှိ ှု တရရှောျေးပါျေးသည်တရလံျုေးဝ ရှိပါ တပဖဆိုပါ 

   ိျေး ိရစဆောန်လက်လှ ်ျေး ီ ှု    ိျေးတကောငျ်ေး ိရစဆောန်  ောျေးလ ယ်ကူစ ောဝယ်ယူ ရနိုင်ပါ   ိျေး

တကောင်ျေး ိရစဆောန်  ောျေးလံျုေးဝဝယ်ယူ ရပါ တပဖဆိုပါ 

တခ ျေးတင  တခ ျေးတင လ ယ်ကူစ ော ရနိုင်ပါတခ ျေးတင လံျုေးဝ ရပါ တပဖဆို

ပါ 

သ င်ျေးအောျေးစု(တ  ျေးပ ြူတရျေးအစော၊တဆျေးစ 

သည်) တစ ျေးက က် 

သ င်ျေးအောျေးစု  ောျေးလ ယ်ကူစ ောဝယ်ယူ ရနိုငပ်ါ 

သ င်ျေးအောျေးစု  ောျေးလံျုေးဝဝယ်ယူ ရပါ တပဖဆိုပါ 

ဝန်တဆောင် ှုနှင့််နည်ျေးပညောပံ့်ပိုျေး ှု 

နညျ်ေးပညောနှင့််အုပ်ခ  ပ်တရျေးဆိုင်ရောဝန်တဆောင် ှု  ောျေးအလ ယ်

 ကူ ရနိုင်ပါ     နညျ်ေးပညောနှင့််အုပ်ခ  ပ်တရျေးဆိုငရ်ောဝန် 

တဆောင ်ှု  ောျေး ရပါ တပဖဆိုပါ 

ထု ်ကုန်တရောငျ်ေးဝယ် ှု 

ထု ်ကုန်  ောျေးကိုလ ယ်ကူစ ောနှင့်တ်စ ျေးနှုန်ျေး ှန်ကန်စ ောပဖင့်် 

တရောငျ်ေးခ နိုငပ်ါထု ်ကုန်  ောျေးကို တရောငျ်ေးခ နိုငပ်ါ 

 တပဖဆိုပါ 

အ ိ်ခခံဝင်ျေးအ  င်ျေးတပ တနရောလံု 

တလောက် ှု 
အလုံအတလောက ်ရှိပါလံျုေးဝ ရှိပါ တပဖဆိုပါ 
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ပပဿန နှင့််အခက်အခွဲ  ောျေး 

တဖောပ်ပခ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ က်(အနည်ျေးဆံုျေး စ်ခုနှင့််အထက်တရ ျေးနိုင်သည်။

ဇယောျေး၂၀နှင့််၂၁ကိုခ  ိ်ဆက်စစ်တဆျေးမပီျေး ှတပဖဆိုရန်။တပဖ

ဆိုရန် လိုအပ်ဟုယူဆတသောအခ က်  ောျေးရှိပါက 

“ တပဖဆိုပါ” ဟူတသောအက က်ကိုတရ ျေးရန်။) 

ငါျေးလုပ်ငန်ျေး 

ငါျေး/ပုဇ န်တ  ျေးပ ြူရန်တရတပ အတနအ

ထောျေး 
တရတပ အတနအထောျေး တကောင်ျေးပါ တပဖဆိုပါ 

ငါျေး/ပုဇ န်သောျေးတပါက်လက်လ ှ်ျေး ီ ှု 
လိသုတလောက်လ ယ်ကူစ ောဝယ်ယူ ရပါလံျုေးဝဝယ်ယူ ရပါ

 တပဖဆိုပါ 

တခ ျေးတင  
လိသုတလောက်လ ယ်ကူစ ောတခ ျေးတင  ရပါလံျုေးဝတခ ျေးတင  ရ

ပါ တပဖဆိုပါ 

သ င်ျေးအောျေးစုလက်လ ှ်ျေး ီ ှု 
သ င်ျေးအောျေးစု  ောျေးလ ယ်ကူစ ောဝယ်ယူ ရပါသ ငျ်ေးအောျေးစု  ောျေး

ဝယ်ယူ ရပါ တပဖဆိုပါ 

နညျ်ေးပညောအကူအညီနှင့််နညျ်ေးလ ်ျေး

  ောျေး 

နညျ်ေးပညောနှင့််အုပ်ခ  ပ်တရျေးဆိုင်ရောဝန်တဆောင် ှု  ောျေးအလ ယ်

 ကူ ရ ပါနည်ျေးပညောနှင့်အ်ပု်ခ  ပ်တရျေးဆိုငရ်ောဝန် 

တဆောင ်ှု  ောျေး ရပါ တပဖဆိုပါ 

ထု ်ကုန်တရောငျ်ေးဝယ် ှု 

ထု ်ကုန်  ောျေးကိုလ ယ်ကူစ ောနှင့်တ်စ ျေးနှုန်ျေး ှန်ကန်စ ောပဖင့်် 

တရောငျ်ေးခ နိုငပ်ါထု ်ကုန်  ောျေးကိုလံျုေးဝ တရောငျ်ေးခ နိုငပ်ါ 

 တပဖဆိုပါ 

ငါျေးဖ ်ျေးခ င့််ရရှိနိုင် ှု  လ ယ်ကူပါ တပဖဆိုပါ 

တဘျေးအနတရောယ်  ောျေးနှင့်ပ်ပငျ်ေးထန်တသော

ရောသီဥ ုအတပခအတန  ောျေး (ဥပ ော-
ထိခိုက်သည်    ထခိိုက်ပါ          တပဖဆိုပါ 
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ပပဿန နှင့််အခက်အခွဲ  ောျေး 

တဖောပ်ပခ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ က်(အနည်ျေးဆံုျေး စ်ခုနှင့််အထက်တရ ျေးနိုင်သည်။

ဇယောျေး၂၀နှင့််၂၁ကိုခ  ိ်ဆက်စစ်တဆျေးမပီျေး ှတပဖဆိုရန်။တပဖ

ဆိုရန် လိုအပ်ဟုယူဆတသောအခ က်  ောျေးရှိပါက 

“ တပဖဆိုပါ” ဟူတသောအက က်ကိုတရ ျေးရန်။) 

တရကကီျေးပခငျ်ေးနှင့််  ိုျေးတခါင်ပခင်ျေး) 

အပူခ နိ်တပပောင်ျေးလွဲ ှုပိပု န်ပခငျ်ေး နညျ်ေး       ောျေး    ရှ ိ          တပဖဆိုပါ 

 ိုျေးရ ောသ န်ျေး ှုပို  ောျေးပခငျ်ေး နညျ်ေး     ောျေး    ရှ ိ          တပဖဆိုပါ 

ရောသီအလုိက်ရောသီဥ ုခန့်် ှန်ျေးခ က်

  ောျေးနှင့််ပင်လယ်ငါျေးဖ ်ျေးပခငျ်ေးနှင့််ငါျေးတ  ျေး

ပ ြူတရျေးလုပ်ငန်ျေးစီ ံခန့််ခ ွဲ ှုဆိုင်ရော 

အကကံဉောဏ်  ောျေး လက်လှ ်ျေး  ီပခင်ျေး 

အလ ယ် ကူ ရ      လံျုေးဝ ရ             တပဖဆိုပါ 

ရင်ျေးပ စ် … (၁) ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - လယ်သ ောျေးအပု်စု၊ (၂) မ ိ ြို့နယ်တ  ျေး/ကုဦျေးစီျေးဌောန၊ 

မ ိ ြို့နယ်ငါျေးလုပ်ငန်ျေးဦျေးစီျေးဌောန။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။ ။ ကျွန်တ ော ်ို့်တက ျေးရ ော  င် တ  ျေးပ ြူတရျေးလုပ်ငန်ျေးလုပ်ကိငုရ်န် နညျ်ေးပညော 

အောျေးနည်ျေးပခငျ်ေး၊ တပ တနရောနည်ျေးပါျေးပခငျ်ေး၊ တ ျေးနှုန်ျေး ှန်ကန်စ ော တရောင်ျေးခ နိုငပ်ခငျ်ေး၊ သ ောျေးလောတရျေး 

ခက်ခွဲပခငျ်ေး ို့်ကို ဦျေး ည်အပု်စု  ောျေးတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး  င် တလ့်လောတ  ြို့ရှိရပါသည်။ 

(ခ-၃)  စိုက်ပ  ိျေးတ  ျေးပ ြူတရျေး ဟု ်တသောစီျေးပ ောျေးတရျေးလုပ်ငန်ျေးကဏ္ဍ 

(၁)   စိုက်ပ  ိျေးတ  ျေးပ ြူတရျေး ဟု ်တသောအသက်တ  ျေးလုပင်န်ျေး  ောျေးအ  က်အခ င့််အလ ျ်ေး  ောျေး 

ဇယောျေး (၂၂) စိုက်ပ  ိျေးတ  ျေးပ ြူတရျေး ဟု ်တသောအသက်တ  ျေးလုပ်ငန်ျေး  ောျေးအ  က်အခ င့််အလ ်ျေး  ောျေး 

အခ င့််အလ ်ျေး 

တဖောပ်ပခ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ က်( ှန်ရော စ်ခုကိုသောတရ ျေးရန်။ဇယောျေး၂၂နှင့်၂်၃ကို

ခ  ိ်ဆက်စစ်တဆျေးမပီျေး ှတပဖဆိုရန်။တပဖဆိုရန် လိုအပ်ဟုယူဆ

တသောအခ က်  ောျေးရှိပါက “ တပဖဆိုပါ” 

ဟူတသောအက က်ကိုတရ ျေးရန်။) 
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အခ င့််အလ ်ျေး 

တဖောပ်ပခ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ က်( ှန်ရော စ်ခုကိုသောတရ ျေးရန်။ဇယောျေး၂၂နှင့်၂်၃ကို

ခ  ိ်ဆက်စစ်တဆျေးမပီျေး ှတပဖဆိုရန်။တပဖဆိုရန် လိုအပ်ဟုယူဆ

တသောအခ က်  ောျေးရှိပါက “ တပဖဆိုပါ” 

ဟူတသောအက က်ကိုတရ ျေးရန်။) 

လုပ်သောျေးအငအ်ောျေးရရှိနိုင် ှု   ောျေးအသင့််အ င့်် တပဖဆိုပါ 

လယ်ယောသောျေးငါျေးထ က်ကုန်  

ဟု ်တသောအပခောျေးတေသထ ကက်ုန် 

  ောျေးကိုတရောင်ျေးခ ရန်တစ ျေးက က်ရှိ 

ပခငျ်ေး 

တစ ျေးက က်တကောငျ်ေးရှိသည်တစ ျေးက က်အသင့််အ င့်် တပဖဆို

ပါ 

တစ ျေးက က်ဆိုင်ရောအသိအပ ငရ်ှိ 

ပခငျ်ေး 

တစ ျေးက က်အတပခအတနကိုတကောင်ျေးစ ောန ျေးလည်သိရှိသည် 

အသင့််အ င့််န ျေးလည်သည် တပဖဆိုပါ 

လ ျ်ေးပန်ျေးဆက်သ ယ်တရျေးအတပခ 

အတန 
တကောင်ျေးသင့်် တပဖဆိုပါ 

ကုန် က ်ျေးရရှိနိုင်ပခငျ်ေး တပါ  ောျေးသင့်် တပဖဆိုပါ 

လ ပစ်စ် ီျေးရရှိနိုင်ပခငျ်ေး တကောင်ျေးသင့်် တပဖဆိုပါ 

တခ ျေးတင ရရှိနိုင်ပခငျ်ေး 
လိသုတလောက်လ ယ်ကူစ ောတခ ျေးတင ရရှိနိုင်သည်တခ ျေးတင ရနိုင်

သည် တပဖဆိုပါ 

အသက်တ  ျေးဝ ်ျေးတက ောငျ်ေးနည်ျေးပ

ညောဆိုင်ရောနှင့််အတသျေးစောျေး/အလ

 ်စောျေးစီျေးပ ောျေးတရျေးဖ ံြို့မဖိ ျေး ိုျေး က် ှု

ဆိုင်ရောဝန်တဆောင် ှုရရှိပခငျ်ေး 

နညျ်ေးပညောနှင့််အတသျေးစောျေး/အလ ်စောျေးစီျေးပ ောျေးတရျေးဖ ံြို့မဖိ ျေး ိုျေး 

က် ှုဆိငုရ်ောဝန်တဆောင် ှု  ောျေးအလ ယ် ကူရနိုင်သည်။ 

နညျ်ေးပညောနှင့််အတသျေးစောျေး/အလ ်စောျေးစီျေးပ ောျေးတရျေးဖ ံြို့မဖိ ျေး ိုျေး 

က် ှုဆိငုရ်ောဝန်တဆောင် ှု  ောျေးရနိုင်သည်။ တပဖဆိုပါ 
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အခ င့််အလ ်ျေး 

တဖောပ်ပခ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ က်( ှန်ရော စ်ခုကိုသောတရ ျေးရန်။ဇယောျေး၂၂နှင့်၂်၃ကို

ခ  ိ်ဆက်စစ်တဆျေးမပီျေး ှတပဖဆိုရန်။တပဖဆိုရန် လိုအပ်ဟုယူဆ

တသောအခ က်  ောျေးရှိပါက “ တပဖဆိုပါ” 

ဟူတသောအက က်ကိုတရ ျေးရန်။) 

အလုပ်နှင့််လိုက်တလ ောညီတထ ပဖစ်

တသော (သုိ့် ဟု ်) အသက်တ  ျေး 

ဝ ်ျေးတက ောငျ်ေးပပ နိုင်တသောပညော 

 စ်ခုခုကို  ်တပ ောက်ပခင်ျေး 

ကျွ ်ျေးက ငစ် ော  ်တပ ောက်သည်အသင့််အ င့်် 

 တပဖဆိုပါ 

အလုပ်အကိုငအ်ခ င့််အလ ်ျေး   ောျေးအသင့််အ င့်် တပဖဆိုပါ 

ရင်ျေးပ စ်…ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး- ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊စိုက်ပ  ိျေးတ  ျေးပ ြူတရျေး ဟု ်တသော  

ဝငတ်င ရလုပ်ငန်ျေး  ောျေး လုပ်ကိငု်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။    ။ ။ကျွန်တ ော ်ို့်တက ျေးရ ော  င် လုပ်သောျေးအငအ်ောျေးအသင့််အ င့််ရှိပါသည်။ 

လ ျ်ေးပန်ျေးဆက်သ ယ်တရျေးနှင့်က်ုန် က ်ျေးရရှိ ှုအသင့််အ င့််ရှိမပီျေးလ ပ်စစ် ီျေး ရရှိပါ။ ကျွန်တ ော် ို့် 

တက ျေးရ ော  င်စိုက်ပ  ိျေးတရျေး ဟု ်တသော အသက်တ  ျေးလုပ်ငန်ျေး  ောျေးအ  က်အခ င့််အလ ်ျေး  ောျေးအသင့်် 

အ င့််တကောင်ျေး  န်တ ကောငျ်ေး တလ့်လောတ  ြို့ရှိရပါသည်။ 

 

(၂) စိုက်ပ  ိျေးတ  ျေးပ ြူတရျေး ဟု ်တသောအသက်တ  ျေးလုပ်ငန်ျေး  ောျေးအ  က်ပပဿန နှင့််အခက်အခွဲ  ောျေး 

ဇယောျေး(၂၃)စိုက်ပ  ိျေးတ  ျေးပ ြူတရျေး ဟု ်တသောအသက်တ  ျေးလုပ်ငန်ျေး  ောျေးအ  က်ပပဿန နှင့််အခက်အခွဲ

  ောျေး 

ပပဿန နှင့််အခက်အခွဲ  ောျေး 

တဖောပ်ပခ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ က်(အနည်ျေးဆံုျေး စ်ခုနှင့််အထက်တရ ျေးနိုင်သည်။ဇ

ယောျေး၂၀နှင့််၂၁ကိုခ  ိ်ဆက်စစ်တဆျေးမပီျေး ှတပဖဆိုရန်။တပဖဆိုရန်

 လိုအပ်ဟုယူဆတသောအခ က်  ောျေးရှိပါက “ တပဖဆိုပါ” 

ဟူတသောအက က်ကိုတရ ျေးရန်။) 
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ပပဿန နှင့််အခက်အခွဲ  ောျေး 

တဖောပ်ပခ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ က်(အနည်ျေးဆံုျေး စ်ခုနှင့််အထက်တရ ျေးနိုင်သည်။ဇ

ယောျေး၂၀နှင့််၂၁ကိုခ  ိ်ဆက်စစ်တဆျေးမပီျေး ှတပဖဆိုရန်။တပဖဆိုရန်

 လိုအပ်ဟုယူဆတသောအခ က်  ောျေးရှိပါက “ တပဖဆိုပါ” 

ဟူတသောအက က်ကိုတရ ျေးရန်။) 

လုပ်သောျေးအငအ်ောျေးရရှိနိုင် ှု ရှောျေးပါျေးလံျုေးဝ ရှိ တပဖဆိုပါ 

လယ်ယောသောျေးငါျေးထ က်ကုန် ဟု ်

တသောအပခောျေးတေသထ က်ကုန်  ောျေး

ကိုတရောင်ျေးခ ရန်တစ ျေးက က်ရှိပခငျ်ေး 

တစ ျေးက က် တကောင်ျေးတစ ျေးက က် ရှိ တပဖဆိုပါ 

တစ ျေးက က်ဆိုင်ရောအသိအပ င် 

ရှိပခငျ်ေး 

တစ ျေးက က်အတပခအတနကိုတကောင်ျေးစ ောန ျေး လည် 

လံျုေးဝန ျေး လည် တပဖဆိုပါ 

လ ်ျေးပန်ျေးဆက်သ ယ်တရျေးအတပခအတန ညံ့်အလ န်ညံ့် တပဖဆိုပါ 

ကုန် က ်ျေးရရှိနိုင်ပခငျ်ေး ကုန် က ်ျေးရရှိ ှုနည်ျေးသည်ကုန် က ်ျေး ရှိပါ တပဖဆိုပါ 

လ ပစ်စ် ီျေးရရှိနိုင်ပခငျ်ေး ပံု ှန် ရပါ လံျုေးဝ ရပါ  တပဖဆိုပါ 

တခ ျေးတင ရရှိနိုင်ပခငျ်ေး လိုသတလောကလ် ယ်ကူစ ောတခ ျေးတင  ရရှိပါတခ ျေးတင  ရပါ တပဖဆိပုါ 

အသက်တ  ျေးဝ ်ျေးတက ောငျ်ေးနည်ျေးပ

ညောဆိုင်ရောနှင့််အတသျေးစောျေး/အလ ်

စောျေးစီျေးပ ောျေးတရျေးဖ ံြို့မဖိ ျေး ိုျေး က် ှုဆိငု်

ရောဝန်တဆောင ်ှုရရှိပခငျ်ေး 

နညျ်ေးပညောနှင့််အတသျေးစောျေး/အလ ်စောျေးစီျေးပ ောျေးတရျေးဖ ံြို့မဖိ ျေး ိုျေး 

က် ှုဆိငု ်ရောဝန်တဆောင ်ှု  ောျေးအလ ယ် ကူ ရပါ 

နညျ်ေးပညောနှင့််အတသျေးစောျေး/အလ ်စောျေးစီျေးပ ောျေးတရျေးဖ ံြို့မဖိ ျေး ိုျေး 

က် ှုဆိငု ်ရောဝန်တဆောင ်ှု  ောျေးလံျုေးဝ ရပါ တပဖဆိုပါ 

အလုပ်နှင့််လိုက်တလ ောညီတထ ပဖစ်

တသော (သုိ့် ဟု ်) အသက်တ  ျေး 

ဝ ်ျေးတက ောငျ်ေးပပ နိုင်တသောပညော စ်

ကျွ ်ျေးက ငစ် ော  ်တပ ောက်ပခငျ်ေး ရှိလံျုေးဝ   ် 

 တပဖဆိုပါ 
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ပပဿန နှင့််အခက်အခွဲ  ောျေး 

တဖောပ်ပခ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ က်(အနည်ျေးဆံုျေး စ်ခုနှင့််အထက်တရ ျေးနိုင်သည်။ဇ

ယောျေး၂၀နှင့််၂၁ကိုခ  ိ်ဆက်စစ်တဆျေးမပီျေး ှတပဖဆိုရန်။တပဖဆိုရန်

 လိုအပ်ဟုယူဆတသောအခ က်  ောျေးရှိပါက “ တပဖဆိုပါ” 

ဟူတသောအက က်ကိုတရ ျေးရန်။) 

ခုခုကို  ်တပ ောက်ပခင်ျေး 

အလုပ်အကိုငအ်ခ င့််အလ ်ျေး 
အလုပ်အကိုငအ်ခ င့််အလ ်ျေးနည်ျေး 

အလုပ်အကိုငအ်ခ င့််အလ ်ျေး ရှိ တပဖဆိုပါ 

ရင်ျေးပ စ် … ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊စိုက်ပ  ိျေးတ  ျေးပ ြူတရျေး ဟု ်တသော 

ဝငတ်င ရလုပ်ငန်ျေး  ောျေး လုပ်ကိငု်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။။  ကျွန်တ ော ်ို့်တက ျေးရ ော  င် တေသထ က်ကုန်  ောျေးတရောငျ်ေးခ နိုငရ်န် 

တ ျေးက က် တကောငျ်ေးပခင်ျေး၊ တ ျေးက က်ဆိုင်ရောအသိအပ င်အောျေးနည်ျေးပခငျ်ေး၊ တခ ျေးတင  ရရှိနိုင်ပခငျ်ေး၊  အသက် 

တ  ျေးဝ ်ျေးတက ောင်ျေး အ က်ပညော  ောျေးအောျေးကျွ ်ျေးက င်စ ော က်တပ ောက် ှု ရှိပခငျ်ေးတ ကောင့််  အလုပ်အကိုင် 

အခ င့််အလ ်ျေးနည်ျေးပါပခငျ်ေး ၊ လ ပစ်စ် ီျေး ရရှိတသျေးပခငျ်ေး စသည့် ်အခက်အခွဲ  ောျေး ကကံ တ  ြို့တနရပါသည်။ 

 

(ဂ)   တရ ြို့တပပောင်ျေးလုပ်သောျေး  ောျေး 

(ဂ-၁)  တရ ြို့တပပောင်ျေးသ ောျေးလော ှုပဖစ်တပေါ်လောပုံ၊ပံုစံနှင့််အခ နိ်ကောလ 

ဇယောျေး (၂၄) တရ ြို့တပပောငျ်ေးသ ောျေးလော ှုပဖစ်တပေါ်လောပုံ၊ပံုစံနှင့််အခ နိ်ကောလ 

# ပံုစ ံ

အ ိ်တထောင် 

စုအတရအ 

  က် 

ပပည်  င်ျေး ပပည်ပ လူဦျေးတရ 

က ောျေး   တပါင်ျေး က ောျေး   တပါင်ျေး က ောျေး   တပါင်ျေး 

၁ 

“တရ ြို့တပပောင်ျေးသ ောျေး 

လောတနထိငု်သူ” 

 စ်ဦျေးအနည်ျေးဆံုျေးရှိ

တသောအ ိ်တထောငစ်ုနှင့််

၁၃ ၉ ၇ ၁၆ ၁၆ ၆ ၂၂ ၂၅ ၁၃ ၃၈ 
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# ပံုစ ံ

အ ိ်တထောင် 

စုအတရအ 

  က် 

ပပည်  င်ျေး ပပည်ပ လူဦျေးတရ 

က ောျေး   တပါင်ျေး က ောျေး   တပါင်ျေး က ောျေး   တပါင်ျေး 

လူဦျေးတရ 

၂ 

တက ျေးရ ောပပငပ်သုိ့်တရ ြို့တပပောငျ်ေး ှုကောလ 

၃လအထိ          

၆လအထိ          

၁၂လအထိ ၉ ၇ ၁၆       

၁၂လအထက်    ၁၆ ၆ ၂၂    

ရင်ျေးပ စ် … (၁) အ ိ်တထောင်စုစောရင်ျေးတကောကယူ် ှု၊ (၂) ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - 

စိုက်ပ  ိျေးတ  ျေးပ ြူတရျေး ဟု ်တသောဝငတ်င ရလုပ်ငန်ျေး  ောျေးလုပ်ကိုငသူ်အပု်စု၊လူငယ်အပု်စု။ 

 ှ ်ခ က်။ ။ တရ ြို့တပပောင်ျေးသ ောျေးလောပခငျ်ေး၏  ရောျေးဝင် ှု ဝင် ှု၊ တရ ြို့တပပောင်ျေးသ ောျေးလောသူ၏ သတဘော 

ဆနဒပါ ှု ပါ ှုစသည်ပဖင့်် ခ ွဲပခောျေးဘွဲ၊ ကောပ င့််ခ နိ်အနညျ်ေးအ  ောျေး ကန့််သ ်ဘွဲ၊  ည်သည့််အတ ကောင်ျေး 

အရငျ်ေးတ ကောင့်် တရ ြို့တပပောင်ျေးသ ောျေးလောရသည်ပဖစ်တစကော ူ ူလဌောတနတေသ စ်ခု ှနိုင်ငံပခောျေးသုိ့်ပဖစ်တစ၊ 

ပပည်  င်ျေး စ်နယ် စ်တ ကျေးသုိ့်ပဖစ်တစတရ ြို့တပပောငျ်ေးသ ောျေးလောတနထိငု်သူ ိုင်ျေးကို   “တရ ြို့တပပောင်ျေးသ ောျေးလော 

တနထိငု်သူ” ဟုသ ် ှ ်သည်။ နိုင်ငတံ ော ်ောဝန်၊ အဖ ွဲြို့အစည်ျေး ောဝန်ပဖင့်် တရ ြို့တပပောင်ျေးအတပခခ  

တနရသ ူ ောျေးသည်လည်ျေးဤဇယောျေး  င်အက ံ ျေးဝင်ပါသည်။ သောျေးသ ီျေးနှင့််တဆ    ိျေး  ောျေးထံ  ငခ်ိုလံှုရန်၊ 

 ှီခိုရန်သ ောျေးတရောကအ်တပခခ တနတသော၊က န်ျေး ောတရျေးအရ အမ ွဲ  ်ျေးတရ ြို့တပပောင်ျေးတနထိုငတ်သောပုဂ္ိ လ်  ောျေး 

သည်ဤဇယောျေး  င်အက ံ ျေးဝင်ပါသည်။တခ တပညောသ ောျေးတရောက်သင ်ကောျေးတနသူ  ောျေး၊ တခ တက န်ျေး ော 

တရျေးကုသ ှုခံယူတနသူ  ောျေးသည် ဤဇယောျေး  င်အက ံ ျေး ဝငပ်ါ။ယခငက် တရ ြို့တပပောင်ျေးသ ောျေးလောတနထိုင် 

ခွဲ့်တစကော ူယခုလက်ရှိကောလ  င် ူလဌောတန  င်ပပန်လည် အတပခခ တနထိငုလ် က်ရှိသူ  ောျေးသည်ဤ 

ဇယောျေး  င်အက ံ ျေး ဝငပ်ါ။ယခုလ ် တလော  င်ခရီျေးယောယီသ ောျေးတနသူ  ောျေး သည်လည်ျေးဤဇယောျေး 

  င်အက ံ ျေး ဝင်ပါ။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။။   ိ  ိို့်ပိတ ောက်စုတက ျေးရ ော  င ် ပပည်  င်ျေး/ပပည်ပသ ောျေးတရောက်လုပ်ကိုင် 

သူအနည်ျေးငယ်ရှိတ ကောင်ျေး တလ့်လောတ  ြို့ရှိရပါသည်။ 
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(ဂ-၂)   တရ ြို့တပပောင်ျေးသ ောျေးလောရပခင်ျေး၏အဓိကအတ ကောင်ျေးရငျ်ေး 

ဇယောျေး (၂၅) တရ ြို့တပပောင်ျေးသ ောျေးလောရပခင်ျေး၏အဓိကအတ ကောငျ်ေးရငျ်ေး 

စဉ် အတ ကောငျ်ေးရငျ်ေး လူဦျေးတရ 

  က ောျေး   

၁ ပို ုိတကောငျ်ေး  န်တသောအလုပ်အကိုင်နှင့််ဝင်တင အခ င့််အလ ျ်ေး  ောျေးရှောတဖ ရန် ၂၅ ၁၃ 

၂ နိုငင်တံရျေးနှင့််ဆိုငတ်သောအတ ကောင်ျေးရငျ်ေး   

၃ တေသ  င်ျေးပဋပိကခပဖစ်ပ ောျေး ှုတ ကောင့််လံုခခံ  ှု ရှိသည့််အတ ကောင်ျေးရငျ်ေး   

၄ လူ ှုတရျေး၊က န်ျေး ောတရျေးကိစစ  ောျေးတ ကောင့်် (social protection, health)   

၅ 
အ   ိျေးအ ည်ခ ွဲပခောျေး တဖောပ်ပနိုင် (သုိ့် ဟု ်) 

အတ ကောငျ်ေးအရင်ျေးကိုတပဖဆိုထောျေးပခင်ျေး/ တပဖဆိုလိပုခငျ်ေး ရှိ 

  

ရင်ျေးပ စ် … အ ိ်တထောငစ်ုစောရင်ျေးတကောက်ယူ ှု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။။  ကျွန်တ ော ်ို့်တက ျေးရ ော  င် တရ ြို့တပပောင်ျေးသ ောျေးလောရပခင်ျေးအတ ကောငျ်ေးရငျ်ေး 

 ှော ပို ုိတကောင်ျေး  န်တသောအလုပ်အကိုငန်ှင့််ဝငတ်င အခ င့််အလ ်ျေး  ောျေးရှောတဖ ရန်ပဖစ်တ ကောင်ျေးတလ့်လောတ  ြို့ 

ရှိရပါသည်။ 

 

 (ဂ-၃)တရ ြို့တပပောင်ျေးလုပ်ကိုငသူ်  ောျေး ှပပန်ပို့်တင  

ဇယောျေး (၂၆)  တရ ြို့တပပောင်ျေးလုပ်ကိုငသူ်  ောျေး ှပပန်ပိ်ု့တင  

စဉ် အတ ကောငျ်ေးအရော 

အ ိ်တထောင်စုအတရအ  က် 

စုစုတပါင်ျေး ပ င့်် လ ် နိ ့်် 

၁ 
ပပန်ပို့်တင ကိ ုှီခိုတနရတသောအ ိ်တထောင်စုအတရအ

  က် 
၁၃ √  

 

၂ ပပန်ပို့်တင လ ်ျေးတ ကောငျ်ေး  ောျေး 
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စဉ် အတ ကောငျ်ေးအရော 

အ ိ်တထောင်စုအတရအ  က် 

စုစုတပါင်ျေး ပ င့်် လ ် နိ ့်် 

- က။တင လ ွဲလုပ်ငန်ျေး (ဟ နေ်)ီ √ 

 - ခ။ဘဏ် √ 

- ဂ။လကူကံ ပဖင့််လ ွဲပို့်ပခငျ်ေး  

ရင်ျေးပ စ် … (၁) အ ိ်တထောငစ်ုစောရငျ်ေးတကောက်ယူ ှု၊ (၂) ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။။   ိ  ိို့်တက ျေးရ ော  ငတ်ရ ြို့တပပောင်ျေးလုပ်ကိုင်သူ  ောျေး ှပပန်ပို့်တင  ှော တင လ ွဲ 

လုပ်ငန်ျေး  (ဟ န်ေီ)နှင ့် ဘဏ့်က ိုအသ ိုျေးပ  ဖ  ျေး လ    ိုေ့က ျေးကကကာင့်ျေးကလ လာကတ ွံ့ ှ   ါသည့်။ 

(ဃ)   ကုန်စည်နှင့််ဝန်တဆောင် ှုတစ ျေးက က် 

ဇယောျေး (၂၇) ကုန်စည်နှင့််ဝန်တဆောင် ှု၊တစ ျေးက က်လက်လှ ်ျေး ီ ှုအတပခအတန 

တစ ျေးက က်လက်လှ ်ျေး ီ ှု 
အနီျေးဆံုျေးတစ ျေး 

(အနီျေးဆံုျေး စ်ခုကိုသောတဖော်ပပ ပါရန်) 

အကကီျေးစောျေးတစ ျေးက က် 

         (အဓိက စ်ခုကိုသောတဖောပ်ပပါရန်) 

တစ ျေးအ ည် (မ ိ ြို့/ ရ ော)  ရ ်ျေး အ ိ် ွဲ 

ရ ော အှက ောအတဝျေး ( ိုင်) 

(အနီျေးစပ်ဆံုျေး စ်ခုကိုခ

န့်် ှန်ျေးမပီျေးတရ ျေးခ ယ်ရန်) 

၀ ှ၁ ုိင်၁ ှ၅ ုိင်၅ ှ၁၀ ုိင် 

၁၀ ှ၁၅ ုိင်၁၅ ုိငအ်ထက် 

၀ ှ၁၀ ုိင် ၁၁ ှ၂၀ ုိင်၂၁ ှ၃၀  ုိင် 

၃၀ ှ၅၀ ုိင်၅၁ ှ၁၀၀ 

၁၀၀ ုိင်အထက် 

သယ်ယူပို့်တဆောငတ်ရျေး 

နညျ်ေးလ ်ျေး 

တပခလ င်စက်ဘီျေးဆုိင်ကယ်ကောျေး/

တထော်လောဂ ီရထောျေးသုံျေးဘီျေးဆုိင်ကယ်

တလှစက်တလှ 

တပခလ င်စက်ဘီျေးဆုိင်ကယ်ကောျေး 

/တထော်လောဂ ီရထောျေး သုံျေး 

ဘီျေးဆုိင်ကယ်တလှစကတ်လှ 

ကုန်စည်နှင့််ဝန်တဆောင်

 ှုရရှိနိုင ်ှု(အနည်ျေးဆံုျေး

 စ်ခုနှင့််အထက်တရ ျေးနို

ငသ်ည်။) 

စောျေးတသောက်ကနု ်(ကုန်စိ ်ျေး၊ ကုန ်

တပခောက)်   ီျေးဖုိတခ ောင်သံုျေးနှင့် ်

အိ ်သုံျေးပစစည်ျေးအဝ ်အထည်တဆော

က်လုပ်တရျေးပစစည်ျေး  ောျေး၊ ပရတိဘောဂ 

  ောျေးပစစည်ျေးစံုဝန ်တဆောင် ှုစံရုနိုင် 

စောျေးတသောက်ကနု ်(ကုန်စိ ်ျေး၊ကုန ်

တပခောက)် ီျေးဖုိတခ ောင်သံုျေးနငှ့်အ်ိ ်သုံျေး 

ပစစည်ျေးအဝ ်အထည် 

တဆောက်လုပ်တရျေးပစစည်ျေး  ောျေး၊ပရတိဘောဂ  ောျေး

ပစစည်ျေးစံုဝန် တဆောင်  ှုစံရုနိုင် 
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တစ ျေးက က်လက်လှ ်ျေး ီ ှု 
အနီျေးဆံုျေးတစ ျေး 

(အနီျေးဆံုျေး စ်ခုကိုသောတဖော်ပပ ပါရန်) 

အကကီျေးစောျေးတစ ျေးက က် 

         (အဓိက စ်ခုကိုသောတဖောပ်ပပါရန်) 

တစ ျေးအတပခခံ 

အတဆောက်အဦ 
တကောင်ျေးသင့််ညံ့် တကောင်ျေးသင့််ညံ့် 

ဝန်တဆောင် ှု တကောင်ျေးသင့််ညံ့် တကောင်ျေးသင့််ညံ့် 

ရင်ျေးပ စ် … ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - ရပ ်ိရပ်ဖအုပ်စု၊ လယ်သ ောျေးအပု်စု၊ အ   ိျေးသ ီျေးအုပ်စု၊ 

စိုက်ပ  ိျေးတ  ျေးပ ြူတရျေး  ဟု ်တသောဝငတ်င ရလုပ်ငန်ျေး  ောျေးလုပ်ကိုငသူ်အပု်စု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။  ။  ိ  ိို့် ပိတ ောကစ်ုတက ျေးရ ော  င် ကုန်စည်နှင့်် ဝန်တဆောင် ူ၊ 

တ ျေးက က်လက်လှ ်ျေး ီ ှုအတပခအတနပဖင့််  ိ  ိို့်တက ျေးရ ောအတနပဖင့််အနီျေးဆံုျေးတ ျေးအ ည် ှော ရ ်ျေး 

တ ျေးပဖစ်မပီျေး ၊အကကီျေးဆံုျေးတ ျေး ှောအိ ် ွဲမ ိ ြို့ တ ျေးပဖစ်ပါသည်။သယ်ယူပိ်ု့တဆောငတ်ရျေး နညျ်ေးလ ်ျေး  ောျေးအတန 

ပဖင့် ် ဆိုင်ကယ်၊ ကောျေး/တထေ်ာလောဂ  ီ ောျေးပဖင့််  သ ောျေးလောနိုငမ်ပီျေးစောျေးတသောက်ကုန်၊  ီျေးဖိုတခ ောင်သုံျေးနှင့်် 

အ ိ်သုံျေးပစစည်ျေး၊ အဝ ်အထည်၊ တဆောက်လုပ်တရျေးပစစည်ျေး  ောျေး၊ ပရိတဘောဂ  ောျေးဝယ်ယူရရှိနိုငမ်ပီျေး 

ဝန်တဆောင် ှု  ောျေးအတနပဖင့်် အသင့််အ င့် ်သော တကောင်ျေး  န်တ ကောင်ျေး တ  ြို့ရှိရပါသည်။ 

 (င)    တင တ ကျေးလက်လှ ်ျေး ီ ှုနှင့််ဘဏ်လုပ်ငန်ျေး 

ဇယောျေး (၂၈) တင တ ကျေးလက်လှ ်ျေး ီ ှုနှင့််ဘဏ်လုပ်ငန်ျေး 

တခ ျေးတင ရရှိနိုင်သည့်် 

တနရော 

တင တ ကျေးဝန် 

တဆောင ်ှုအ

   ိျေးအစောျေး 

ပပနလ်ည်တပျေးဆပ်

ရ ည့််ကောလ 

အ ိုျေးနှုန်ျေး 

(လ) 

အတပါင်ခံ 

ပစစည်ျေးလိုအပ် ှု 

တခ ျေးတင ရရန ်

အခက်အခွဲ

  ောျေး 

အစိုျေးရဘဏ် (ပ န် ော့် 

လယယ်ောဖ ြံို့မဖ ိျေးတရျေးဘဏ်/ 

ပ န ်ော့်စီျေးပ ောျေး တရျေး ဘဏ်) 

ကောလ ိ ုတခ ျေးတင  

ကောလလ ်တခ ျေးတင  

ကောလ ရညှ ်

တခ ျေးတင  

၃−၆လအ  ငျ်ေး၆လ

 ှ စ်နှစထ်ိ 

 စ်နှစန်ှင့််အထက် 

အ ိုျေး ွဲ့်၁ ှ၂ 

%   ၂ ှ၅%    

၅ ှ၁၀ %  

၁၀%ထက် 

လိအုပ်သည်

 လိုအပ ်

ပါ 

နည်ျေးသည် 

ရှိသည် 

 ရှိပါ 

သ ဝါယ တခ ျေးတင  

ကောလ ိ ု

တခ ျေးတင  

ကောလလ ်တခ ျေး

တင ကောလရှည်

တခ ျေးတင  

၃−၆လအ  င်ျေး 

၆လ ှ စ်နှစ်ထိ 

 စ်နှစ်နှင့််အထက်

 

အ ိုျေး ွဲ့် 

၁ ှ၂ %    

၂ ှ၅%     

၅ ှ၁၀ %  

၁၀%ထက် 

လိုအပ်သည် 

 လိုအပ်ပါ 

နည်ျေးသည် 

ရှိသည် 

 ရှိပါ 
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တခ ျေးတင ရရှိနိုင်သည့်် 

တနရော 

တင တ ကျေးဝန် 

တဆောင ်ှုအ

   ိျေးအစောျေး 

ပပနလ်ည်တပျေးဆပ်

ရ ည့််ကောလ 

အ ိုျေးနှုန်ျေး 

(လ) 

အတပါင်ခံ 

ပစစည်ျေးလိုအပ် ှု 

တခ ျေးတင ရရန ်

အခက်အခွဲ

  ောျေး 

ပုဂ္လကိဘဏ် 

ကောလ ိ ု

တခ ျေးတင  

ကောလလ ်တခ ျေး

တင  ကောလ 

ရှည် တခ ျေးတင  

၃−၆လအ  င်ျေး၆

လ ှ စ် 

နှစ်ထိ စ် 

နှစ်နှင့််အထက် 

အ ိုျေး ွဲ့် 

၁ ှ၂ %    

၂ ှ၅%     

၅ ှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

 လုိအပ်ပါ 

နည်ျေးသည် 

ရှိသည် 

 ရှိပါ 

ပုဂ္လကိအတသျေး

စောျေး 

တခ ျေးတင ဝန်တဆောင် ှု

ကဏ္ဍ 

ကောလ ိ ု

တခ ျေးတင  

ကောလလ ်တခ ျေး

တင  ကောလရှည် 

တခ ျေးတင  

၃−၆လအ  င်ျေး၆

လ ှ စ် နှစ်ထိ 

 စ်နှစ်နှင့််အထက်

 

အ ိုျေး ွဲ့် 

၁ ှ၂ %    

၂ ှ၅%     

၅ ှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည်

 လုိအပ် ပါ 

နည်ျေးသည် 

ရှိသည် 

 ရှိပါ 

အဖ ွဲြို့အလိကု်တင စု/ 

တင တခ ျေးအစီအစဉ် 

ကောလ ိုတခ ျေးတင 

 

ကောလလ ်တခ ျေး

တင  ကောလရှည် 

တခ ျေးတင  

၃−၆လအ  င်ျေး၆

လ ှ စ် နှစ်ထိ 

 စ်နှစ်နှင့််အထက်

 

အ ိုျေး ွဲ့် 

၁ ှ၂ %    

၂ ှ၅%     

၅ ှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

 လုိအပ်ပါ 

နည်ျေးသည် 

ရှိသည် 

 ရှိပါ 

တင တခ ျေးတပျေးသူ 

ကောလ ိ ု

တခ ျေးတင  

ကောလလ ်တခ ျေး

တင ကောလရှည် 

တခ ျေးတင  

တန့်စဉ်လစဉ် 

၃−၆လအ  င်ျေး၆

လ ှ စ် နှစ်ထိ 

 စ်နှစ်နှင့််အထက်

 

အ ိုျေး ွဲ့် 

၁ ှ၂ %     

၂ ှ၅%      

၅ ှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည်

 လုိအပ် ပါ 

နည်ျေးသည် 

ရှိသည်  

 ရှိပါ 

အတပါငဆ်ိုင် 
ကောလ ိုတခ ျေးတင 

ကောလလ ် 

တခ ျေးတင ကောလ 

တန့်စဉ်လစဉ် 

၃−၆လအ  င်ျေး 

အ ိုျေး ွဲ့် 

၁ ှ၂ %     

လုိအပ်သည်

 လုိအပ်ပါ 

နည်ျေးသည် 

ရှိသည် 
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တခ ျေးတင ရရှိနိုင်သည့်် 

တနရော 

တင တ ကျေးဝန် 

တဆောင ်ှုအ

   ိျေးအစောျေး 

ပပနလ်ည်တပျေးဆပ်

ရ ည့််ကောလ 

အ ိုျေးနှုန်ျေး 

(လ) 

အတပါင်ခံ 

ပစစည်ျေးလိုအပ် ှု 

တခ ျေးတင ရရန ်

အခက်အခွဲ

  ောျေး 

ရှည်တခ ျေးတင  ၆လ ှ စ်နှစ်ထိ 

 စ်နှစ်နှင့််အထက်

 

၂ ှ၅%      

၅ ှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

 ရှိပါ 

 ိ ်တဆ နှင့််တဆ    ိျေး

  ောျေး 

ကောလ ိုတခ ျေးတင 

ကောလလ ် 

တခ ျေးတင ကောလ 

ရှည်တခ ျေးတင  

တန့်စဉ်လစဉ် 

၃−၆လအ  င်ျေး 

၆လ ှ စ်နှစ်ထိ 

 စ်နှစ်နှင့််အထက်

 

အ ိုျေး ွဲ့် 

၁ ှ၂ %     

၂ ှ၅%      

၅ ှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လိအုပ်သည်

 

 လိုအပ်ပါ 

နညျ်ေးသည်

 

ရှိသည် 

 ရှိပါ 

ရင်ျေးပ စ် … (၁) ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - ရပ် ရိပ်ဖအပု်စု၊လယ်သ ောျေးအပု်စု၊ အ   ိျေးသ ီျေးအုပ်စု၊ 

စိုက်ပ  ိျေးတ  ျေးပ ြူတရျေး  ဟု ်တသောဝင်တင ရလုပ်ငန်ျေး  ောျေးလုပ်ကိငု်သူအုပ်စု၊ (၂) 

သက်ဆိုငရ်ောတင တ ကျေးဝန်တဆောင ်ှုတပျေးတသောအဖ ွဲြို့  ောျေး။ 

 ှ ်ခ က်။။ပ န် ော့်စီျေးပ ောျေးတရျေးဘဏ်၏သ ် ှ ်ခ က်အရကောလ ိုတခ ျေးတင ဆိုသည် ှောအနည်ျေးဆံုျေး စ်

ရက် ှအ  ောျေးဆံုျေး စ်နှစ်အထိ၊ကောလလ ်တခ ျေးတင ဆိုသည် ှော၃နှစ် ှ၅နှစ်အထိ၊ကောလရှည်တခ ျေးတင ဆို

သည် ှော၅နှစ် ှ၁၀နှစ်အထိဟုသ ် ှ ်ထောျေးပါသည်။အကယ်၍၁၀နှစ်ကောလအထက်ရှည် ကောစ ော

တခ ျေးတပျေးတသောတခ ျေးတင   ောျေးရှိခွဲ့်တသောကောလရှည်တခ ျေးတင   င်သောထည့််သ ငျ်ေးတပျေးရန်ပဖစ်ပါသည်။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။။   ိ  ိို့် ပိတ ောကစ်ုတက ျေးရ ောအတနပဖင့် ် တခ ျေးတင လုပ်ငန်ျေး  ောျေး  င် 

ယခင်ကပုဂ္လကိတခ ျေးတင လုပ်ငန်ျေး  ောျေး ှတခ ျေးယူထောျေးပခင်ျေး  ောျေးရှိတသော်လည်ျေးယ ိုအ ါတ င့်က  ျေးယူပ င့်ျေး 

မ ှ ကတာ  ါ။  ိ ်တဆ နှင့််တဆ    ိျေး  ောျေးထံ ှတခ ျေးယူပခငျ်ေး  ောျေးသောရှိတ ကောင်ျေးတလ့်လောတ  ြို့ရှိရပါသည်။ 

 (စ)  ပ ်ဝန်ျေးက င်နှင့််သဘောဝရင်ျေးပ စ်  ောျေးစီ ံခန့််ခ ွဲ ှု 

(စ-၁) ပ ်ဝန်ျေးက င်နှင့််သဘောဝရင်ျေးပ စ်  ောျေးစီ ံခန့််ခ ွဲ ှုအ  က်လက်ရှိအတလ့်အက င့််နှင့််အခက်အခွဲ 

  ောျေး 

ဇယောျေး(၂၉) သဘောဝပ ်ဝန်ျေးက င်နှင့််သဘောဝရင်ျေးပ စ်စီ ံခန့််ခ ွဲ ှုအ  က်လက်ရှိအတလ့်အက င့််နှင့််    

အခက်အခွဲ  ောျေး 
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အတပခအတန အခက်အခွဲ 

အနတရောယ်ရှိ ှု 

(အခက်အခွဲ“ရှိ” ဟုတပဖဆိုထောျေးပါကတပဖဆိုရန်။ 

“ ရှ”ိ ဟုတပဖဆိုထောျေးပါကတပဖရန် လို။)) 

တပ ဆီ သဇောအတပခအတန ရှိ ရှိ ပ င့််လ ်နိ ့်် 

အပင်   ိျေးစိ ်  ောျေး ရှိ ရှိ ပ င့််လ ်နိ ့်် 

ဖ က်ပိျုေးနှင့််တရောဂါကောက ယ်ထနိ်ျေးခ  ပ် ှု ရှိ ရှိ ပ င့််လ ်နိ ့်် 

တရအရငျ်ေးအပ စ် ရှိ ရှိ ပ င့််လ ်နိ ့်် 

ငါျေး   ိျေးက ွဲ  ောျေး ရှိ ရှိ ပ င့််လ ်နိ ့်် 

အပခောျေး ိရစဆောန်   ိျေးက ွဲ  ောျေး ရှိ ရှိ ပ င့််လ ်နိ ့်် 

စ န့််ပစ်ပစစည်ျေးစီ ံခန့််ခ ွဲ ှု ရှိ ရှိ ပ င့််လ ်နိ ့်် 

ရင်ျေးပ စ် … ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သ ောျေးအုပ်စု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။ ။ ကျွန်တ ော ်ို့်တက ျေးရ ောအတနပဖင့်် ရောသီဥ ု  နှ်ကန်ပခငျ်ေး၊  ပိုျေးသ ် 

တဆျေး  ောျေး၊ တပ တအောက်တရအရင်ျေးအပ စ်  ောျေးကို အလ န်အကျံွသုံျေးစ ွဲထောျေးရသပဖင့်် တပ ဆီဩဇော 

ခ ်ျေးတပခောက ်ှု  ောျေးရှိပါသည်။ ဖ က်ပိုျေးနှင့်တ်ရောဂါပိုျေး  ောျေး ကောက ယ်ထိန်ျေးခ ြူပ် ှုအောျေးနည်ျေးပါသည်။ စ န့််ပစ် 

ပစစည်ျေးစီ ံခန့််ခ ွဲ ှု  ငလ်ည်ျေးစ န့်ပ်စ်အ ိှုက ် ောျေးအောျေးစနစ် က စ န့််ပစ်ရန် အသိပညောအောျေးနည်ျေးပခင်ျေး 

  ောျေးတ ကောင့်် သဘောဝပ ်ဝန်ျေးက ငဆ်ိုငရ်ောအသိပညောတပျေးလုပ်ငန်ျေး  ောျေးပ  င့်် င်တဆောငရ် က်ရန် လိုအပ် 

ပါသည်။ 

(ဆ)   ပညောတရျေး 

(ဆ-၁)  ပညောတရျေးနှင့််စော  ်တပ ောက ်ှု 

ဇယောျေး (၃၀)  ူလ န်ျေး၊အလယ် န်ျေး၊အထက် န်ျေးနှင့်် ကကသုိလ်အဆင့််စော  ်တပ ောက် ှုနှုန်ျေး 

အ န်ျေးပညောမပျီေးတပ ောက် ှု က ောျေး   တပါင်ျေး 

စော   ်သူဦျေးတရ    

 ူလ န်ျေးအဆင့််ရှိသူဦျေးတရ ၁၀၂ ၁၄၀ ၂၄၂ 
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အ န်ျေးပညောမပျီေးတပ ောက် ှု က ောျေး   တပါင်ျေး 

အလယ် န်ျေးအဆင့််ရှိသူဦျေးတရ ၄၅ ၅၇ ၁၀၂ 

အထက် န်ျေးအဆင့််ရှိသူဦျေးတရ ၁၀ ၉ ၁၉ 

 ကကသုိလ/်တကောလပိ်အဆင့်ရ်ှိသူဦျေးတရ ၃ ၅ ၈ 

ရင်ျေးပ စ် … အ ိ်တထောငစ်ုစောရင်ျေးတကောက်ယူ ှု။ 

 ှ ်ခ က်။ ။ ဤဇယောျေးကိုပဖည့််သ င်ျေးရော  င ် ပပည်တထောငစ်ုသ မ ပ န် ောနိုင်ငတံ ောအ်စိုျေးရ၊ 

ပညောတရျေးဝန်ကကီျေးဌောန ှ အသိအ ှ ်ပပ ထောျေးတသောအ န်ျေးပညော က်တရောက်မပီျေး/ က်တရောက်ဆွဲသူ 

  ောျေးကိုသောပဖည့််သ ငျ်ေးရန်ပဖစ်ပါသည်။တဖောပ်ပပါအခ က်နှင့်က်ိုက်ညီခ ငျ်ေး ရှိခွဲ့်တသော ် ဇယောျေး  င်ပဖည့်် 

သ င်ျေးပခငျ်ေး ရှိဘွဲ တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်  င်သော  ှ ်ခ က်အတနပဖင့််တဖောပ်ပရန်ပဖစ်ပါသည်။ အ န်ျေး 

ပညောမပျီေးတပ ောက် ှုဆိုသည် ှော  စ်ဦျေး စ်တယောက်၏ ဘဝ  င်သင်ယူတလ့်လောခွဲ့်တသော တန က်ဆံုျေး 

ပညောတရျေးအဆင့််/ အတပခအတနကိုဆိုလိပုါသည်။ဥပ ော - ယခုစောရင်ျေးတကောက်ယူခ နိ်  င်အဋ္ဌ  န်ျေး 

(Grade 8)  င်ပညောသင ်ကောျေးတနသည်ပါက “အလယ် န်ျေးအဆင့််ရှိသူဦျေးတရ”  င်လည်ျေးတကောင်ျေး 

  ိယ န်ျေး(Grade 3)   င် ပညောသင ်ကောျေးတနပါက(သုိ့် ဟု ်)တရျေး  ်ဖ ်  ်အဆင့််သော 

(ဥပ ော-ဘုန်ျေးကကီျေးတက ောင်ျေးထ က်)ရှိသည်ဆိုပါက “ ူလ န်ျေးအဆင့််ရှိသူဦျေးတရ”  င်သောထည့််သ င်ျေးရ 

ပါ ည်။“ဘုန်ျေးကကီျေး တက ောငျ်ေးသင်ပညောတရျေး (ဘက-တက ောငျ်ေး)”ကို ဆည်ျေးပူျေးခွဲ့်၊ဆည်ျေးပူျေးဆွဲပဖစ်ပါက 

သက်ဆိုငရ်ောအ န်ျေးပညော အဆင့််အလိကု် ထည့််သ င်ျေးရပါ ည်။ စ ု ထ န်ျေး(Grade 4) တအောငပ် င် 

မပီျေးအလယ် န်ျေးပညောဆက်လက်သင ်ကောျေးပခငျ်ေး ရှိပါက “ ူလ န်ျေးအဆင့််ရှိသူဦျေးတရ”  င်သော 

ထည့််သ ငျ်ေးရပါ ည်။အတပခခံပညော ူလ န်ျေးပညောကိုသင်ယူမပီျေးဆံုျေးသင့််သည့််အရ ယ်ကိုတက ောလ် န်မပီျေးပဖ

စ်တသေ်ာလည်ျေးစောလုံျေးဝ   ်ပါက“စော   ်သူဦျေးတရ”  င်သောပဖည့််သ ငျ်ေးရန်ပဖစ်ပါသည်။ 

 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။       ။ ကျွန်တ ော ်ို့်တက ျေးရ ောအတနပဖင့်် ပညောတရျေးနှင့်် စော က်တပ ောက် ှု အတန 

အထောျေး ှော  ူလ န်ျေးအဆင့်ဦ်ျေးတရ(၂၄၂)ဦျေး၊ အလယ် န်ျေးအဆင့််ရှိသူဦျေးတရ(၁၀၂)ဦျေး၊ အထက် န်ျေး 

အဆင့််ရှိသူဦျေးတရ(၁၉)ဦျေး၊  ကကသုိလ်/တကောလိပ်အဆင့််ရှိသူဦျေးတရ(၈)ဦျေးရှိတ ကောငျ်ေးတ  ြို့ရှိရပါသည်။  

 

(ဆ-၂) တက ောငျ်ေး က်နှုန်ျေး 

ဇယောျေး (၃၁) တက ောငျ်ေး က်နှုန်ျေး 
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ပညောတရျေးအဆင့််အ န်ျေး က ောျေး   တပါင်ျေး 

 ူလ န်ျေး ၂၉ ၂၂ ၅၁ 

အလယ် န်ျေး ၈ ၉ ၁၇ 

အထက် န်ျေး ၄ ၃ ၇ 

 ကကသုိလ/်တကောလပိ် ၂ ၃ ၅ 

ရင်ျေးပ စ် … (၁) တက ောငျ်ေးဝငစ်ောရင်ျေး၊ (၂) ဆယအ် ိ် ြှူျေး  ောျေး။ 

 ှ ်ခ က်။ ။ ဤဇယောျေးကိုပဖည့််သ င်ျေးရော  င ် ပပည်တထောငစ်ုသ မ ပ န် ောနိုင်ငတံ ောအ်စိုျေးရ၊ 

ပညောတရျေးဝန်ကကီျေးဌောန ှ အသိအ ှ ်ပပ ထောျေးတသောစောသငတ်က ောင်ျေး  ောျေး၊  ကကသုိလ်တကောလိပ်  ောျေး  င် 

ပညော က်တရောကတ်နသူ  ောျေးကိုသော ပဖည့််သ ငျ်ေးရန်ပဖစ်ပါသည်။၄ငျ်ေးအပပင်“ဘုန်ျေးကကီျေးတက ောင်ျေးသင် 

ပညောတရျေး”ကိုသင်ယူဆည်ျေးပူျေးတနတသောတက ောငျ်ေးသူ/သောျေး  ောျေးကိုအတပခခံပညောဦျေးစီျေးဌောန ှသ ် ှ ်

ထောျေးတသောပညောတရျေးစနစ်/အဆင့််သ ် ှ ်ခ က်  ောျေးနှင့်အ်ညီသ ် ှ ်ပဖည့််သ င်ျေးရန်ပဖစ်ပါသည်။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။  ။ ကျွန်တ ော ်ို့်တက ျေးရ ောအတနပဖင့်် လက်ရှိပညောသင် ကောျေးတနတသော 

တက ောငျ်ေးသောျေးဦျေးတရ ှော  ူလ န်ျေးအဆင့််  င်(၅၁)ဦျေး၊ အလယ် န်ျေးအဆင့် ် င်(၁၇)ဦျေး၊ အထက် 

 န်ျေးအဆင့််  င်(၇)ဦျေးနှင့် ်ကကသုိလ်အဆင့််  င(်၅)ဦျေးရှိတ ကောငျ်ေး တ  ြို့ရှိရပါသည်။   

 

(ဆ-၃) စောသငတ်က ောင်ျေးတဆောင်အတပခအတနနှင့််ဝန်တဆောင ်ှု  ောျေး 

ဇယောျေး (၃၂) စောသငတ်က ောင်ျေးတဆောငအ်တပခအတနနှင့််ဝန်တဆောင ်ှု  ောျေး 

အတ ကောငျ်ေးအရော တက ောငျ်ေးအဆင့်် 

က။တက ောင်ျေးအဆင့်် 

 ူလ န်ျေး ူလ န်အလယ် န်ျေး(ခ ွဲ) 
အလယ် န်ျေး 

အထက် န်ျေး(ခ ွဲ) အထက် န်ျေး 

ခ။ရ ော ှအက ောအတဝျေး ( ိုင်) 
၀ ၁ှ ိုင် 

၁ ိုင် ှ၃ ိုင် 



 
 

61 
 

အတ ကောငျ်ေးအရော တက ောငျ်ေးအဆင့်် 

၁၅ ိုင ်ှ၂၀ ိုင် 

၂၀ ိုင်အထက် 

ဂ။သယ်ယူပိ်ု့တဆောင်တရျေးဝန်တဆောင် ှု တပခလ င်စက်ဘီျေးဆိုငက်ယ်ကောျေး 

ဃ။စောသငတ်က ောငျ်ေး၏စုစုတပါင်ျေး က ်ျေးခငျ်ေးဧ
ရိယော (စ ုရန်ျေးတပ)* 

 

င။အ ုိျေး၊နံရံ၊အခင်ျေးအရည်အတသ ျေး တကောင်ျေးသင့််ညံ့် 

စ။တက ောင်ျေးသုံျေးပရိတဘောဂလံတုလောက ်ှု 
လံတုလောက ်ှုရှိသည် 

 လံုတလောကပ်ါ 

ဆ။တက ောင်ျေးအ ိ်သောအတပခအတန တကောင်ျေးသင့််ညံ့် ရှိ 

စ ။တက ောငျ်ေးအောဟောရ ိုက်တကျွျေး ှု 
 ိုက်တကျွျေး ှုရှိသည် 

 ိုက်တကျွျေး ှု ရှိပါ 

ဇ။တက ောင်ျေးဆရော/ ဦျေးတရ  က ောျေး   တပါင်ျေး 

အစိုျေးရခန့််    

တက ျေးရ ောခန့််    

ရင်ျေးပ စ် … (၁) ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - ရပ ်ိရပ်ဖအုပ်စု၊ (၂)  ိဘဆရောအသငျ်ေး။ 

 ှ ်ခ က်။ ။တက ျေးရ ော  ငစ်ောသငတ်က ောငျ်ေး ရှိပါက(က၊ခ၊ဂ)ကိုသောတပဖဆိုရပါ ည်။စောသငတ်က ောငျ်ေး၏ 

စုစုတပါင်ျေး က ်ျေးခငျ်ေးဧရိယော (စ ုရန်ျေးတပ = အလ ောျေး × အန)ံ သည်စောသငတ်က ောင်ျေး စ်တက ောငျ်ေး 

အ  င်ျေးရှိတက ောင်ျေးအတဆောကအ်ဦအောျေးလံျုေး၏စုစုတပါင်ျေးဧရိယောကိုဆိုလိုသည်။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။ ။  ိ  ိို့်ပိတ ောက်စုတက ျေးရ ော  င ် စောသငတ်က ောငျ်ေး ရှိတသောတ ကောင့်် (၁) 

 ိုင်ခန့််က ောတဝျေးတသော က ံ ခရ ်ျေးတက ျေးရ ောအထက် န်ျေးတက ောငျ်ေး(ခ ွဲ)  င်သ ောျေးတရောကပ်ညောသင် ကောျေးတန 

ရပါသည်။ 

 

 (ဆ-၄) ပညောတရျေးအခက်အခွဲနှင့််ပပဿန   ောျေး 
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ဇယောျေး (၃၃) ပညောတရျေးအခက်အခွဲနှင့််ပပဿန   ောျေး 

အခက်အခွဲ/ ပပဿန  ရှင်ျေးလင်ျေးခ က် 

တက ောငျ်ေးဆရော/ ရရှိနိုင ်ှု လံတုလောက် လံုတလောက် 

 ပည့်် - ဆရောအခ  ိျေး ၄၀: ၁တအောက်၄၀: ၁အထက် 

 ူလ န်ျေးပညောတက ောငျ်ေးထ ကန်ှုန်ျေး  ရှိနည်ျေးလ ်  ောျေး 

 သန်စ  ်ျေးသူ  ောျေးအ  က်ပညောတရျေးအထူျေးအစီအစဉ် ရှိ ရှိ 

တက ောငျ်ေးသံျုေးစောအပု်နှင့််စောတရျေးကိရိယော လံတုလောက် လံုတလောက် 

ဆင်ျေးရွဲတသော ိသောျေးစု  ောျေးအ  က်တက ောင်ျေးစရိ ်   ်နိုင် ှု ပ င့််အသင့််အ င့်် 

တက ောငျ်ေးအောျေးကစောျေးဆိုင်ရောပစစည်ျေး  ောျေးလက်လှ ်ျေး ီ ှု  ရှိနည်ျေး 

 ိဘဆရောအသင်ျေး၏အခန်ျေးကဏ္ဍ တကောင်ျေးသင့််ညံ့် 

တဘျေးအနတရောယ်တ ကောင့််ပ က်စီျေးပခငျ်ေး  ရှိနည်ျေးလ ်  ောျေး 

ရင်ျေးပ စ် … (၁) ဦျေး ည်အပု်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊ (၂)  ိဘဆရောအသငျ်ေး။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။  ။  ိ  ိို့်ပိတ ောက်စုတက ျေးရ ော  ငစ်ောသငတ်က ောင်ျေး ရှိတသောတ ကောင့်် 

(၁)  ိုငခ်န့််က ောတဝျေးတသော က ံ ခရ ်ျေးတက ျေးရ ောအထက် န်ျေးတက ောငျ်ေး(ခ ွဲ)  င်သ ောျေးတရောက်ပညောသင ်ကောျေး 

တနရပါသည်။ 

 

(ဇ)   က န်ျေး ောတရျေးနှင့််အောဟောရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်  ောျေးတသောတရောဂါ  ောျေး 

ဇယောျေး (၃၄) အပဖစ်  ောျေးတသောတရောဂါ  ောျေး 

# တရောဂါ ပ ံြို့နှံ့် ှု/ပဖစ်ပ ောျေး ှု 

၁ ဝ ်ျေးပ က်ဝ ်ျေးတလ ော ပ င့်် နိ ့််  ရှိ 

၂ တသ ျေးလ န် ုပ်တက ျေး ပ င့်် နိ ့််  ရ 
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# တရောဂါ ပ ံြို့နှံ့် ှု/ပဖစ်ပ ောျေး ှု 

၃ ငကှ်ဖ ောျေး ပ င့်် နိ ့််  ရှိ 

၄ အသက်ရှြူလ ်ျေးတ ကောင်ျေးကူျေးစက်တရောဂါ ပ င့်် နိ ့််  ရ 

၅ 
HIV, AIDS, 

လိင် ှ ဆင့််ကူျေးစက်နိုင်တသောတရောဂါ  ောျေး 
ပ င့်် နိ ့််  ရှိ 

၆  ီဘီ ပ င့်် နိ ့််  ရှိ 

၇ ဆီျေးခ  ိ ပ င့်် နိ ့််  ရှိ 

၈ တသ ျေး ိုျေး ပ င့်် နိ ့််  ရှိ 

၉ အသည်ျေးတရောဂါ ( ဘီ၊စီ) ပ င့််     နိ ့််           ရှိ 

၁၀ အောဟောရခ  ိြို့ ွဲ့် ှု ပ င့််     နိ ့််           ရှိ 

၁၁ အပခောျေးကူျေးစက်နိုင်တသောတရောဂါ  ောျေး ပ င့််     နိ ့််            ရှိ 

ရင်ျေးပ စ် … (၁) ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊အ   ိျေးသ ီျေးအုပ်စု (၂) 

တက ျေးလက်က န်ျေး ောတရျေးဌောန/ တက ျေးလက်က န်ျေး ောတရျေးဌောနခ ွဲ။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။ ။ ကျွန်တ ော ်ို့်တက ျေးရ ော  င် ရောသီအလိုက်ပဖစ်ပ ောျေး က်တသော 

ဝ ်ျေးတရောဂါနှင့််ဆီျေးခ  ိ၊တသ ျေး ိုျေးတရောဂါ  ောျေးပဖစ်ပ ောျေး ှုရှိတ ကောငျ်ေးတလ့်လောတ  ြို့ရှိရပါသည်။ 

 

(ဇ-၂)   လ န်ခွဲ့်တသော (၁၂) လအ  င်ျေးကောက ယ်တဆျေးထိျုေးနှံ ှု 

ဇယောျေး (၃၅)  လ န်ခွဲ့်တသော (၁၂) လအ  ငျ်ေးကောက ယ်တဆျေးထိျုေးနှံ ှု 

စဉ် ကောက ယ်တဆျေးထိျုေးပခင်ျေး(ရှိ၊ ရှိအ ှန်ပခစ်ရန်) ရှိ  ရှ ိ

၁ အဆု ်တရောဂါ  ⩗ 

၂ ဆံုဆို့်၊ ကက်ည ော၊တ ျေးခိုင်နှင့််အသည်ျေးတရောင်အသောျေးဝါ  ⩗ 
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စဉ် ကောက ယ်တဆျေးထိျုေးပခင်ျေး(ရှိ၊ ရှိအ ှန်ပခစ်ရန်) ရှိ  ရှ ိ

၃ ပိုလီယုိတရောဂါ ⩗  

၄ တ ျေးခိုင ်(ကိုယ်ဝန်တဆောင်ကောလအ  င်ျေး) ⩗  

၅ ဝက်သက်တရောဂါ ⩗  

၆ အပခောျေးစုတပါငျ်ေးကောက ယ်တဆျေးထိျုေးနှံ ှု ⩗  

၇ 
အောဟောရ ှ ်  ်ျေးယူ ှု 

(အရပ်အပ င့််၊အတလျေးခ နိ်၊လက်တ ောင်ျေးပ ်) 

⩗  

၈ အောဟောရပညောတပျေးအစီအစဉ်  ⩗ 

ရင်ျေးပ စ် … (၁) ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊အ   ိျေးသ ီျေးအုပ်စု၊ (၂) 

တက ျေးလက်က န်ျေး ောတရျေးဌောန/ တက ျေးလက်က န်ျေး ောတရျေးဌောနခ ွဲ။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။ ။  ိ  ိို့်တက ျေးရ ော  င် က န်ျေး ောတရျေးဌောန ှ ကိုဗစ်ကောက ယ်တဆျေး  ောျေး 

လောတရောက်ထိုျေးနှံတပျေး ှု  ောျေးရှိတ ကောင်ျေးတလ့်လောတ  ြို့ရှိရပါသည်။ 

(ဇ-၃)  က န်ျေး ောတရျေးအတထောက်အပံ့်  ောျေး(တဆျေးရံ/ုတဆျေးတပျေးခန်ျေး  ောျေး) 

ဇယောျေး (၃၆) က န်ျေး ောတရျေးအတထောက်အပံ့်နှင့််ဝန်တဆောင် ှု  ောျေး 

က န်ျေး ောတရျေးဝန်တဆောင် ှု ခရီျေးအက ောအတဝျေး ( ိုင်) အခန်ျေး/ကု ငလ်ံတုလောက် ှု 

တက ျေးလက်က န်ျေး ောတရျေးဌောန/ 

ဌောနခ ွဲ 

၀ ှ၁ ိုင် 

၁ ိုင် ှ၃ ိုင် 

၃ ိုင် ှ၅ ိုင် 

၅ ိုင် ှ၁၀ ိုင် 

၁၀ ိုင်အထက် 

ရှိ 

 ရှိ 

 ိုက်နယ်တဆျေးရံု 

၀ ှ၁ ိုင် 

၁ ိုင် ှ၃ ိုင် 

၃ ိုင် ှ၅ ိုင်  

၅ ိုင် ှ၁၀ ိုင် 

၁၀ ိုင်အထက် 

ရှိ 

 ရှိ 
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က န်ျေး ောတရျေးဝန်တဆောင် ှု ခရီျေးအက ောအတဝျေး ( ိုင်) အခန်ျေး/ကု ငလ်ံတုလောက် ှု 

မ ိ ြို့နယ်တဆျေးရံု 

၀ ှ၁ ိုင် 

၁ ိုင် ှ၃ ိုင် 

၃ ိုင် ှ၅ ိုင် 

၅ ိုင် ှ၁၀ ိုင် 

၁၀ ိုင်အထက် 

ရှိ 

 ရှိ 

တဆျေးဆိုင် 

ရ ော  င် (သုိ့် ဟု ်) 

ရ ောအနီျေးအန ျေး  င်တဆျေးဆိုင် 

ရှိသည်ရ ော  င် (သုိ့် ဟု ်) 

ရ ောအနီျေးအန ျေး  င်တဆျေးဆိုင်  ရှိပါ 

တဆျေးဆိုင်  င်တဆျေးဝါျေး  ောျေးကိုစနစ် က 

သုိတလှောင်ထောျေးသည် 

တဆျေးဆိုင်  င်တဆျေးဝါျေး  ောျေးကိုစနစ် က 

သုိတလှောင်ထောျေးပခငျ်ေး  ရှိပါ 

ရင်ျေးပ စ် … (၁) ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊အ   ိျေးသ ီျေးအုပ်စု၊ (၂) 

တက ျေးလက်က န်ျေး ောတရျေးဌောန/ တက ျေးလက်က န်ျေး ောတရျေးဌောနခ ွဲ။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။ ။ ပိတ ောကစ်ုကက ျေး  ာ  င် တက ျေးလက်က န်ျေး ောတရျေးဌောန ရှိတသောတ ကောင့််  

ပန်ျေး တန မ် ိ ြို့နယ်ပပည်သူူ့တဆျေးရံုသုိ့် က်တရောက်ကုသရတ ကောင်ျေး တလ့်လောတ  ြို့ရှိရပါသည်။ 

(စ )    တရနှင့််ပ ်ဝန်ျေးက ငသ်န့််ရှငျ်ေးတရျေး 

(စ -၁)  တသောက်သုံျေးတရရရှိ ှု 

ဇယောျေး (၃၇) တသောက်သုံျေးတရရရှိနိုင် ှု 

တရရရှိနိုင် ှု 
အသုံျေးပပ  တသော 

အိ ်တထောင်စု 

တသောက်သုံျေးတရ 

အရည်အတသ ျေး စ ်ျေး သပ် 

စစ်တဆျေးထောျေး ှု 

(စနစ် က  စ ်ျေးသပ် 

စစ်တဆျေး ထောျေး ှု ရှိပါက 

“ရှိ”၊  ရှိပါက “ ရှ”ိ ) 

တရ အရည်အတသ ျေး 

(တသောက်သုံျေးတရ အရည် 

အတသ ျေး စ ်ျေးသပ်စစ်တဆျေး 

ထောျေး ှု  င် “ရှိ” ဟု တပဖ ဆို 

ထောျေးပါက တပဖဆိုရန်။ “ ရှိ” 

ဟု တပဖဆိုထောျေး ပါက 

တပဖရန် လို) 

တသောက်သုံျေးတရ ရရှိ နိုင် ှုနှင့်် 

လံုတလောက်  ှု အတပခအတန 

(ရောသီ တရ ျေး ရပါက တန ၊ 

 ိုျေးနှင့်် တဆောင်ျေး 

ရောသီသုံျေး   ိျေးလံုျေးကို 

တရ ျေးတပျေးပါရန်) 

တရ  င်ျေး ၁၂ ရှိ         ရှိ 
တကောင်ျေး  သင့််  

ညံ့် 

 တန               
  ိုျေး               
 တဆောငျ်ေး        

အဝစီိ  င်ျေး/ 

စက် ပ် 
၁၅ ရှိ         ရှိ 

တကောင်ျေး  သင့််  

ညံ့် 

 တန               
  ိုျေး               
 တဆောငျ်ေး        
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တရရရှိနိုင် ှု 
အသုံျေးပပ  တသော 

အိ ်တထောင်စု 

တသောက်သုံျေးတရ 

အရည်အတသ ျေး စ ်ျေး သပ် 

စစ်တဆျေးထောျေး ှု 

(စနစ် က  စ ်ျေးသပ် 

စစ်တဆျေး ထောျေး ှု ရှိပါက 

“ရှိ”၊  ရှိပါက “ ရှ”ိ ) 

တရ အရည်အတသ ျေး 

(တသောက်သုံျေးတရ အရည် 

အတသ ျေး စ ်ျေးသပ်စစ်တဆျေး 

ထောျေး ှု  င် “ရှိ” ဟု တပဖ ဆို 

ထောျေးပါက တပဖဆိုရန်။ “ ရှိ” 

ဟု တပဖဆိုထောျေး ပါက 

တပဖရန် လို) 

တသောက်သုံျေးတရ ရရှိ နိုင် ှုနှင့်် 

လံုတလောက်  ှု အတပခအတန 

(ရောသီ တရ ျေး ရပါက တန ၊ 

 ိုျေးနှင့်် တဆောင်ျေး 

ရောသီသုံျေး   ိျေးလံုျေးကို 

တရ ျေးတပျေးပါရန်) 

အဝစီိ  င်ျေး/  

 ံုကင် 
၆၅ ရှိ        ရှိ 

တကောင်ျေး  သင့််  

ညံ့် 

 တန               
  ိုျေး               
 တဆောငျ်ေး        

 ိုျေးတရ 

သုိတလှောင် 

ကန်  

 ရှိ         ရှိ 
တကောင်ျေး  သင့််  

ညံ့် 

 တန               
  ိုျေး               
 တဆောငျ်ေး        

ပ စ်/တခ ောင်ျေး 

တရ 
 ရှိ         ရှိ 

တကောင်ျေး  သင့််  

ညံ့် 

 တန               
  ိုျေး               
 တဆောငျ်ေး        

တရကန်  ရှိ         ရှိ 
တကောင်ျေး  သင့််  

ညံ့် 

 တန               
  ိုျေး               
 တဆောငျ်ေး        

စိ ့််စ ်ျေးတရ  ရှိ         ရှိ 
တကောင်ျေး  သင့််  

ညံ့် 

 တန               
  ိုျေး               
တဆောငျ်ေး        

ရင်ျေးပ စ်… (၁) အ ိ်တထောငစ်ုစောရငျ်ေးတကောက်ယူ ှု၊ (၂) ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - 

ရပ် ိရပ်ဖအပု်စု၊အ   ိျေးသ ီျေးအုပ်စု၊ (၃) တက ျေးရ ောသယံဇော ပပတပ ပံ။ု 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။ ။ ပိတ ောကစ်ုတက ျေးရ ော  င် တသောက်သုံျေးတရရရှိ ှုအသင့််အ င့််ရှမိပီျေး 

တရအရည်အတသ ျေး အသင့််အ င့််တကောငျ်ေး  န် ှုရှိပါသည်။အဝီစိ  င်ျေး ံုကင် တသောက်သုံျေးတသော 

အ ိ်တထောင်စု  ောျေးပပောျေးတ ကောင်ျေးတ  ြို့ရှိရပါသည်။  

(စ -၂) သန့််ရှင်ျေးတရျေးအတပခအတန (အ ိ်သောအ   ိျေးအစောျေးနှင့််အိ ်တထောင်စုအတရအ  က်) 

ဇယောျေး (၃၈) အ ိ်သောအ   ိျေးအစောျေး 

သုံျေးစ ွဲနိုင်တသောအ ိ်သောအ   ိျေးအစောျေး သုံျေးစ ွဲနိုင်တသောအ ိ်တထောင်စု 

သန့််ရှင်ျေးတသောယင်လံအုိ ်သောသုံျေးစ ွဲ ှု                                                      
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သုံျေးစ ွဲနိုင်တသောအ ိ်သောအ   ိျေးအစောျေး သုံျေးစ ွဲနိုင်တသောအ ိ်တထောင်စု 

တရဆ ွဲအိ ်သော  

တရတလောငျ်ေး/ယင်လံအုိ ်သော ၉၂ 

 သန့််ရှင်ျေးတသောယငလ်ံုအိ ်သောသုံျေးစ ွဲ ှု 

  င်ျေး/ဇလောျေးအိ ်သော  

  င်ျေး ရှိအိ ်သော  

အ ိ်သော ရှိ  

ရင်ျေးပ စ်… (၁) အ ိ်တထောငစ်ုစောရငျ်ေးတကောက်ယူ ှု၊ (၂) ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - 

ရပ် ိရပ်ဖအပု်စု၊အ   ိျေးသ ီျေးအုပ်စု၊ (၃) တက ျေးလက်က န်ျေး ောတရျေးဌောန/တက ျေးလက်က န်ျေး ောတရျေးဌောနခ ွဲ။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။  ။ကျွန်တ ော ်ို့်တက ျေးရ ော  င်ယင့်လ ိုအ မ့်သာက ိုတစ့်  ာလ ိုျေးအသ ိုျေးပ  ကကတ ကောင်ျေး 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိရပါသည်။ 

(ည)   က ောျေး −   တရျေးရော 

ဇယောျေး (၃၉) က ောျေး −  တရျေးရော 

# 
တက ျေးရ ော၏လူ ှုစီျေးပ ောျေးဖ ံြို့မဖိ ျေးတစတရျေးအ  က်အ   ိျေးသ ီျေး

  ောျေး၏ စ  ်ျေးတဆောငရ်ညပ်  င့််သင့််တသောအခ က်  ောျေး 

ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပ ွဲ  င် က်
တရောကသူ်  ောျေး ှ နှ်သည်ဟုယူဆတသော

 စ်ခုကိုတရ ျေးတပျေးပါရန် 

၁ 
တက ျေးရ ောစီ ံအပု်ခ  ပ် ှုစနစ်  င်အ   ိျေးသ ီျေး  ောျေး က် 
ကက စ ောပါဝင ်ှု/တခါင်ျေးတဆောင် ှု 

ရှိ  ရှိ 

၂ 
တက ျေးရ ောဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေးလုပ်ငန်ျေး  ောျေးနှင့််အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ောျေး  
ငအ်   ိျေးသ ီျေး  ောျေး က်ကက စ ောပါဝငတ်ဆောင်ရ က် ှု 

ရှိ  ရှိ 

၃ 
လ န်ခွဲ့်တသောနှစ်အ  ငျ်ေးတက ျေးရ ောအ  င်ျေးရှိ ိန်ျေးကတလျေး
  ောျေး/ အ   ိျေးသ ီျေး  ောျေးအောျေး 
သံသယပဖစ်ဖ ယ်အ က ်ျေးဖက် ှု (သုိ့်)  ိုင် ကောျေး ှု  ောျေး 

ရှိ  ရှိ 

၄ အ   ိျေးသ ီျေးတရျေးရောအ က ်ျေးဖက် ှု  ောျေးအ  က်ဥပတေနှ
င့်် ရောျေး    ှုဆိုငရ်ော  ောျေးအ  က်လူထု၏အသိအပ 

ရှိ  ရှိ 
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# 
တက ျေးရ ော၏လူ ှုစီျေးပ ောျေးဖ ံြို့မဖိ ျေးတစတရျေးအ  က်အ   ိျေးသ ီျေး

  ောျေး၏ စ  ်ျေးတဆောငရ်ညပ်  င့််သင့််တသောအခ က်  ောျေး 

ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပ ွဲ  င် က်
တရောကသူ်  ောျေး ှ နှ်သည်ဟုယူဆတသော

 စ်ခုကိုတရ ျေးတပျေးပါရန် 

ငရ်ှိ ှု 

၅ 

အ   ိျေးသ ီျေး  ောျေးသ င်ျေးအခ က်အလက်နှင့််သင် န်ျေး  ောျေးလက်လှ ်ျေး ီ ှု 
(ဥပ ော- စိုက်ပ  ိျေးတရျေးဆိုင်ရော ိုျေးခ ွဲြို့ပညောတပျေးဝန်တဆောင် ှု  ောျေး၊ 
အိ ်  င်ျေး ှုသက်တ  ျေး သင် န်ျေး  ောျေး၊ 
တဘျေးအနတရောယ်ကကိ  င်ပပင်ဆင် ှုနှင့်် အသိအပ င်ပ  င့်် င်ပခင်ျေး  ောျေး) 

ရှိ  ရှိ 

၆ 
အ   ိျေးသ ီျေး  ောျေး၏ဘဏ်နှငတ်င တ ကျေးဝန်တဆောင် ှု  ောျေး
လက်လှ ်ျေး ီ ှု 

ရှိ  ရှိ 

၇ 
စိုက်ပ  ိျေးတရျေးနှင့်စ်ိုက်ပ  ိျေးတရျေး ဟု ်တသောကဏ္ဍ  ောျေး  
ငအ်   ိျေးသောျေးနှင့် ် အ   ိျေးသ ီျေး  ောျေးအ  က် ူညီတသော 
အလုပ်အကိုငအ်ခ င့််အလ ်ျေး  ောျေး 

ရှိ  ရှိ 

၈ 
အ ိ်တထောင်စု(သုိ့်)တက ျေးရ ောထကတ်က ော်လ န်၍ အ   ိျေး 
သ ီျေး  ောျေး ၏ ဦျေးတဆောင်လှုပ်ရှောျေး ှု 

ရှိ  ရှိ 

ရင်ျေးပ စ် (၁) အဖ ွဲြို့အစညျ်ေး  ောျေးစောရင်ျေး၊ (၂) ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး- 

ရပ် ိရပ်ဖအပု်စု၊အ   ိျေးသ ီျေးအုပ်စု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။ ။ ကျွန်တ ော ်ို့်တက ျေးရ ောရှိ တက ျေးရ ောစီ ံအပု်ခ  ပ် ှုစနစ်  င်အ  ြိူျေးသ ီျေး  ောျေး 

ပါဝင် ှုနည်ျေးပါျေးတသော်လည်ျေး တက ျေးရ ောဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေးလုပ်ငန်ျေး  ောျေး  င် ပါဝင်တဆောင်ရ က် ကတ ကောင်ျေး 

တလ့်လော တ  ြို့ရှိရပါသည်။ 

 

(ဋ)     အတပခခံအတဆောက်အဦ  ောျေးအတပခအတန 

(ဋ-၁)  တက ျေးရ ော၏လ ျ်ေး ည်ရှိ ှု 

ဇယောျေး (၄၀) တက ျေးရ ော၏လ ျ်ေး ည်ရှိ ှုအတပခအတန 

လ ျ်ေးအ   ိျေးအ

စောျေး 

အ   ိျေးအ

စောျေး 

အရည်အ

တသ ျေး 

 ညတ်ဆောက ်

ခွဲ့်တသောနှစ ်

ရောသအီလုိက်

သုံျေးစ ွဲနိုင် ှု 

လ ျ်ေး 

အရှည် 

( ိုင်) 

တဘျေးအနတရော

ယ်  ောျေးတ ကောင့် ်

ပ က်စီျေး ှုရိှပါ

ကတဖောပ်ပရန ်



 
 

69 
 

လ ျ်ေးအ   ိျေးအ

စောျေး 

အ   ိျေးအ

စောျေး 

အရည်အ

တသ ျေး 

 ညတ်ဆောက ်

ခွဲ့်တသောနှစ ်

ရောသအီလုိက်

သုံျေးစ ွဲနိုင် ှု 

လ ျ်ေး 

အရှည် 

( ိုင်) 

တဘျေးအနတရော

ယ်  ောျေးတ ကောင့် ်

ပ က်စီျေး ှုရိှပါ

ကတဖောပ်ပရန ်

ရ ော  င်ျေးလ ျ်ေး 

၁၂၃

၄၅

 

တကောင်ျေး

သင့််

ညံ့် 

၆လ ှ၁နှစ် 

၂နှစ် ှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပ င့််လငျ်ေးရော

သီ စ်နှ

စ်ပ ်လံုျေး

 

၀−၁ ိုင် 

၁−၅ ိုင် 

၅−၁၀ ိငု်
 
၁၀ ိငု်အ

ထက် 

ရှိ 

 ရှိ 

ခ ဉ်ျေးကပ်လ ျ်ေး 

၁၂၃

၄၅

 

တကောင်ျေး

သင့််

ညံ့် 

၆လ ှ၁နှစ် 

၂နှစ် ှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပ င့််လငျ်ေးရော

သီ စ်နှ

စ်ပ ်လံုျေး

 

၀−၁ ိုင် 

၁−၅ ိုင် 

၅−၁၀ ိငု်
 
၁၀ ိငု်အ

ထက် 

 

ရှိ 

 ရှိ 

ရ ောခ င်ျေးဆက် 

လ ျ်ေး 

၁၂၃

၄၅

 

တကောင်ျေး

သင့််

ညံ့် 

၆လ ှ၁နှစ် 

၂နှစ် ှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပ င့််လငျ်ေးရော

သီ စ်နှ

စ်ပ ်လံုျေး

 

၀−၁ ိုင် 

၁−၅ ိုင် 

၅−၁၀ ိငု်
 
၁၀ ိငု်အ

ထက် 

ရှိ 

 ရှိ 

ကုန်ထု ်လ ်ျေး 

၁၂၃

၄၅

 

တကောင်ျေး

သင့််

ညံ့် 

၆လ ှ၁နှစ် 

၂နှစ် ှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပ င့််လငျ်ေးရော

သီ စ်နှ

စ်ပ ်လံုျေး

 

၀−၁ ိုင် 

၁−၅ ိုင် 

၅−၁၀ ိငု်
 
၁၀ ိငု်အ

ထက် 

ရှိ 

 ရှိ 

ရင်ျေးပ စ်… ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု။ 

 ှ ်ခ က်။။တပ သောျေးလ ်ျေး - ၁၊တက ောက်ခငျ်ေးလ ်ျေး - ၂၊တက ောက်တခ ောလ ်ျေး - ၃၊က န်ကရစ်လ ်ျေး - 

၄၊က တရောလ ်ျေး - ၅ 
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တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။ ။ တက ျေးရ ော  င်ျေးလ ျ်ေး ှောတပ သောျေးလ ျ်ေးပဖစ်မပီျေး  ိုျေးရောသီ  ငသ် ောျေးလောရ 

ခက်ခွဲပါသည်။တက ျေးရ ောခ ငျ်ေးဆက်လ ်ျေး ှောတပ သောျေးလ ျ်ေးပဖစ်တသောတ ကောင့်် သ ောျေးလောရခက်ခွဲတ ကောင်ျေး 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိရပါသည်။ 

(ဋ-၂)   တက ျေးရ ော၏ ံ ောျေး ည်ရှိ ှု 

ဇယောျေး (၄၁) တက ျေးရ ော၏ ံ ောျေး ည်ရှိ ှုအတပခအတန 

 ံ ောျေး 

အ   ိျေးအစောျေး 

အရ ယ်အစောျေး 

(အလ ောျေး၊အနံ၊ 

အပ င့််) 

အရည်အ

တသ ျေး 

 ညတ်ဆောက ်

ခွဲ့်တသောနှစ ်

ရောသီအလုိက် 

သုံျေးစ ွဲနိုင် ှု 

တဘျေးအနတရောယ်

  ောျေး တ ကောင့်် 

ပ က်စီျေး ှုရှိ 

ပါကတဖောပ်ပရန် 

ဆိပ်ခံ 

 ံ ောျေး 

 တကောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၆လ ှ၁နှစ် 

၂နှစ် ှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပ င့််လင်ျေးရောသီ

 စ်နှစ်ပ ်လံုျေး 

ရှိ 

 ရှိ 

က န်ကရစ်

 ံ ောျေး 

 

၄၀’× ၁၀’× ၁၃’ 

တကောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၆လ ှ၁နှစ် 

၂နှစ် ှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပ င့််လင်ျေးရောသီ

 စ်နှစ် 

ပ ်လံုျေး 

ရှိ 

 ရှိ 

သစ်သောျေး 

 ံ ောျေး 

 တကောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၆လ ှ၁နှစ် 

၂နှစ် ှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပ င့််လင်ျေးရောသီ

 စ်နှစ်ပ ်လံုျေး 

ရှိ 

 ရှိ 

ကကိ ျေး ံ ောျေး 

 တကောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၆လ ှ၁နှစ် 

၂နှစ် ှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပ င့််လင်ျေးရောသီ

 စ်နှစ်ပ ်လံုျေး 

ရှိ 

 ရှိ 

ဝါျေး ံ ောျေး 

 တကောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၆လ ှ၁နှစ် 

၂နှစ် ှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပ င့််လင်ျေးရောသီ

 စ်နှစ်ပ ်လံုျေး 

ရှိ 

 ရှိ 

တရ ပ န် 

 

   ၈’× ၄’× ၂’ 

တကောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၆လ ှ၁နှစ် 

၂နှစ် ှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပ င့််လင်ျေးရောသီ

 စ်နှစ် 

ပ ်လံုျေး 

ရှိ 

 ရှိ 
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 ံ ောျေး 

အ   ိျေးအစောျေး 

အရ ယ်အစောျေး 

(အလ ောျေး၊အနံ၊ 

အပ င့််) 

အရည်အ

တသ ျေး 

 ညတ်ဆောက ်

ခွဲ့်တသောနှစ ်

ရောသီအလုိက် 

သုံျေးစ ွဲနိုင် ှု 

တဘျေးအနတရောယ်

  ောျေး တ ကောင့်် 

ပ က်စီျေး ှုရှိ 

ပါကတဖောပ်ပရန် 

တရတက ေ်ာ 

 တကောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၆လ ှ၁နှစ် 

၂နှစ် ှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပ င့််လင်ျေးရောသီ

 စ်နှစ်ပ ်လံုျေး 

ရှိ 

 ရှိ 

ရင်ျေးပ စ်… ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။ ။ တက ျေးရ ောအ  င်ျေး  င် က န်ကရစ် ံ ောျေး(၁)စင်ျေးရှိမပီျေး  စ်နှစ်ပ ်လံုျေး 

အသုံျေးပပ  ကတ ကောငျ်ေး တလ့်လောတ  ြို့ရှိရပါသည်။ 

 

(ဋ-၃)  တရတ ကောင်ျေးသယ်ယူပိ်ု့တဆောင်တရျေး 

ဇယောျေး (၄၂) တရတ ကောင်ျေးသယ်ယူပိ်ု့တဆောငတ်ရျေး (အသုံျေး ပပ ပါက အက ောအတဝျေး ( ိငု)် 

အက ကတ်အောက်ရှိ အသုံျေး ပပ ပါအက က ် င်✓ပခစပ်ါ)။ 

သယ်ယူပို့်တဆောင် 

တရျေး 
အက ောအတဝျေး  ( ိုင်) ယောဉ်အ   ိျေးအစောျေး ရောသီအလုိက်သုံျေးစ ွဲနိုင ်ှု 

ပ စ်တ ကောင်ျေး 

၀ ၁ှ၀ ိုင် 

၁၁ ှ၂၀ ုိင် 

၂၁ ှ၅၀ ိုင် 

၅၀ ိငု်အထက် 

အသုံျေး ပပ ပါ  

၁၂၃ 
ပ င့််လငျ်ေးရောသီ စ်နှစ်ပ

 ်လံုျေး 

ပင်လယ် 

တရတ ကောင်ျေး 

၀ ၁ှ၀ ိုင် 

၁၁ ှ၂၀ ုိင် 

၂၁ ှ၅၀ ိုင် 

၅၀ ိငု်အထက် 

အသုံျေး ပပ ပါ  

၁၂၃ 
ပ င့််လငျ်ေးရောသီ 

 စ်နှစ်ပ ်လံုျေး 
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သယ်ယူပို့်တဆောင် 

တရျေး 
အက ောအတဝျေး  ( ိုင်) ယောဉ်အ   ိျေးအစောျေး ရောသီအလုိက်သုံျေးစ ွဲနိုင ်ှု 

အပခောျေး 

(တခ ောငျ်ေး၊တပ ောင်ျေး၊ 

အင်ျေး၊အိုင်) 

၀ ၁ှ၀ ိုင် 

၁၁ ှ၂၀ ုိင် 

၂၁ ှ၅၀ ိုင် 

၅၀ ိငု်အထက် 

အသုံျေး ပပ ပါ 

၁၂၃ 
ပ င့််လငျ်ေးရောသီ 

 စ်နှစ်ပ ်လံုျေး 

ရင်ျေးပ စ်… ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု။ 

 ှ ်ခ က်။၁ – တလှ၊သ ္ောန်၊၂ - စက်တလှ၊၃ - သတဘဘော။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။        ။ ိ  ိို့်တက ျေးရ ော  င် ထု ်ကုန်ပစစည်ျေး  ောျေးသယ်ယူပို့်တဆောငတ်ရျေး 

အ  က်ကုန်ျေးလ ်ျေးကိုသောအသုံျေးပပ တ ကောင်ျေး တလ့်လောတ  ြို့ရှိရပါသည်။ 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပိ်ု့တဆောင်တရျေးယောဉ်  ောျေးနှင့််ဝန်တဆောင် ှု  ောျေး 

ဇယောျေး (၄၃) သယ်ယူပို့်တဆောင်တရျေးယောဉ်  ောျေး 

ယောဉ်အ   ိျေး

အစောျေး 

တလှ၊

သ ္ော

န ်

စက်

တလှ 

စက်

ဘီျေး 

တ ော ်

တ ော ်

ဆိုင် 

ကယ် 

သုံျေးဘီျေး

ဆိုင် 

ကယ် 

တထေ်ာ 

လောဂ  ီ
ကောျေး 

ပ ငျ်ေး 

လှည်ျေး 

န  ျေး 

လှည်ျေး 

အတရ 

အ  က် 
  ၄၇ ၃၄  ၈ 

 
 

 

ရင်ျေးပ စ်…အ ိ်တထောင်စုစောရင်ျေးတကောက်ယူ ှု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။ ။  ိ  ိို့်တက ျေးရ ော  င် သယ်ယူပို့်တဆောငတ်ရျေးအတနပဖင့်် စက်ဘီျေး(၄၇)စီျေး၊ 

တ ောတ် ောဆ်ိုငက်ယ် (၃၄)စီျေး၊တထေ်ာလောဂ (ီ၈)စီျေး ရှိတ ကောငျ်ေး တလ့်လောတ  ြို့ရှိရပါသည်။ 

(ဌ)  လ ပစ်စ် ီျေးရရှိ ှု  

ဇယောျေး (၄၄) လ ပစ်စ် ီျေးရရှိ ှုအတပခအတန 

ရင်ျေးပ စ် အ ိ်တထောင်စု 

အ   ိျေးသ ီျေးဦျေး 

တဆောင်သည့်် 

အ ိ်တထောင်စု 

ပပ ပပငထ်ိန်ျေးသိ ်ျေးတရျေးစနစ် 
အခက် 

အခွဲ 
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ရင်ျေးပ စ် အ ိ်တထောင်စု 

အ   ိျေးသ ီျေးဦျေး 

တဆောင်သည့်် 

အ ိ်တထောင်စု 

ပပ ပပငထ်ိန်ျေးသိ ်ျေးတရျေးစနစ် 
အခက် 

အခွဲ 

 ဟောဓော ်အောျေးလိငုျ်ေး 
  

တကောင်ျေးသင့််ညံ့်  တပဖဆို ရှိ ရှိ 

ဆိုလောစနစ်  ၉၁  တကောင်ျေးသင့််ညံ့်  တပဖဆို ရှိ ရှိ 

အတသျေးစောျေးတရအောျေးလ ပ်

စစ ်
 

 
တကောင်ျေးသင့််ညံ့်  တပဖဆို ရှိ ရှိ 

ေီဇယ်သုံျေးအငဂ် င် ၁  တကောင်ျေးသင့််ညံ့်  တပဖဆို ရှိ ရှိ 

တလစ  ်ျေးအင်   တကောင်ျေးသင့််ညံ့်  တပဖဆို ရှိ ရှိ 

ဇီဝတလောငစ်ော   တကောင်ျေးသင့််ညံ့်  တပဖဆို ရှိ ရှိ 

အ   ိျေးအ ည်ခ ွဲပခောျေးတဖော်

ပပပခငျ်ေး ပပ နိုင်တသောလ ပ်

စစ်ဓော ်အောျေးတပျေးစနစ် 

 

 

တကောင်ျေးသင့််ညံ့်  တပဖဆို ရှိ ရှိ 

လ ပ်စစ် ီျေးအသုံျေး ပပ နိုင် တသော     

ရင်ျေးပ စ်… (၁) အ ိ်တထောငစ်ုစောရင်ျေးတကောက်ယူ ှု၊ (၂) ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။  ။  ိ  ိို့်တက ျေးရ ော  င် ဆိုလောစနစ်ကိုအ  ောျေးဆံုျေးအသုံျေးပပ  က 

တ ကောင်ျေး တလ့်လောတ  ြို့ရှိရပါသည်။ 

 (ဍ)  ဆက်သ ယ်တရျေးနှင့််သ ငျ်ေးအခ က်အလက်ဆိုင်ရောနည်ျေးပညော 

ဇယောျေး (၄၅) ဆက်သ ယ်တရျေးနှင့််သ ငျ်ေးအခ က်အလက်နည်ျေးပညောအတပခအတန 

စဉ် ဖုန်ျေး တရေီယုိ  ီဗ  ီ မဂိ လ် ုစတလောငျ်ေး 
အင် ောနက်လက်လ ှ်ျေး ီ 

သည့််အိ ်တထောငစ်ု 

အတရအ  က် ၁၅၀ ၈ ၁၀ ၁၀ ၈၀ 
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ရင်ျေးပ စ်… အ ိ်တထောငစ်ုစောရင်ျေးတကောက်ယူ ှု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။  ။  ိ  ိို့်တက ျေးရ ော  င် ဆက်သ ယ်တရျေးနှင့်် သ ငျ်ေးအခ က် အလက် 

  ောျေးအ  က် ဖုန်ျေး(၁၅၀)လံျုေး၊ တရေီယုိ(၈)လံျုေး၊မဂိ လ် ုစတလောငျ်ေး (၁၀)လုံျေး အသုံျေးပပ လ က်ရှိတ ကောငျ်ေး 

နှင့် ်အင် ောနက်လက်လှ ်ျေး ှီသည့်် အ ိ်တထောင်စု(၈၁)ရှိတ ကောငျ်ေး တလ့်လောတ  ြို့ရှိရပါသည်။ 

(ဎ)  ယဉ်တက ျေး ှုနှင့််လူငယ်ဖ ြံို့မဖိ ျေးတရျေး 

ဇယောျေး (၄၆) ယဉ်တက ျေး ှုနှင့််လူငယ်ဖ ြံို့မဖိ ျေးတရျေးအတပခအတန 

 ယဉ်တက ျေး ှုနှင့််လူငယ်ဖ ံမဖိ ျေးတရျေးဆိုင်ရော  ောျေး ဝန်တဆောင် ှု 

လူငယ်  ောျေးအန ျေးယူအပန်ျေးတပဖရန်တနရော  ောျေးတပ ေ်ာပ ွဲရ င်ပ ွဲ  ောျေးရှိပခင်ျေး ရှိ ရှိ တပဖဆိုပါ 

လူ ှုတရျေးလုပ်ငန်ျေး  ောျေး  င်ပါဝင် ှု တကောင်ျေးသင့််ညံ့် တပဖဆိုပါ 

ဘောသောတရျေးလုပ်ငန်ျေး  ောျေး  င်ပါဝင် ှု တကောင်ျေးသင့််ညံ့် တပဖဆိုပါ 

အောျေးကစောျေးနှင့်က်ောယတလ့်က င့််ခန်ျေး  ောျေးပပ လုပ်ရန်တန

ရောနှင့််အတထောက်အကူပပ ပစစည်ျေး  ောျေးရှိပခငျ်ေး 
တကောင်ျေးသင့််ညံ့် တပဖဆိုပါ 

ဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေးလုပ်ငန်ျေး  ောျေး  ငပ်ါဝင ်ှု တကောင်ျေးသင့််ညံ့် တပဖဆိုပါ 

ရိျုေးရောဓတလ့်ထံျုေးစံ  ောျေးနှင့််ယဉ်တက ျေး ှုအတ  အနှစ်  ောျေးထိ

န်ျေးသိ ်ျေးတစောင့််တရှောက်ပခင်ျေး  င်ပါဝင် ှု 
 ရှိနညျ်ေး  ောျေး 

စိ ်ဝင်စောျေးရော  ောျေးကို ိ ိကိုယ် ိုင်တလ့်လောသင်ယူနိုင်

 ည့််တနရော  ောျေး၊လူငယ်ရိပ်သော  ောျေး၊စော ကည့်် ိုက်  ောျေး

စသည် ို့်  င်ဝင်တရောက်တလ့်လောသင်ယူနိုငပ်ခငျ်ေး 

ရှိ ရှိ တပဖဆိုပါ 

ရင်ျေးပ စ်… ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - လူငယ်အုပ်စု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။ ။  ိ  ိို့်တက ျေးရ ော  င် လူငယ်  ောျေးဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေးလုပ်ငန်ျေး  ောျေး  င်ပါဝင ်ှု 

အောျေးတကောင်ျေးတ ကောငျ်ေးတလ့်လောတ  ြို့ရှိရပါသည်။ 

(ဏ)  တက ျေးရ ော ည်မငိ ်တရျေးနှင့််တဘျေးကင်ျေးလံခုခံ တရျေးအတပခအတန 

(ဏ-၁) လံခုခံ တရျေးဆိုင်ရောဝန်တဆောင် ှု  ောျေးအောျေးလက်လှ ်ျေး ီ ှု 

ဇယောျေး (၄၇) တဘျေးကငျ်ေးလံခုခံ တရျေး၊ဝန်တဆောင ်ှုအတထောက်အကူ  ောျေးအောျေးလက်လ ှ်ျေး ီ ှု 

ဝန်တဆောင် ှု  ောျေး က ောျေး   
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ဝန်တဆောင် ှု  ောျေး က ောျေး   

 ယ်လီဖုန်ျေးလုိင်ျေး၊ ယ်လီဖုနျ်ေး ောဝါ ိငု်  ောျေး

၊တ ကျေးနန်ျေးလုိင်ျေး၊အင ်ောနကလုိ်င်ျေး၊ရုပ်ပ င်သံ

 ကောျေးလုိင်ျေး၊တရေယီိုလုိင်ျေးစတသောဆက်သ ယ်

တရျေးနှင့်် သ င်ျေးအခ က်အလက်ပဖန့််တဝပခင်ျေး 

ဆုိင်ရောအတထောက်အကပူပ အတဆောကအ်ဦ  ောျေး 

ရှိပခင်ျေးနှင့််လက်လှ ်ျေး ီပခင်ျေး 

ရှိ ရှိ တပဖဆိုပါ ရှိ ရှိ တပဖဆိုပါ 

အော ခံလုပ်ငန်ျေး  ောျေး၏ဝန်တဆောင် ှု  ောျေး

ကိုရရှိနိုငပ်ခငျ်ေး 
ရှိ ရှိ တပဖဆိုပါ ရှိ ရှိ တပဖဆိုပါ 

လူထုအတပခပပ သဘောဝတဘျေးအနတရောယ်

တလ ော့် ခ တရျေးအစီအစဉ် 
ရှိ ရှိ တပဖဆိုပါ ရှိ ရှိ တပဖဆိုပါ 

ဆိုင်ကလုန်ျေး (သုိ့်) အတရျေးတပေါ်အတပခ 

အတနအကောအက ယ်  ောျေးနှင့်် လက် 

လှ ်ျေး ီပခငျ်ေး 

ရှိ ရှိ တပဖဆိုပါ ရှိ ရှိ တပဖဆိုပါ 

 ှုခင်ျေး  ောျေးကောက ယ် ောျေးဆီျေးတလ ော့်ခ  

တရျေးအ  က်ရွဲဘက်ဆိုငရ်ော  ောျေး ှ 

ဝန်တဆောင် ှုတပျေးပခငျ်ေး 

ရှိ ရှိ တပဖဆိုပါ ရှိ ရှိ တပဖဆိုပါ 

 ီျေးတဘျေးအနတရောယ်ကောက ယ်ပခငျ်ေး 

ဆိုင်ရောဝနတ်ဆောင် ှု  ောျေးနှင့််လက်လှ ်ျေး 

 ီပခင်ျေး 

ရှိ ရှိ တပဖဆိုပါ ရှိ ရှိ တပဖဆိုပါ 

ရင်ျေးပ စ်… ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - ရပ် ိရပ်ဖ။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။ ။  ိ  ိို့်တက ျေးရ ော  င် တဘျေးကငျ်ေးလံုခခံ တရျေး၊ဝန်တဆောင် ှုအတထောက်အကူ 

  ောျေးအောျေးလက်လ ှ်ျေး ီ ှုနည်ျေးပါျေးတ ကောငျ်ေးတလ့်လောတ  ြို့ရှိရပါသည်။ 

(ဏ-၂)    ှုခင်ျေးပဖစ်ပ ောျေး ှု 

 (ဏ-၂)    ှုခင်ျေးပဖစ်ပ ောျေး ှု 
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ဇယောျေး (၄၈)  ှုခင်ျေးပဖစ်ပ ောျေး ှုအတပခအတန 

 ှုခင်ျေးပဖစ်ပ ောျေး ှု 

အတပခအတန 

လူကနု်ကူျေး ှု ခိုျေး ှု  ူျေးယစ်တဆျေးသုံျေးစ ွဲ ှု အ က ်ျေးဖက် ှု 

စိုျေးရိ ်ရသည် 

သော န်        

 ရှိ             

စိုျေးရိ ်ရသည် 

သော န်        

 ရှိ             

စိုျေးရိ ်ရသည် 

သော န်        

 ရှိ             

စိုျေးရိ ်ရသည် 

သော န်        

 ရှိ             

ရင်ျေးပ စ်… ဦျေး ည်အုပ်စုတဆ ျေးတန ျေးပခငျ်ေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊အ   ိျေးသ ီျေးအုပ်စု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှိခ က်။ ။  ိ  ိို့်တက ျေးရ ော  င် လူကနု်ကူျေး ှု၊ခိုျေး ှု၊  ူျေးယစ်တဆျေးသုံျေးစ ွဲ ှု၊အ က ်ျေး 

ဖက ်ှု  ောျေး ရှိပွဲ တက ျေးရ ော  င်ျေးရှိလူကကီျေး ိဘ  ောျေး၏ဆိုဆံုျေး  ှုကို အတလျေးထောျေးလိုက်န  ကမပီျေး တက ျေးရ ော 

သူ/သောျေး  ောျေး၏ ကိုယ်က င့်် ရောျေး  ောျေး အသင့််အ င့််တကောငျ်ေး  န်သည့််အ  က်  ှုခင်ျေးပဖစ်ပ ောျေး ှု အတပခ 

အတန ှော  ရှိပါတ ကောငျ်ေးတလ့်လော တ  ြို့ရှိရပါသည်။ 
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ပိတ ောက်စုကက ျေး  ာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးက ျေးစ မ က န့်ျေး                              ၂၀၂၅ - ၂၀၃၀ 

( ) ဝမ့်ျေးစာဖူလ ိုမှုအကပ အကနနှင့်  အက က ျေးတင့် ှ မှုက ို ဆန့်ျေးစစ့်ကသာ ကမျေး  န့်ျေးမ ာျေး 

စဉ့် 
အ မ့်ကထာင့်ဦျေးစ ျေး 

အမည့် 

ဓန 

အ 

ဆင့်  

ဝမ့်ျေးစာဖလူ ိုမှုအကပ အကန ကကာက့်ယူပ င့်ျေး(သက့်ဆ ိုင့်သည့်  အက က့်က ို    ✓      ပ စ့် န့်) 
အက က ျေးတင့်မှု စစ့်တမ့်ျေးကကာက့်ယူပ င့်ျေး(မှတ့်  က့် 

တ င့်ကဖာ့်ပ ထာျေး  က့်မ ာျေးက ိုအသ ိုျေးပ   န့်) 

လ န့်   ကသာ ၁၂ လအတ င့်ျေးဝမ့်ျေးစာမဖူလ ို၍ ဝမ့်ျေးစာဖူလ ိုမှု(လ) 
အက က ျေးတင့်

မှု( ှ ၊မ ှ ) 

မည့် သူူ့ထ  

မှက  ျေးယူ 

 

မည့် သည့် က စစအတ က့်  

သ ိုျေးစ  (၈-၁၃) အပ ာျေးအစာျေး

ကပ ာင့်ျေးလ စာျေး 

ကလ ာ  

စာျေး 

 

က  ျေး

ယူ 

 

အကထာက့် 

အ   ယ ူ

လို ့်အာျေး

 ကက  ယ ူ

၃လ 

ကအာက့် ၃-၆လ ၆-၁၂လ 

၁ ဦျေးစ န့်ကက ာက့် C   √    √   ှ  ၁၄ ၈ 

၂ ဦျေးစိုျေးဝင်ျေး C   √    √   ှ  ၁၄ ၈ 

၃ တစော န ထူျေး C   √    √   ှ  ၁၄ ၈ 

၄ စရန်လငျ်ေးတအောင် C   √    √   ှ  ၁၄ ၈ 

၅ ဦျေးတရ ဝါထ န်ျေး D     √ √    ှ  ၁၄ ၈ 

၆ တေေါ်စံပါယ်လိှုင် D     √ √    ှ  ၁၄ ၈ 

၇ ဦျေးခပံ ျေးစိုျေးတအောင် D     √ √    ှ  ၁၄ ၈ 

၈ တေေါ်သန်ျေးတဆ  D     √ √    ှ  ၁၄ ၈ 

၉ တေေါ် ယ်ပနိ်ျေး D     √ √    ှ  ၁၄ ၈ 

၁၀ ဦျေးတက ော်ထိုက် D     √ √    ှ  ၁၄ ၈ 

မှတ့်  က့် အက ါင့်ဆ ိုင့်          - ၃ အစ ိုျေး စ မ က န့်ျေး       - ၆ အဝတ့်အထည့်၊ ကနစ ာ-၉ ဝင့်ကင  အလို ့်အက ိုင့်             - ၁၂ 

ကဆ မ   ျေး (သ ိုေ့)မ တ့်ကဆ -၁ အစ ိုျေး ဘဏ့်         - ၄ အန့်   အ ို                - ၇ က န့်ျေးမာက ျေး            -၁၀ အပ ာျေး စစည့်ျေးမ ာျေးဝယ့်ယူ န့်    - ၁၃ 

ကင တ ိုျေးက  ျေးသူ           -၂  ို ဂလ ကဘဏ့်      - ၅ စာျေးသ ိုျေး န့်အတ က့်  - ၈  ညာက ျေး                -၁၁ လို ့်အာျေး ကက  ယူ                   - ၁၄ 
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ပိတ ောက်စုကက ျေး  ာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးက ျေးစ မ က န့်ျေး                              ၂၀၂၅ - ၂၀၃၀ 

 ( ) ဝမ့်ျေးစာဖူလ ိုမှုအကပ အကနနှင့်  အက က ျေးတင့် ှ မှုက ို ဆန့်ျေးစစ့်ကသာ ကမျေး  န့်ျေးမ ာျေး 

စဉ့် 
အ မ့်ကထာင့်ဦျေးစ ျေး 

အမည့် 

ဓန 

အ 

ဆင့်  

ဝမ့်ျေးစာဖလူ ိုမှုအကပ အကန ကကာက့်ယူပ င့်ျေး(သက့်ဆ ိုင့်သည့်  အက က့်က ို    ✓      ပ စ့် န့်) 
အက က ျေးတင့်မှု စစ့်တမ့်ျေးကကာက့်ယူပ င့်ျေး(မှတ့်  က့် 

တ င့်ကဖာ့်ပ ထာျေး  က့်မ ာျေးက ိုအသ ိုျေးပ   န့်) 

လ န့်   ကသာ ၁၂ လအတ င့်ျေးဝမ့်ျေးစာမဖူလ ို၍ ဝမ့်ျေးစာဖူလ ိုမှု(လ) 

အက က ျေးတင့်

မှု( ှ ၊မ ှ ) 

မည့် သူူ့ထ  

မှက  ျေးယူ 

 

မည့် သည့် က စစအတ က့်  

သ ိုျေးစ  (၈-၁၃) 
အပ ာျေးအ

စာျေးကပ ာင့်ျေး

လ စာျေး 

ကလ ာ  

စာျေး 

 

က  ျေး

ယူ 

 

အကထာက့် 

အ   ယ ူ

လို ့်

အာျေး 

ကက  ယ ူ

၃လ 

ကအာက့် 
၃-၆လ ၆-၁၂လ 

၁၁ ဦျေးပ င့််ဝင်ျေး D     √ √    ှ  ၁၄ ၈ 

၁၂ ဦျေးည ိ D     √ √    ှ  ၁၄ ၈ 

              

              

              

              

              

              

              

     ၄  ၈ ၈ ၄     

မှတ့်  က့် အက ါင့်ဆ ိုင့်          - ၃ အစ ိုျေး စ မ က န့်ျေး       - ၆ အဝတ့်အထည့်၊ ကနစ ာ-၉ ဝင့်ကင  အလို ့်အက ိုင့်             - ၁၂ 
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ကဆ မ   ျေး (သ ိုေ့)မ တ့်ကဆ -၁ အစ ိုျေး ဘဏ့်         - ၄ အန့်   အ ို                - ၇ က န့်ျေးမာက ျေး            -၁၀ အပ ာျေး စစည့်ျေးမ ာျေးဝယ့်ယူ န့်    - ၁၃ 

ကင တ ိုျေးက  ျေးသူ           -၂  ို ဂလ ကဘဏ့်      - ၅ စာျေးသ ိုျေး န့်အတ က့်  - ၈  ညာက ျေး                -၁၁ လို ့်အာျေး ကက  ယူ                   - ၁၄ 

 

 

တန ကဆ်က်  ွဲ(၃) 

ပန်ျေး တန မ် ိ ြို့နယ်၊ က ံ  ိုင်ျေးကကီျေးတက ျေးရ ောအပု်စု၊ ပိတ ောကစ်ုတက ျေးရ ော၏ ဖ ံြို့မဖိ ျေးတရျေးဗ ြူဟော ည်တဆောက ်ှု အတပခပပဇယောျေး 

စဉ် ပပဿန  အတ ကောင်ျေးအရင်ျေး အတပခအတနတကောင်ျေး  ောျေး အဟန့််အ ောျေးနှင့်် 

စိန်တခေါ် ှု  ောျေး 

ပဖစ်နိင်ုဖ ယ်ရောတပဖရှင်ျေး 

 ည့််နညျ်ေး လ ်ျေး  ောျေး 

အဆိုပပ  ဖ ြံို့မဖိ ျေးတရျေး လုပ်ငန်ျေး  ောျေး 

၁ အတပခခံအတဆောကအ်ဦ 

 • ကုန်ျေးလ ျ်ေးသ ောျေး

လောတရျေးခက်ခွဲ 

ပခငျ်ေး 

 

 

 

 

 

• လ ်ျေး တကောင်ျေးပခင်ျေး၊ 

• တပ သောျေးလ ်ျေးပဖစ်ပခင်ျေး 

• ရန်ပံုတင  ရှိပခင်ျေး၊ 

• ပပ ပပင်ထိန်ျေးသ ိ်ျေး ည့််အဖ ွဲြို့ 

အစည်ျေး  ောျေး အောျေးနည်ျေးပခင်ျေး၊ 

• ဌောနဆိုင်ရော  ောျေးနှင့်် ခ  ိ် 

ဆက် ှုအောျေးနည်ျေးပခင်ျေး၊ 

• ရန်ပံုတင  င်ပပတ ောင်ျေးခံနိုင် ည့်် 

သက်ဆိုင်ရော ဦျေးစီျေးဌောနရှိပခင်ျေး၊ 

• တက ျေးရ ော ှုရန်ပံုတင အသင့််အ င့်် 

တကောက်ခံရရှိ နိုင်ပခင်ျေး၊ 

• လုပ်အောျေးအပဖစ်ကူညီတဆောင်ရ က် 

နိုင်ပခင်ျေး၊ ကျွ ်ျေးက င်လုပ်သောျေး 

အသင့််အ င့််ရှိပခင်ျေး၊ 

 

• ရန်ပံတုင  င်ပပ 

တ ောင်ျေးခံရော 

  င် ကန့်် ကော ှု 

  ောျေးရှိနိုငပ်ခငျ်ေး၊ 

• ရောသီ တရ ျေးသ ောျေးလောနို
င်သည့်လ် ်ျေးအပဖစ် 
တဆောင်ရ က်ရန်၊ 

• သက်ဆိုင်ရောဦျေးစီျေးဌောန 
သုိ့် ရန်ပံုတင  င်ပပ 
တ ောင်ျေးခံရန် 

• ရန်ပံုတင ရရှိတရျေးခ  ိ် 
ဆက်တဆောင်ရ က်နိုင် 
သည့််အဖ ွဲြို့အစည်ျေး 
  ောျေး ဖ ွဲြို့စည်ျေး ရန်၊ 

• လ ်ျေးပပ ပပင်ထိန်ျေးသိ ်ျေး
တရျေးအဖ ွဲြို့  ောျေးဖ ွဲြို့စည်ျေး 
ရန်၊ 

• တက ျေးရ ော  င်ျေးဂဝံတပ လ ်ျေး 

ခင်ျေးပခင်ျေး 

၂။ လျှ ့်စစ့်မ ျေးလင့်ျေးက ျေး 
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 • လျှ ့်စစ့်မ ျေးမ  ှ  

ပ င့်ျေး 

• ဌောနဆိုင်ရော  ောျေးနှင့််ခ  ိ် 

ဆက် င်ပပ ှုအောျေးနည်ျေးပခင်ျေး၊ 

• ကိုယ်ထူကိုယ်ထတဆောင်ရ က် 

ရန်အင်အောျေး ရှိပခင်ျေး၊ 

• ဦျေးတဆောင် ည့််အဖ ွဲြို့အစည်ျေး 

 ရှိပခင်ျေး၊ 

• တဆောငရ် က်ရန်စိ ်အောျေး

ထက် သန်ပခင်ျေး 

• ရန်ပံတုင  င်ပပ 

တ ောင်ျေးခံရော 

  င် ကန့်် ကော ှု 

  ောျေးရှိနိုငပ်ခငျ်ေး၊ 

• ရန်ပံတုင ၊ နည်ျေးပညော 

အကူအညီ  ောျေးရရှိနို

ငတ်ရျေးသက်ဆိုငရ်ော 

ဦျေးစီျေးဌောနသို့် 

 ငပ်ပရန် 

• လ ပစ်စ် ီျေးလငျ်ေးတရျေး 

တဆောငရ် က်ပခငျ်ေး 

 

၃။ တခ ျေးတင ကဏ္ဍ 

 • တခ ျေးတင လံ ု

တလောက်စ ော ရရှိ 

ပခငျ်ေး 

• ဌောနဆိုင်ရော  ောျေးနှင့််ခ  ိ် 

ဆက် င်ပပ ှုအောျေးနည်ျေးပခင်ျေး၊ 

• ကိုယ်ထူကိုယ်ထတဆောင်ရ က် 

ရန်အင်အောျေး ရှိပခင်ျေး၊ 

• ဦျေးတဆောင် ည့််အဖ ွဲြို့အစည်ျေး 

 ရှိပခင်ျေး၊ 

 

• သက်ဆိုငရ်ောဦျေးစီျေးဌောန 

ရှိပခငျ်ေး၊ 

• တဆောငရ် က်ရန်စ တ့်အာျေး 

ထက့်သန့်ပ င့်ျေး 

• ရန်ပံတုင  င်ပပ 

တ ောင်ျေးခံရော 

  င် ကန့်် ကော ှု 

  ောျေးရှိနိုငပ်ခငျ်ေး၊ 

• ရန်ပံတုင အကူအညီ

  ောျေးရရှိနိုင်တရျေးသက်

ဆိုင်ရောဦျေးစီျေးဌောနသုိ့် 

 ငပ်ပရန်၊ 

 

• အရငျ်ေး တပ ောက်လည်ပ ် 

ရန်ပံတုင ရရှိလိုပခငျ်ေး 

 

၄။ ပညောတရျေးကဏ္ဍ 

 ကတလျေးငယ်  ောျေး 

စောသင ်ကောျေးရန် 

တနရော လုံ 

တလောက်ပခငျ်ေး 

• ဌောနဆိုင်ရော  ောျေးနှင့််ခ  ိ် 

ဆက် င်ပပ ှုအောျေးနည်ျေးပခင်ျေး၊ 

• ကိုယ်ထူကိုယ်ထတဆောင်ရ က် 

ရန်အင်အောျေး ရှိပခင်ျေး၊ 

• ဦျေးတဆောင် ည့််အဖ ွဲြို့အစည်ျေး 

 ရှိပခင်ျေး၊ 

 

 

• တဆောငရ် က်ရန်စိ ်အောျေး

ထက်သန်ပခငျ်ေး 

• ရန်ပံတုင  င်ပပ 

တ ောင်ျေးခံရော 

  င် ကန့်် ကော ှု 

  ောျေးရှိနိုငပ်ခငျ်ေး၊ 

• ရန်ပံတုင ၊ နည်ျေးပညော 

အကူအညီ  ောျေးရရှိ 

နိုငတ်ရျေးသက်ဆိုငရ်ော

ဦျေးစီျေးဌောနသို့်  ငပ်ပ 

ရန်၊ 

 

• KG ကက ာင့်ျေးကဆာင့် 

ကဆာက့်လို ့်ပ င့်ျေး 

 

၅။ အသက်တ  ျေးဝ ်ျေးတက ောငျ်ေးကဏ္ဍ 
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 စိုက်ပ  ိျေးတရျေး၊တ  ျေး 

ပ ြူတရျေးဆိုင်ရောအ 

သိပညော  ောျေးအောျေး 

နညျ်ေးပခင်ျေး 

• ဌောနဆိုင်ရော  ောျေးနှင့််ခ  ိ် 

ဆက် င်ပပ ှုအောျေးနည်ျေးပခင်ျေး

၊ 

• ကိုယ်ထူကိုယ်ထတဆောင်ရ 

က ်ရန်အင်အောျေး ရှိပခင်ျေး၊ 

• ဦျေးတဆောင် ည့််အဖ ွဲြို့အစည်ျေး 

 ရှိပခင်ျေး၊ 

 

• တဆောငရ် က်ရန်စိ ်အောျေး

ထက် သန်ပခင်ျေး 

• ရန်ပံတုင စ ု

တဆောငျ်ေးရော  င ်

 ကန့်် ကော ှု  ောျေး

ရှိနိုငပ်ခငျ်ေး၊ 

• ရန်ပံတုင ၊ နည်ျေးပညော 

အကူအညီ  ောျေးရရှိနို

ငတ်ရျေးသက်ဆိုငရ်ော

ဦျေးစီျေးဌောနသို့် 

 ငပ်ပရန်၊ 

 

• စိုက်ပ  ိျေးတရျေး၊တ  ျေးပ ြူတရျေးအ 

သိပညောတပျေးသင ်န်ျေး  ောျေး 

ဖ င့််လှစ်ပခငျ်ေး 

 

၆။ အသက်တ  ျေးဝ ်ျေးတက ောငျ်ေးကဏ္ဍ 

 အသက်တ  ျေးဝ ်ျေး 

တက ောငျ်ေးဆိုင်ရော 

ပညောရပ်  ောျေး  ် 

တပ ောက် ှုအောျေး 

နညျ်ေးပခင်ျေး 

• ဌောနဆိုင်ရော  ောျေးနှင့််ခ  ိ် 

ဆက် င်ပပ ှုအောျေးနည်ျေးပခင်ျေး

၊ 

• ကိုယ်ထူကိုယ်ထတဆောင်ရ 

က ်ရန်အင်အောျေး ရှိပခင်ျေး၊ 

• ဦျေးတဆောင် ည့််အဖ ွဲြို့အစည်ျေး 

 ရှိပခင်ျေး၊ 

 

တဆောငရ် က်ရန်စိ ်အောျေး

ထက် သန်ပခင်ျေး 

ရန်ပံတုင စ ု

တဆောငျ်ေးရော  င ်

 ကန့်် ကော ှု  ောျေးရှိ

နိုငပ်ခငျ်ေး၊ 

• ရန်ပံတုင ၊ နည်ျေးပညော 

အကူအညီ  ောျေးရရှိ 

နိုငတ်ရျေးသက်ဆိုငရ်ော 

ဦျေးစီျေးဌောနသို့် 

 ငပ်ပရန်၊ 

 

•  စ်လံုျေးထိျုေးအငဂ် င်ပပ ပပင ်

ထိန်ျေးသ ိ်ျေးနည်ျေးသင ်န်ျေး 

ဖ င့််လှစ်ပခငျ်ေး 

 

 

၇။ အတပခခံအတဆောကအ်ဦ 

 • ကုန်ျေးလ ျ်ေးသ ောျေး

လောတရျေးခက်ခွဲ 

ပခငျ်ေး 

 

 

• လ ်ျေး တကောင်ျေးပခင်ျေး၊ 

• တပ သောျေးလ ်ျေးပဖစ်ပခင်ျေး 

• ရန်ပံုတင  ရှိပခင်ျေး၊ 

• ပပ ပပင်ထိန်ျေးသ ိ်ျေး ည့််အဖ ွဲြို့ 

အစည်ျေး  ောျေး အောျေးနည်ျေးပခင်ျေး၊ 

• ဌောနဆိုင်ရော  ောျေးနှင့်် ခ  ိ် 

ဆက် ှုအောျေးနည်ျေးပခင်ျေး၊ 

• ရန်ပံုတင  င်ပပတ ောင်ျေးခံနိုင် ည့်် 

သက်ဆိုင်ရော ဦျေးစီျေးဌောနရှိပခင်ျေး၊ 

• တက ျေးရ ော ှုရန်ပံုတင အသင့််အ င့်် 

တကောက်ခံရရှိ နိုင်ပခင်ျေး၊ 

• လုပ်အောျေးအပဖစ်ကူညီတဆောင်ရ က် 

နိုင်ပခင်ျေး၊ ကျွ ်ျေးက င်လုပ်သောျေး 

အသင့််အ င့််ရှိပခင်ျေး၊ 

ရန်ပံတုင  င်ပပ 

တ ောင်ျေးခံရော 

  င် ကန့်် ကော ှု 

  ောျေးရှိနိုငပ်ခငျ်ေး၊ 

• ရောသီ တရ ျေးသ ောျေးလောနို
င်သည့်လ် ်ျေးအပဖစ် 
တဆောင်ရ က်ရန်၊ 

• သက်ဆိုင်ရောဦျေးစီျေးဌောန 
သုိ့် ရန်ပံုတင  င်ပပ 
တ ောင်ျေးခံရန် 

 

• က ခ ်ကုန်ျေး-ပိတ ောက်စု 

တက ျေးရ ောခ ငျ်ေးဆက်လ ျ်ေး 

ခင်ျေးပခင်ျေး 
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၈။ အတပခခံအတဆောကအ်ဦ 

 • ကုန်ျေးလ ျ်ေးသ ောျေး

လောတရျေးခက်ခွဲ 

ပခငျ်ေး 

 

 

 

• လ ်ျေး တကောင်ျေးပခင်ျေး၊ 

• တပ သောျေးလ ်ျေးပဖစ်ပခင်ျေး 

• ရန်ပံုတင  ရှိပခင်ျေး၊ 

• ပပ ပပင်ထိန်ျေးသ ိ်ျေး ည့််အဖ ွဲြို့ 

အစည်ျေး  ောျေး အောျေးနည်ျေးပခင်ျေး၊ 

• ဌောနဆိုင်ရော  ောျေးနှင့်် ခ  ိ် 

ဆက် ှုအောျေးနည်ျေးပခင်ျေး၊ 

• ရန်ပံုတင  င်ပပတ ောင်ျေးခံနိုင် ည့်် 

သက်ဆိုင်ရော ဦျေးစီျေးဌောနရှိပခင်ျေး၊ 

• တက ျေးရ ော ှုရန်ပံုတင အသင့််အ င့်် 

တကောက်ခံရရှိ နိုင်ပခင်ျေး၊ 

• လုပ်အောျေးအပဖစ်ကူညီတဆောင်ရ က် 

နိုင်ပခင်ျေး၊ ကျွ ်ျေးက င်လုပ်သောျေး 

အသင့််အ င့််ရှိပခင်ျေး၊ 

ရန်ပံတုင  င်ပပ 

တ ောင်ျေးခံရော 

  င် ကန့်် ကော ှု 

  ောျေးရှိနိုငပ်ခငျ်ေး၊ 

• ရောသီ တရ ျေးသ ောျေးလောနို
င်သည့်လ် ်ျေးအပဖစ် 
တဆောင်ရ က်ရန်၊ 

• သက်ဆိုင်ရောဦျေးစီျေးဌောန 
သုိ့် ရန်ပံုတင  င်ပပ 
တ ောင်ျေးခံရန် 

•  

• ပိတ ောကစ်ု- ံ ောျေးစု-

က ံ ခရ ်ျေးတက ျေးရ ောခ ငျ်ေး 

ဆက်လ ျ်ေးခငျ်ေးပခင်ျေး 
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တန ကဆ်က်  ွဲ(၄) 

ပိတ ောကစ်ုတက ျေးရ ောစီ ံခ က်အတကောင်အထည်တဖော ်ည့််ကောလ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

စဉ် စီ ံခ က ်(Project) 
ဦျေးစောျေး တပျေး 

အဆင့်် 
၂၀၂၅ ၂၀၂၆ ၂၀၂၇ ၂၀၂၈ ၂၀၂၉ 

 

၁။ ကက ျေး  ာတ င့်ျေး ဝ ကပမလမ့်ျေး င့်ျေးပ င့်ျေး ၁ √     

၂။ လျှ ့်စစ့်မ ျေးလင့်ျေးက ျေးကဆာင့်  က့်ပ င့်ျေး ၂  √     

၃။ အရငျ်ေး တပ ောက်လည်ပ ်ရန်ပံုတင ရရှိလုိပခင်ျေး ၃   √   

၄။ KG ကက ာင့်ျေးကဆာင့် ကဆာက့်လို ့်ပ င့်ျေး ၄    √  

၅။ စိုက်ပ  ိျေးတရျေး၊တ  ျေးပ ြူတရျေးအသိပညောတပျေးသင် နျ်ေး  ောျေး ဖ င့်လ်ှစ်ပခင်ျေး ၅    √  

၆။  စ်လံျုေးထိုျေးအင်ဂ င်ပပ ပပငထ်ိန်ျေးသိ ်ျေးနည်ျေး သင် န်ျေး ဖ င့််လစှ်ပခငျ်ေး ၆     √ 

၇။ က ခ ်ကနု်ျေး-ပိတ ောက်စုတက ျေးရ ောခ င်ျေးဆက်လ ျ်ေး ခင်ျေးပခင်ျေး ၇     √ 

၈။ ပိတ ောက်စု- ံ ောျေးစ-ုက  ံခရ ်ျေးတက ျေးရ ောခ င်ျေး ဆက်လ ်ျေးခင်ျေးပခင်ျေး ၈     √ 
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